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FONDAZIONE STEI - I .A  MARIS  MEI ) I IERRANEO ONI -L rS  -  .

AVVISO PLIBBLICO DI SII I -EZIONE PER T' l l 'OLI E, PROVA ORAI-E DI LINO PSICOLOGO
PER Al.1 ' lVlTA' Dt RI( l t rRClA.

ln esecuzione dr quanto disposto dal  C.di  A. nel la seduta del  2-1.  I  L20l6 questa Fondazionc intcndc
îssunrcrc pcr at t i \ i tà di  r icerca n.  I  psicOlogo pcr l l  c lura di  anni  uno r innolabi lc.
L 'at t iv i t i ì ì  d i  r icerca vcrrà svol ta s ia nel le sedi  di  Matcra ( t , 'OC di  neuropsichiatr i l  inf ì rnt i le)  pressir
Ospeclalc Madonna dcl lc Cìrazie che presso i l  Presic l io c l i  Clhiaronrontc (Centro di  r iabi l i tazionc
precoce intcnsiVa dci  dist t - l [b i  del lo spcttro aut ist ico.

Al  r iccrcatole \  crr ì r  r t t r ibui to i l  t rat tanrcnto econorrr ico orn n iconrprensir  o kr ldo prcvisto dal  l ivel lo
E I  del  CCNL Aris-Sanità Pr ir  ata.
l l  l icclc i t torc dotr ì t  su disposizionc t lc l  Dirct tore Scicnt i l ico \ \o lgù[c anche (parzialntcntc) at t i ! i tù
cl in ico i rss istenziule.

RI lQL]ISITI GENERALI DI AN,IMISSIONE

Possono pal tcciplrc al  concorso coloro clre s iano in possesso dci  seguent i  requisi t i :
a)  Ci t tadinanza i ta l iana. saìrc lc cquiparazioni  stabi l i tc dal lc Lcggi v igcnt i .  o c i t tadinlnza di
runo t lc i  Pacsi  dcl l 'L inionc Eulopca.
h) Idonci tà f is ica al l ' intpicgo. [ - 'accertanlcnto clc l l ' idonci tà f is ica al l ' inrpic 'go, con l 'osscrvanzir
del le norntc i r ' r  tcnìa di  categorie protct tc,  ò cf fct turto a cura del la Fondazionc. pr inru
dcl l ' inrnissione in serviz io.  I l  Pcrsonalc dipendentc da PLrhbl ichc Anrnt in istrazioni  ecl  i l  Pcrsonale
dipcrrdcntc dagl i  lst i lut i .  Ospedal i  ed EnLi di  cui  aglr  aru.  l5 e 16 contma I  dcl  D.P.R. 20.12..1919
n"761 ,  è  d i spcnsa to  da l l a  v i s i t a  rned rca .

Drta la natura dci  conrpi t i  prer ist i  pcr i l  posto a concorso agl i  cf fèt t i  del la Leggc 28.03.91 n" I20. la
circoslanza di  csscrc pr ivo dcl ìa v ist l  cost i tu iscc nrot i r .o sutt ic icntc pcr cscluclcrc l ' ic lonci t ì  I - is ica
pcr l 'ar trmiss ione al l  intpicgo.

REQLiISITI SPEC'IFIC]I  DI AMMISSIONE

a) Dipkrnra t l i  l rurca in Psicologi l  con vot lz ionc non inler iore a l08i  I  l0:
b) Spccial izzazione in Psicologia cl in ica o Psicotcrapia nonchò in discipl ina cquipol lcntc o

aff inc:
c) lscr iz ionc al  rc lat ivo Albo Profcssionalc.
d) Alr t tcno cincluc lavor i  puhhl icat i  su r iv istc pcrr  r .L ' \ ' iL 'u c l i  cui  alrreno Llu()  contc pt- i r t ro norne;
Clost i tu isce t i to lo prclcrcnzialc l 'avcrc gi ì  partecipato al  laborator io di  r icerca cd in part icolarc di
csscrsi  occupato di  r icerca nel  canrpo del l 'a l r t isnro.
Non possono accedclc al l ' inrpiego coloro che siano stat i  esclusi  dal l 'c lct tor l to i ì l t ivo noncl ìó cololo
chc siano stat i  d ispensat i  dal l  inpiego prcsso una PubbÌ ica Anrnr inistruz ionc per aver conse,sui t rr
l ' inrpicgo stcsso nìcdirnte la prodLrzione di  docunrcnl i  la ls i  o v iz iat i  da inval id i t ì r  non sanahi lc.
[ -a par lccipazionc al  concorso non è soggetta a l inr i t i  d i  età ai  sensi  dcl l 'ar t icolo -3 ,  conrnra 6,  dcì la
I - c g g c  1 5 . 5 . 9 7  n  ' 1 2 7 .

T'Lrt t r  i  sui lc let t i  rccluis i t i  debbono c\ \crc possct lut i  a l la data cl i  scldenza clel  ternr ine st lb i l i to per Ia
prcscntazione del le c lonrande di  lnrnr issionc.
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ffio Dr AMMrssroNr-.

Le c lonranclc  pcr  l  ru t t rn iss ione a l  concorso.  redat tc  in  car ta l ihera.  derono essere ind i r izzatc a l
Plcs ic lcn lc  dc l la  Fondazionc Stc l la  Mar is  Mcdi tcr r lneo onlus e nt [o  lc  ore l ] .00 dc l  g iorno
23.12.2016 presso l l  sec le c l i  Lagoncrro del l 'Az ienda Sani tar ia  d i  Poten; /a.  V ia Piano dei  I - ipp i  n .  I
l ì50 '12 l -auoncglo (PZ).  S i  considcntno prodot tc  in  tcr r rpo ut i lc  le  ikrnr lnc lc  :pec l i tc  I  n ìczzo
raccornandata con r icc\ ' t - l ta  d i  r i torno cntro i l  tenr ì ine ind icato.  A ta l  f ine far i  lec lc  i l  t inrbro a c lata
dcl l 'u l l ic io  posta lc  ccct t i tn tc .  In  qucst( )  c i tso s i  considc lcranno cor ì ìunque peÌ \ 'cnutc f r ror i  ter r l inc.
qualunquc nc s ia l l  c i t t tsa.  lc  dontande pÌesentatc  a l l 'u f  i ' ic i r - r  posta lc  i tccct tante entro i l  tc rmine d i
scat lcnza.  I t ta  re 'capi la lc  a quc\ ta Fondazionc o l t rc  c inqLre ! : io fn i  da l  tcr r r r ine c l i  scat lcnza s lesso.  Per
le  donranclc  coÍ ì \cgr la tc  a nrano a l l 'L l l l ic io  Plotocol lo  c le l la  Fondazionc.  farù fède i l  t i r rhro a c lata

l.rosto tlir l l 
' 
I l l ' l ' ic i0.

Per  le  donrandc ino l t ra te a nìczzo corr iere esDrcsso.  la  c la ta t l i  in l io  ò at test t ta  dal la  r iccvuta d i
accet tar ione.
Non è antntcssa la  prescnt l tz ionc-  d i  c locunrcnt i  dopo la  scaclcnza c le l  ternt inc ut i lc  pcr  la
prcscnt  r ionc dcì lc  t lonrancle c ì i  antnt iss ionc.

Ncl l l t  c lontancla c ì i  a t t l t t iss ionc a l  concorso laspi rantc c leve d jch iarare sot to la  proprra
rcsponsabi l i t i .  a i  scnsi  dc l l ' l r t ico lo j6  dc l  D.P.R.  18.  I l .1000 n '1-1-5 c  conslpcr .o lc  dc l lc  srnz iuni
pcnal i  prev i \ tc  dal l 'ar t ico lo 76 del  rnecles into D.P.R. :
i r )  cogn()n lc .  norr rc .  la  data.  i l  luogo c l i  nasc i ta  c  la  rcs i t lcnza:
b )  i l  p o s s e s s o  t l c l l a  c i t t a d i n a n z a  i t a l i a n a  o  e q u i v a l e n l e :
c)  i l  Contunc nc l lc  cu i  l is tc  c lc t lor -a l i  ò  iscr i t to .  orvcro i  r r ro t i r i  c lc l la  non i \ur r r l ( )nc ( ,
c ; r n r ' e  l l r r z  i o n c  d i r l l e  l i . t e  n r c r i c r i r r r c :
d)  lc  ercnlu l t l i  condannc Dcni t l i  r inor tate.  Talc  c l ich iarau ionc c lcvc c \ \L- re res i - r  anchc in  crsr l
negat iVOl
c)  i l  t i to lo  d i  s t t td io  possct lu to ed in  par t ico lure i l  posscsso dc i  t i to l i  r ich ics l i  conrc l t t lLr is i r i
spcc i l  ic i  d i  l r t tnr iss ionc.
f )  la  posiz ionc nei  r iguard i  degl i  ohbl i ,uh i  n t i l i tar i  (pcr  i  soggct t i  n l t i  ent ro i l  l9 t t5)  I
C)  i  scrv iz i  prestat i  conrc impiegat i  prcsso Puhhl iche Anrnr in ìs t luz ioni  e  le  cvcntual i  caLrse d i
ccss lz ione dei  pr -cccdcnt i  rappof l i  d i  pubbl ico inrpìcgo.
h)  I l  p i tssesso d i  cvcntual i  t i to l i  chc corr lèr iscono i l  d i r i t to  d i  preccdenzl  o  pre lèrcnza nc l la
nomina ( in  caso nesat i \ 'o .  on let terc ta ìc  d ich iaraz ione) ;
i )  L  autor- izzazionc a l la  Fondazionc l l  t rauanìcnlo dei  propr i  dat i  pc lsonal i :

Ncl la  c l t t r t ranc la d i  a l t t r t t iss ionc l 'a \p i rante dor  r i  ino l t re  ind icarc i l  t lonr ic i l io  prcsso i l  c lu i r lc  de-r 'e .  a t l
osni  c t lè t t t ) ,  esserg l i  f ì r t ta  pc l r t -n i rc  ogni  neccssur i l  comunicazionc inerente i l  concorso ec l  un
cvcntu i t le  rccapi to  lc lc l ì tn ico In crso d i  mancrr ta incÌ icaz ionc valc .  ad osni  c l ' fè t to .  la  rcs idcnza d i
cu i  r l la  le t tcra a) .
I  candic la l ì  hanno l 'obbl igo d i  cor t tun icarc ! Ì l i  cvcntual i  canth i rntcnt i  d i  ind i r izzo a l la  Fonclaz ione.  la
quale non assut ì tc  rcsponsnbi l i tà  a lcuna nc l  caso d i  loro i r reper ib i l i tà  preso l ' ind i r izzn cor ì ìL ln iu i l tù .
La Fonclaz ionc ino l t re  non assunìc resp()nsrb i l i t i  per  la  d ispc ls ionc d i  corr runicaz ioni  d ìpcnclente da
inesat te ind icaz ioni  c lc l  rccapi to  da par tc  del  concorrcntc oppure da mancata o tard i la
comunicazione dc l  canrh i lnrenlo dc l l ' ind i r izzo ind icato nc l la  dontanda.  nó per  erentual i  d isgLr id i
posta l i  o  te lesra l ' ic i  o  conlunquc imputahi l i  a  f ì t to  d i  tcrz i .  r  caso fbr tu i to  o a fbrza rnassiorc.
La dontanda dcr .c  rccare in  ca lcc la  f i rnra autosraf ì  dc l  c lnd idato.  pcna esc lus ionc.  Ai  scnsi
dc l l 'ar t ico lo -19 dc l  D.P.R.  28.11.2000 n" .1.15.  non v icnc r ich iesr . r  i rL l tenr  icr r  i (  )nc.
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DOC'LJMENI AZIONh DA ATITOCERTTFICARE O DA ALLEGARE

Alla donranda di  partccipazionc l l  concorst) .  i  cuncorrcnt i  c levono al lcgarc dichiarazioni  sost i tLrt ive.
ai  scnsi  dcgl i  aÌ t icol i  .16 c/o -17 dcl  DPR ;1.15 del  28. 12.1000 c ss.rnrn. i i .  dal le qual i  r isul t i  i l  possesso
dcr scgucnt r  rcqLr is i t  i :
ì )  Drplornl  di  Laurea in Psicologia:
I )  Spcc ia l i zzaz ione  i n  Ps i co log i l  C l i n i ca  o  Ps i co te rap ia  o  i n  d i sc ip l i na  equ ipo l l cn tc  o  a l l i ne .  a i
scnsr dcl la r  igenle nornrat i r  a.
3 )  I sc r i z i onc  a l  r c l a t i i o  A lbo  P lo less ionu lc
.+) |  t i to l i  chc t lanno di l r t to a precedenza o prcl ì rcnza aira nornrna;
5) 1 'ut t i  quei  c locunrcnt i  e t i to l i  scient i l ' ic i  c di  calr icra chc i l  candidato r i tenga opportunL)
prcsL'ntalr '  ncl  propr io in l ! - r 'cssc agl i  c l lct t i  de- l la ralutuzionc di  rrrc l i to c dcl la l ì r r rnazione dcl la
gladul tor i l .
6)  Lc cinqLtc pubbl icat ioni  c l i  cui  ai  rcquisi t i  d i  anrnr issiore;
Al la t lonranda di  partecipazione al  cuncorso i  candiclat i  c lerorro al lcgarc:
l )  cLrrr iculunr lonrat i ro c prol tssionalc rcdatto in cal ta scrrpl icc.  datato c l ' i rnr l to;
2J clcnco in carta senrpl icc.  in t r ip l ìcc copia.  i lc i  docunrent i  e c lc i  t i to l i  prc\cnl i ì t i .
3)  pubbl icazioni  cdi tL '  a stanlpa. ove csistcnt i :  Qualor l  vengano prodotte in lbtocopia.  i l
candit l r to i lcvc- i r l lcgarc t l ic l t iarazione sost i tut iva di  at to di  notor ict i r .  ncl la qLralc diehiaru che lc
copic sono con l t r rrni  a l l 'or ig inale:
- l )  copia di  Lrn docunrcnto di  idcnt i t i r . .  in colso di  r .a l ic l i t i .

Qualora i l  candiduto. nÌediante dichiarazione sosl i tut iva cl i  at to c l i
devc ncccssar ianrcntc incl icrrc:

esatta dcnonì inazionc dcl l 'Entc prcsso i l  quale i l  scrr  iz i t r  è
qual i l ' ica r i \cst i ta c cor l ispondcntc posiz ionc lunzionalc:
natur l  g iur id ica del  rapporto di  lavoro (se di  dipcnclcnza o

rappofto di  lavoro a terì ìpo pieno o a tet ì ìpo parzialc) ;

notor ietà.  dichiar i  selv iz i  prestat i ,

stato prc-statù:

l rbc[o prol ìssionalc.  \c t rxt tasi  di

i l  per iodo d i  scrr iz io  c l ' l t ' t tuato con spcci f ica dcÌ la  data d i  in iz io  c  d i
cvcntual i  in ter tuz ioni  {aspct t . r t i \ i r  \L 'n , , ,J  l \ \L 'gn i .  \ r ) \ncnsionL-  cautc lar t '
necessar io  per  \a lu lare i l  serv iz io  s lesso.

Pcr  la  va lutaz ionc dc l lc  at t iv i t i r  in  b lsc a rappor t i  con\cnzional i ,  dcvc
indicato l 'orar io  d i  a t t i r i t i  sc t t i r tunalc .  In  r t tancanzl .  non s i  proceder ì r  ad
punregglo.

ccsslrzionc nonchó lc
ccc.  )  c  quant 'u l l r ( l

cs\c l  c  tass i t t iv iu l lente
at t r ihu i rc  i l  rc la t ivo

Qullora i l  candidato rnediantc dichiar i iz ione sost i tut i \a di  at to di  notor ietà dichiar i  la poslzrone nel
r iguardi  dcgl i  obhl ighi  nr i l i tar i  d i  lcva. c lc lc ncccssar iarì ìcntc in i l icarc l 'csatta dccorrcnza c durata
dcl  scrviz io nr i l i tare (giorno. n ' ìe\c e anno di  rnrzio e di  cessazione del  sen iz io mi l i tare medesimo).
Non vcrranno valutat i  i  sel l ' iz i  prcstat i  e i l  serviz io nr i l i tare orc non vengano dichiarat i  g l i  e lcmcnt i
c l i  cui  sopra.
L'Arnrninistrazione. lacldore sussistano ragionevol i  dubbi sul la ver idic i t i  t le l  contenuto dcl lc
cl ichiarazioni  sost i tut ivc di  cui  al l  a l t . -16 c -17 dcl  D.P.R. 4-15/00. ò tcnut l  ad el '1ì t tuare ickrnei
control l i  sul le stesse ai  sensi  del l 'ar- t icolo 7I  del  D.P.R. anzidetto.
Ai  scnsi  dcl l 'ar t icolo l .  comnra I  del la Leggc l3l08/88 n"370 non sono sog-sctt i  a l l ' inrposta di  bolkr
lc donrandc c i  rc lat iv i  c locunrcnt i  pcr lu partccipazionc.
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ffio*u DEr .ANDTDA r r

L'amnrissione dei  candidat i  è disposta clal  Plcsic lente dcl la Fonclazionc.
I l  Presidentc dìspone al t rcsì  l 'cscl t ts ionc dal  concorso. con provvcdirncnto nlot i \ l to pLrhhl icato str l
s i to dcl la Fondlzionc. t lc i  concorrent i  che. in base al lc dichiarazionì contcnÌt te nel la dont lnt ia o al la
cloct t  t t tcntaz ionc i Ì  quL-\ t r  a l lcglr ta.  r ' isul l ino pr iv i  dci  rcqLr is i t i  prcscr i t t i  nonchó di  quel l i  le cui
donrandc siano i rrcsol l r r i  o pervenutc t lor i  c la i  ternt in i .

NOMINA DELLA CIOMMISSIONh IT VALLITAZIONE DEI Tl l 'OLl

I l  Presidcnte, c lopo la scadenza del  bando norrr ina Ìa Conlrr issionc c\r tninrtr icc
La Comnrissione disponc. contplcssi tuntcnte.  di  l (X) punt i  cr ' rsr  l ip.Ll t i t i :
A )  -50  pun t i  pc r  i t i t o l i :
B) -50 pLrnt i  pu ìu prora or l r lc di  cs;rntc;
I  punt i  pcr la valut lz ionc dci  t i to l i  sono così r ipal t i t i :
i r )  t i to l i  d i  carr icf t t :  5 l
h) l i to l i  accaclenr ic i  c c l i  s{udio:  -5.
c )  pubb l i caz ion i  c  t i t o l i  sc ien t i f i c i  l 0 :
d) curr iculurn l ì r rntat i ro e prolessionale:  10.

I  t i lo l i  sanLnntt  Valu(r t t i  dal la ( 'onrnr issionc csanrinir t r ice- secondo quantO stahi l i to ncgl i  t r l t icOl i  I  I  c
l 7  r l c l  D . P . R .  1 0 .  l l . , 1 7  n  - 1 8 - r .
Non sl t i Ìnno valutat i  i t i to l i  p lcsenlal i  o l t rc i l  te lnr inc di  scadcnza dcl  plesentc handu. nc slr . r rnrr
prcsc in consiclcrrz ionc copie di  document i  non autcnt icate ai  scnsi  c l i  Lee_ue. Saranno valutate le
autoccl t i t icazioni  re:c nci  casi  e nei  nrot l i  prcr ist i  chl la norrrral i r l  t igcnte.

[-a prova t t rale rer lctà st t l la discussionc di  un caso cl in ico. su argonìcnt i  int-rent i  r l la t l iscipl ina a
concorso. c sul lu rer i l ' ica t lc l lc at t i tudini  aì la r icerca scicnt i f ica del  cancl idalo.
l -a di t ta c la scdc clc l la prora oraìc surì  conrunicatu ai  candidir t i  nt . .d i lntc pubbl icazione sul  s i to
del la I Ì rncluzionc- alnteno l0 giorni  pl inra dcl la prova stessa.
I l  superamento clc l l i r  prova oralc e\  sLrhordinî to al  r lggiun gi t rrcnto di  una raìutazione cl i  suf ' l ' ic icnza

pari  a lmcno 35/50.
I  concorrcnt i  dot ' ranno prcsentarsi  nruni t i  d i  !a l ido docLrnrento di  ic lcnt i t ì  r '  l 'asscnza a qualsiasi
t i to lo al la prova cl i  esanrc slr ì r  consiclcr t t l r  r inuncia al l l  sclczronc.

(JRADLIATORIA

1-a ( 'ot lnt issionc. al  tcntt ine- c lel lc oplazioni  l ì r lnrulu l l  gracluator ia di  nrer i to dci  cancl idat i  sul la
base dcl la prova orelc e clel la valutazione t le i  t i to l i  pre\entat i .  E'  cscluso dal la graduator ia i l
candidato chc non abbia conseguito la prevista valutazione di  sul ' f  ic icnza.
I l  Prcsidente dcl la Fondazionc Stel la Maris Mccl i terraneo onlus. r icol tosciuta la regolar i tà dcgl i  at t i .
I t  approla e plocct lc al la dichiarazionc dcl  r ' ìnci tore con propr i i r  c lc l ibcra,z ione.

La graduator ia di  nrcr i to dei  cancì ic lat i  ò fbrmata sccondo l 'ordinc clc i  punt i  del la \ () t . r , / ione
complcssira Ì ipot l i t l l ì  da ciascun candiclato.  con l 'osserranza. a par i t i  d i  pLrnt i .  dcl le prefèrenze
prcviste dal l 'ar t icolo 5 clel  D.P.R. n",1U719-1 c succcssi l 'e nrodi l ' icazioni  ed intesrazioni .
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ADLMPIMENTI  DEL VINCITORE

I l  candidato d ich ia lato r . inc i lorc  r \  inv i ta to dal la  Fonclaz ionc.  a i  f in i  dc l la  s t ipu la dc l  contrat tc t
inc l iv idLta lc  d i  lavoro.  a regolar izzarc nc l  tcrnr inc f issato t la l la  Fondazionc sot to pena c l i  c lccadcnza
nci  d i r i t t i  consegucnt i  a l la  par tecrpazionc a l la  sr - lez ione.  nc i  lc rnr in i  e  nei  nrodi  prcr  is t i  da l la  v igente
nornrat i r ,a .  tu t t i  idocunrent i  g i i  prcscntat i  e  r ich icst l  ch l  bando.
Nel  tenuinc c l i  cut  sopra i l  cuncorrente v inc i torc  dovrà d ich i r rarc d i  non t ruvars i  ne l lc  condiz ioni  c l i
ìncontpat ib i l i tà  prer is tc  c la l la  Lc-ugr ' :  rn  par t ico larc c l i  non eserc i t l r lc  a lcuna at t i \ i tà  c  d i  non csscrc
t i to larc o compartcc ipc d i  in tprcsc che possono conf igurars i  rn  conf l i t to  d i  in tercss i  con l l
Fondaziot tc  Stc l la  Mar is  nredi tcr ranco onlus - . ln  c lso contrar io .  un i t lnrcntc a i  docurncnt i .  dovrà
cssere esprcssal t ìcnte presentat l t  l 'opz ionc pcr  la  Fondazionc.
Vcrr i  appl rcato l ' i \ t i tu to del  l icenzi r rnento pc l  g iusta caLrsa (ar t .2 l l9  del  C.C.)  nei  conl ìont i  d i  ch i
ahbia s l ipu l l to  i l  contrat to  d i  l l roro in  quest ionc prcscntantkr  docLrr r rcnt i  l ì r ls i  o  v iz ia t i  da inval id i tà
non sanabi le .
Scacl t r to  inu l i ln tcntc  i l  te- rnr inc asscgni l to  pcr  la  p lescnt lz ionc dc l la  docu nrcnlaz io l . rc .  la  Fondazionc
conrunica d i  non dure luogo a l la  \ t ipu laz iouc del  c( )nt ra l lo .

( 'OSTITLTZIONtT DEI-  RAPPORTO DI LAVORO

A scgt- t i lo  r le l l 'accc l tantcnto dc l  posscsso dei  lcquis i t i  prescr i t t i .  la  Font laz ionc procederà a l la
st ipu la del  contr l t to  ind ivr t lua le c l i  lavoro a tcmpo dctcrnr inato c l i  dLrra la annuale.  eventL l t lmcntr
r innor  ahi le .  nc l  qualc  sar ì  in t l ic l t l  la  data i l i  presa cì i  scrv iz io .  Cì l i  c l ' l t t l i  cconorn ic i  c lccor lono dal la
r l : r t ; r  d i  c l - l e t l i r i r  n r c \ i r  r l ì  \ c l \ i l i o .
I -o  Psico logo assunto in  scrv iz io .  ò  sogsct to ad un per iodo d i  prora t l i  mesi  sc i .
f ' o r r  l a  s t i p L r l a  d c l  c o n t r a t l o  i n d i r i d u a l c  d i  l a v o r o  c  l t  r ( ' n \ c È : L r c n t c  r n r n r i s s r o n c  i r r  s c r r i z i o ,  ò
impl icr ta  l  accct taz ionc.  senza l iserre.  d i  tu t te  lc  nornre che c l isc ip l inano c d isc ip l ineranno Io s t i . r to
g iLr l idrco c i l  t ra t tan lento cconorn ico dc l  pcrsonalc  t lc l la  Fondazione.
La Fondazione s i  l iscrva.  a suo ins indrcabi lc  g iudiz io .  Ia  f i rco l tà  d i  n tot l i î icarc.  proros i r re.
sospcndcre '  o  re\ ( )ca lc  i l  prcscnlc  f rando qualora r icorrano nìot iv i  leg i t t in l i  c  par t ico la l i  r ' : rg ioni .
sct tz i t  chc per  iconcor tcnt i  insotg i r  a lcuna pretcs l  o  dì r ' i l lo  c  posstrno e ' le ' r  t r rc  ohi t -z ionì  c l i  so l t l .
L  i tssunzionc del  v inc i to lc  ò subord in l ta  a l la  eroguzionc dc l lc  occurrent i  r isorse da par tc  dc l lc
Azicndc Sani tar ic  d i  Potcnza e-  d i  Nlate la.  In  asscnza non s i  da l i  corso a l l r  cos l i tu l ior ìe  r lc l  rappor tLr
c l i  lavoro.
C'on la  presentrz ionc dc l la  dor t tanda d i  p l r tec ipnzionc s i  in tcnde accet tata la  prcscntc condiz ionc.

T R A T T A M E N T O  D E I  D A T I  P E R S O N A L I

Ai  scnsi  dc l l 'ar t icoìo lJ .  conrnra I  i le l  D.Lgs 30.06.2001 n"  196.  i  dat i  pcrsonal i  lorn i t i  dr l  candidat i
saranno raccol t i  p lcsso la  Fondazionc pcr  le  l ina l i t i ì  t l i  ccst ionc dc l  concolso e anchc
\ucce\s i \an lcntc a l la  instar : r lz ione del  rappor to d i  lavoro.  per  l ' ina l i t ì r  ine ' rcnt i  t l la  gcst ionc dc l
rappol to Incdcsi r t to .  l l  conle l i r r rento d i  ta l i  dat r  ò  o l rb l isatof io  a i  l ' in i  de l la  ra lutaz ionc dei  rcquis i t i
d i  par tcc ipaz ionc ' .  pena l 'esc lus ionc d l l  concorso.
L in teressato -qode dc i  d i r i t t i  d i  cu i  a l l  ar t ico lo 7 dc l  c i ta to Decreto [ -egis la t ivo t ra iqual i  l ' igura i l
d i r i t to  d i  acccsso l i  dat i  chc lo  r iguur t lano.  noncht< l lcuni  c l i r r t t i  cor lp lcnrcntar i  t t i t  cu i  i l  d i r i t to  d i
far  rc t l i f icare.  aggiornaÌe.  conrp lc tarc idat i  cr ronei .  inconrp let i  o  r rccol t i  in  tcrnt in i  non conf 'ormi
a l la  Lcgge.  nonché i l  d i r i t to  d i  oppors i  a l  loro t rat t tn lcn lo pcr  l t ìo t iV i  leg i t t in t i .
Tal i  d i r i t t i  pot ranno cs\crL ' Ia t t i  ra lere nei  conf i -ont i  dc l la  Fondazione Sta l la  Mar i \  Mcdi tc l lanco
,) t ì ì l l \  - .  l i ( ! ì l . r Ie  del  t t . r t t . - r t t tcnt



[ -a presentazionc clel le c iomandc di  partcciptz ione aì concorso cla parte t ]e i  c lncl ic lat i  impl ica i l
conscnso al  t r t t la lncnlo dci  propr i  dat i  personal i .  conrprcsi  i  dat i  scnsibi l i .  a cura del  pcrsonalc
preposto al la conscrrazi()ne dcl lc dornancle e al l 'ut i l izzo clel lc stesse per lo sVol l intento. lc l le
procedure concorsual i .
Per cventual i  in lbrnrazioni  elr  aspirant i  potrdnno r ivolsersi  a l la dol torcssa Teresa Cctani  c/o
Azicncla Sanital ia i l i  Malcra tc l .0E1525350-t  E rnai l  tcrcsacctuni(qì i tsntbasi l icata. i t .
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I l  Pres i t lcntc
Dot t .  N{a l io  Marra


