
ALLEGATO B - OO.SS. SPTA - CCNQ 5/05/2014 

01/01/2016 - 31/12/2016

OO.SS. AREA III VOTI % DELEGHE % DELEGHE 

CGIL FP 0 0 11 22,92

CISL FP 0 0 4 8,33

UIL FPL (UNAEP) 0 0 8 16,67

ANAAO ASSOMED 

(SNABI-SDS) 0 0 9 18,75 93 dirigenti a t.i. 

FASSID (SINAFO-

AUPI)  0 0 13 27,08

FEDIR SANITA' 

(FIALS) 0 0 3 6,25
TOTALE 0 0 48 100,00

OO.SS. 

RAPPRESENTATIVE 

CALCOLO DEL 

RIPROPORZIONAM

ENTO 

CGIL FP 11 22,92

CISL FP 4 8,33

UIL FPL (UNAEP) 8 16,67

ANAAO ASSOMED 

(SNABI-SDS) 9 18,75

FASSID (SINAFO-

AUPI)  13 27,08

FEDIR SANITA' 

(FIALS) 3 6,25
TOTALE 48 100,00

OO.SS. 

RAPPRESENTATIVE 

PERCEN

TUALE 

PERMES

SI 

CUMULA

TI DAL 

6/05/2014

CALCOLO DEL 

RIPROPORZIONAM

ENTO 

TOTALE MONTE 

ORE IN MINUTI (93 

DIRIGENTI A T.I. X 

60 MINUTI) 

TOTALE 

MONTE ORE IN 

MINUTI (93 

DIRIGENTI A 

T.I. X 60 

MINUTI) PER 

OGNI O.S.

TOTALE NETTO 

MONTE ORE IN 

MINUTI SPETTANTE 

PER OGNI O.S. CON 

RIDUZIONE 

PERMESSI CUMULATI 

(CGIL FP E UIL FPL)

TOTALE MONTE 

ORE IN MINUTI 

SPETTANTE PER 

OGNI O.S. CON 

RIDUZIONE DEL 

50% (D.L. 90/2014 

CONV. IN L. 

114/2014)

TOTALE 

MONTE ORE 

SPETTANTE 

PER OGNI 

O.S. DAL 

1/01/2015 AL 

31/12/2015

CGIL FP 38% 62 11 22,92 5580,00 1278,75 792,83 396,41 7

CISL FP 0 4 8,33 5580,00 465,00 465,00 232,50 4

UIL FPL (UNAEP) 38% 62 8 16,67 5580,00 930,00 576,60 288,30 5

ANAAO ASSOMED 

(SNABI-SDS) 0 9 18,75 5580,00 1046,25 1046,25 523,13 9

FASSID (SINAFO-

AUPI)  0 13 27,08 5580,00 1511,25 1511,25 755,63 13

FEDIR SANITA' 

(FIALS) 0 3 6,25 5580,00 348,75 348,75 174,38 3
TOTALE 48 100,00 5580,00 5580,00 4740,68 2370,34 40


