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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

NUMERO 2019/00077
 

DEL 06/02/2019
 

 

Collegio Sindacale il   
06/02/2019

 
  

 
OGGETTO   

 

PRESA D'ATTO DELLA COMPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE DEL COMPARTO SANITA' E 

PARZIALE MODIFICA DELLA COMPOSIZIONE, EX DELIBERAZIONE N. 702/2018, DELLA RSU AZIENDALE.  

 
 

 

Struttura Proponente Direzione Amministrativa
 

 

Documenti integranti il provvedimento: 

Descrizione Allegato Pagg.  Descrizione Allegato Pagg. 

nota prot. n. 4696 del 14.01.2019 1  nota prot. n. 107649 del 30.10.2018 1 

nota prot.n. 112274 del 12.11.2018 2  nota prot. n. 113681 del 15.11.2018 2 

nota prot. n. 8279 del 22.01.2019 1  nota prot. n. 126260 del 21.12.2018 1 

nota prot. n. 124045 del 14.12.2018 1    
 

 

 
Uffici a cui notificare 
  

D.I.R.E.S. 
Dip. di Prevenzione della Sanità e del Benessere 

Animale 

Dipartimento Salute Mentale Dipartimento Laboratorio 

Direzione Medica Ospedaliera (VEN) - Venosa Gestione del Personale - (PZ) 

Gestione del Personale - (LAG) Gestione del Personale - (VEN) 

U.S.I.B. - Lauria U.S.I.B. - Melfi  

U.S.I.B. - Senise U.S.I.B. - Venosa 

U.S.I.B. Potenza U.S.I.B. Villa D'Agri 

Valutazione e Trattamento giuridico del personale   
 

   
 
 

 

 
Servizio Sanitario Regionale Basilicata 

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

 
La presente è stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 

  
06/02/2019

 

La presente diviene 

eseguibile ai sensi 

dell'art.44 della L.R. 

n.39/2001 e ss.mm.ii
 

Immediatamente

 

Dopo 5 gg dalla 

pubblicazione all'Albo

 

Ad avvenuta 

approvazione 

regionale
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Il Responsabile di Procedimento, Dott.ssa Carmela Stabile, relaziona quanto segue: 

 
RICHIAMATO iI Capo I “Sistema delle relazioni sindacali” del Titolo II “Relazioni Sindacali” del C.C.N.L. 
2016/2018 del Comparto Sanità; 
 
VISTO, in particolare, l’art. 8 del suddetto Capo I del C.C.N.L. 2016/2018, che individua quali soggetti 
sindacali titolari della contrattazione integrativa aziendale. 

- la RSU; 
- i rappresentanti territoriali delle Organizzazioni Sindacali di categoria firmatarie del contratto 

collettivo nazionale vigente; 
 

VISTA la nota prot. n. 112958 del 13.11.2018 con la quale questa Azienda ha provveduto a chiedere, tra 
l’altro, alle Segreterie Provinciali delle Organizzazioni Sindacali firmatarie del C.C.N.L. del Comparto Sanità 
del 21.05.2018 di designare i delegati alle trattative aziendali;  
 
VISTE le note, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:  
- prot. n. 4696 del 14.01.2019, con la quale, tra l’altro, la Segretaria Generale della FP CGIL, Dott.ssa 
Giuliana Pia Scarano, ha designato se stessa e i Sigg./Dott.ri Sandra Guglielmi, Mario Fulco, Salvatore 
Nocella, Nicola Donadio, Gabriele Scardillo, Pasquale Libutti e Carmine Di Pasca, quali componenti la 
delegazione trattante di parte sindacale territoriale; 
- prot. n. 107649 del 30.10.2018, con la quale il Segretario Regionale della CISL FP, Sig. Pasquale 
Locantore, ha designato se stesso e i Sigg./Dott.ri Anna Crucinio, Raffaele Miranda, Antonio Rossino, quali 
componenti la delegazione trattante di parte sindacale territoriale; 
- prot. n. 112274 del 12.11.2018, n. 113681 del 15.11.2018 e n. 8279 del 22.01.2019, con le quali il 
Segretario Regionale della UIL FPL, Dott. Antonio Guglielmi, ha designato se stesso e i Sigg./Dott.ri 
Carmine Carissimi, Rocco Albano, Annarita Di Leo, Michele Di Natale, Giovanni Lorusso, Teodoro Palma, 
Marco Petrozza, Tommaso Tamurrano e Roberto Virgilio quali componenti titolari della delegazione 
trattante di parte sindacale territoriale e i Sigg./Dott.ri Rosario Basile, Nicola Gioele Condé, Loredana 
Labella, Eustachio Loperfido, Vincenzo Pastore, Gennaro Rosa, Maria Scalzo, Rossana Lavinia e Manlio 
Volpe, quali componenti supplenti della delegazione trattante di parte sindacale territoriale; 
- prot. n. 126260 del 21.12.2018, con la quale il Segretario Provinciale della FIALS, Sig. Giuseppe 
Costanzo, ha designato se stesso e i Sigg./Dott.ri Roberta Galante e Angela Lavalle, quali componenti la 
delegazione trattante di parte sindacale territoriale; 
- prot. n. 124045 del 14.12.2018, con la quale il Segretario Provinciale della FSI – USAE, Dott. Giampaolo 
Mecca, ha designato se stesso e i Sigg/Dott.ri Lorenzo Pace e Michele Picerno, quali componenti la 
delegazione trattante di parte sindacale territoriale; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover prendere atto delle nomine effettuate da parte delle Segreterie Provinciali 
delle Organizzazioni Sindacali con le note succitate; 
 
RITENUTO, inoltre, di dover prendere atto che il NURSING UP ha trasmesso un’email, custodita agli atti, in 
riscontro alla succitata nota prot. n. 112958/2018, con la quale ha comunicato di non avere delegati 
sindacali per questa Azienda; 
 
RICHIAMATA la Deliberazione n. 702 del 10.10.2018 “Presa d’atto risultanze elezione RSU 18-19-20 
settembre 2018”; 
 
VISTA la nota prot. n. 7045 del 18.01.2019, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con 
la quale il Sig. Giuseppe Costanzo, Segretario Provinciale della FIALS, ha comunicato la sostituzione della 
Sig.ra Lucia Liberatore, componente RSU, trasferitasi presso altro Ente, con il Sig. Nicola Mobilio, primo 
dei non eletti nella lista della medesima Organizzazione Sindacale; 
 

RITENUTO, pertanto, di dover prendere atto della sostituzione de qua e della conseguente modifica 
parziale nella composizione della RSU aziendale, ex Deliberazione n. 702/2018; 
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RILEVATO che, allo stato, la RSU non ha reso nota l’adozione di un regolamento di funzionamento interno 
e non ha comunicato alcuna determinazione in merito alla costituzione, al suo interno, di un’eventuale 
delegazione abilitata alle trattative aziendali;  
 

EVIDENZIATO, giusta chiarimenti ARAN, che: 

- in assenza di regolamento di funzionamento interno o di decisione, assunta a maggioranza e comunicata 
all’Azienda, tutti i componenti della RSU hanno titolo a partecipare alle trattative aziendali;  

- la circostanza che la RSU non si doti di un proprio regolamento di funzionamento interno, non ne muta la 
natura, che rimane quella di soggetto sindacale unitario cui si applicano le regole generali proprie degli  
organismi unitari elettivi di natura collegiale; 

- in caso di mancata adozione di un regolamento di funzionamento interno la RSU assume le decisioni al 
suo interno a maggioranza e la posizione del singolo componente o della minoranza non può che avere 
rilievo all’interno dell’organismo; 

- nei rapporti esterni la RSU opera nella sua espressione unitaria di organo collegiale;   

 

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità del soggetto 

proponente in ordine alla regolarità amministrativa e legittimità del contenuto della stessa; 

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE 

Di  

1) prendere atto delle designazioni dei delegati aziendali effettuate dalle Organizzazioni Sindacali 
firmatarie del C.C.N.L. del Comparto Sanità del 21.05.2018 con le note, parti integranti e 
sostanziale del presente provvedimento, di seguito riportate: 
- prot. n. 4696 del 14.01.2019 della FP CGIL; 
- prot. n. 107649 del 30.10.2018 della CISL FP; 
- prot. n. 112274 del 12.11.2018, n. 113681 del 15.11.2018 e n. 8279 del 22.01.2019 della UIL FPL; 
- prot. n. 126260 del 21.12.2018 della FIALS; 
- prot .n. 124045 del 14.12.2018 della FSI – USAE; 

 
2) prendere atto che il NURSING UP ha comunicato, a mezzo e-mail, custodita agli atti, di non avere 

delegati sindacali per questa Azienda; 
 

3) prendere atto che, con nota prot. n. 7045 del 18.01.2019, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, il Sig. Giuseppe Costanzo, Segretario Provinciale della FIALS, ha 
comunicato la sostituzione della Sig.ra Lucia Liberatore,  componente RSU, trasferitasi presso altro 
Ente, con il Sig. Nicola Mobilio, primo dei non eletti nella lista della medesima Organizzazione 
Sindacale nell’elezione del 18-19-20 settembre 2018; 

 
4) prendere atto della sostituzione della Sig.ra Lucia Liberatore, componente RSU, con il Sig Nicola 

Mobilio, primo dei non eletti nella lista FIALS nell’elezione del 18-19-20 settembre 2018, e della 
conseguente modifica parziale nella composizione della RSU aziendale, ex Deliberazione n. 
702/2018, come di seguito riportata: 

 

Lista 

n. 1 

CISL 

FP 

Voti: 

318 

n. 6 

seggi 

Ciancio Giuseppina, Di Vietri Nunzio, Di Virgilio Vito, Solimando 

Sesto, Tasselli Maria Giovanna e Lentini Luciano. 

Lista 

n. 2 

UIL 

FPL 

Voti: 

453 

n. 9 

seggi 

Pisani Raffaele, Schiavone Domenico, Fiore Emiddio, Picarella 
Antonio (Antonello), Martino Luciano, Dulcetti Antonio, Cetani 
Vincenzo, Corizzo Antonio e Bontempi Esia. 
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Lista 

n. 3 
FIALS  Voti: 

343 

n. 7 

seggi 

Bellitti Luciana, Del Monte Giustino, Lardo Carmela Antonia, 
Ambrico Giancarlo, Stigliani Simona, Dema Pancrazio e Mobilio 

Nicola.  

Lista 

n. 4  

FSI-

USAE 

Voti: 

77 

n. 2 

seggi 
Beatrice Antonio e Titaro Michele Arcangelo.  

 

5) prendere atto che, allo stato, la RSU non ha reso nota l’adozione di un regolamento di 
funzionamento interno e non ha comunicato alcuna determinazione in merito alla costituzione, al 

suo interno, di un’eventuale delegazione abilitata alle trattative aziendali; 

6) prendere atto, giusta chiarimenti ARAN, che: 
- in assenza di regolamento di funzionamento interno o di decisione, assunta a maggioranza e 
comunicata all’Azienda, tutti i componenti della RSU hanno titolo a partecipare alle trattative 
aziendali; 
- la circostanza che la RSU non si doti di un proprio regolamento di funzionamento interno, non ne 
muta la natura, che rimane quella di soggetto sindacale unitario cui si applicano le regole generali 
proprie degli organismi unitari elettivi di natura collegiale;  
- in caso di mancata adozione di un regolamento di funzionamento interno la RSU assume le 
decisioni al suo interno a maggioranza e la posizione del singolo componente o della minoranza 
non può che avere rilievo all’interno dell’organismo; 
- nei rapporti esterni la RSU opera nella sua espressione unitaria di organo collegiale;   
 

7) prendere atto che la delegazione trattante di parte sindacale per il Comparto Sanità, allo stato, 

risulta così composta: 

- RSU, quale soggetto unitario, nella composizione, come sopra riportata; 
- dai rappresentati delle Organizzazioni Sindacali territoriali di categoria di seguito riportati:  

 

FP CGIL Componenti titolari: Giuliana Pia Scarano, 
Sandra Guglielmi, Mario Fulco, Salvatore 
Nocella, Nicola Donadio, Gabriele Scardillo, 
Pasquale Libutti e Carmine Di Pasca. 

CISL FP Componenti titolari: Pasquale Locantore, Anna 
Crucinio, Raffaele Miranda e Antonio Rossino.  

UIL FPL Componenti titolari: Antonio Guglielmi, Carmine 
Carissimi, Rocco Albano, Annarita Di Leo, 
Michele Di Natale, Giovanni Lorusso, Teodoro 
Palma, Marco Petrozza, Tommaso Tamurrano e 
Roberto Virgilio. 
Componenti supplenti: Rosario Basile, Nicola 
Gioele Condé, Loredana Labella, Eustachio 
Loperfido, Vincenzo Pastore, Gennaro Rosa, 
Maria Scalzo, Rossana Lavinia e Manlio Volpe. 

FIALS Componenti titolari: Giuseppe Costanzo, 
Roberta Galante e Angela Lavalle. 

FSI-USAE Componenti titolari: Giampaolo Mecca, Lorenzo 
Pace e Michele Picerno. 

 

8) prendere atto, altresì, che le eventuali modifiche o integrazioni alla suddetta composizione dovranno 

essere comunicate formalmente a questa Azienda; 

IL DIRETTORE GENERALE 
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In virtù dei poteri conferitigli con Decreto di nomina dal Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n. 

258 del 16.11.2018; 

Letta e valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa; 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario, resi per quanto di rispettiva 

competenza; 

DELIBERA 

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l’effetto:  

1) prendere atto delle designazioni dei delegati aziendali effettuate dalle Organizzazioni Sindacali 
firmatarie del C.C.N.L. del Comparto Sanità del 21.05.2018 con le note, parti integranti e 
sostanziale del presente provvedimento, di seguito riportate:  
- prot. n. 4696 del 14.01.2019 della FP CGIL; 
- prot. n. 107649 del 30.10.2018 della CISL FP; 
- prot. n. 112274 del 12.11.2018, n. 113681 del 15.11.2018 e n. 8279 del 22.01.2019 della UIL FPL; 
- prot. n. 126260 del 21.12.2018 della FIALS; 
- prot .n. 124045 del 14.12.2018 della FSI – USAE; 

 
2) di prendere atto che il NURSING UP ha comunicato, a mezzo e-mail, custodita agli atti, di non 

avere delegati sindacali per questa Azienda; 

3) di prendere atto che, con nota prot. n. 7045 del 18.01.2019, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, il Sig. Giuseppe Costanzo, Segretario Provinciale della FIALS, ha 
comunicato la sostituzione della Sig.ra Lucia Liberatore,  componente RSU, trasferitasi presso altro 
Ente, con il Sig. Nicola Mobilio, primo dei non eletti nella lista della medesima Organizzazione 

Sindacale nell’elezione del 18-19-20 settembre 2018; 

4) di prendere atto della sostituzione della Sig.ra Lucia Liberatore, componente RSU, con il Sig Nicola 
Mobilio, primo dei non eletti nella lista FIALS nell’elezione del 18-19-20 settembre 2018, e della 
conseguente modifica parziale nella composizione della RSU aziendale, ex Deliberazione n. 

702/2018, come di seguito riportata: 

Lista 

n. 1 

CISL 

FP 

Voti: 

318 

n. 6 

seggi 

Ciancio Giuseppina, Di Vietri Nunzio, Di Virgilio Vito, Solimando 

Sesto, Tasselli Maria Giovanna e Lentini Luciano. 

Lista 

n. 2 

UIL 

FPL 

Voti: 

453 

n. 9 

seggi 

Pisani Raffaele, Schiavone Domenico, Fiore Emiddio, Picarella 
Antonio (Antonello), Martino Luciano, Dulcetti Antonio, Cetani 

Vincenzo, Corizzo Antonio e Bontempi Esia. 

Lista 

n. 3 
FIALS  Voti: 

343 

n. 7 

seggi 

Bellitti Luciana, Del Monte Giustino, Lardo Carmela Antonia, 
Ambrico Giancarlo, Stigliani Simona, Dema Pancrazio e Mobilio 

Nicola.  

Lista 

n. 4  

FSI-

USAE 

Voti: 

77 

n. 2 

seggi 
Beatrice Antonio e Titaro Michele Arcangelo.  

 

5) di prendere atto che, allo stato, la RSU non ha reso nota l’adozione di un regolamento di 
funzionamento interno e non ha comunicato alcuna determinazione in merito alla costituzione, al 

suo interno, di un’eventuale delegazione abilitata alle trattative aziendali;  

6) di prendere atto, giusta chiarimenti ARAN, che: 



 

 

Direttore/Dirigente U.O. Proponente   Vincenzo Andriuolo  Firma  Vincenzo Andriuolo
 

Pagina 7/8 

 

- in assenza di regolamento di funzionamento interno o di decisione, assunta a maggioranza e 
comunicata all’Azienda, tutti i componenti della RSU hanno titolo a partecipare alle trattative 
aziendali; 
- la circostanza che la RSU non si doti di un proprio regolamento di funzionamento interno, non ne 
muta la natura, che rimane quella di soggetto sindacale unitario cui si applicano le regole generali 
proprie degli organismi unitari elettivi di natura collegiale;  
- in caso di mancata adozione di un regolamento di funzionamento interno la RSU assume le 
decisioni al suo interno a maggioranza e la posizione del singolo componente o della minoranza 
non può che avere rilievo all’interno dell’organismo; 
- nei rapporti esterni la RSU opera nella sua espressione unitaria di organo collegiale;  
 

7) prendere atto che la delegazione trattante di parte sindacale per il Comparto Sanità, allo stato, 
risulta così composta: 

- RSU, quale soggetto unitario, nella composizione, come sopra riportata; 
- dai rappresentati delle Organizzazioni Sindacali territoriali di categoria di seguito riportati:  

 

FP CGIL Componenti titolari: Giuliana Pia Scarano, 
Sandra Guglielmi, Mario Fulco, Salvatore 
Nocella, Nicola Donadio, Gabriele Scardillo, 

Pasquale Libutti e Carmine Di Pasca. 

CISL FP Componenti titolari: Pasquale Locantore, Anna 
Crucinio, Raffaele Miranda e Antonio Rossino.  

UIL FPL Componenti titolari: Antonio Guglielmi, Carmine 
Carissimi, Rocco Albano, Annarita Di Leo, 
Michele Di Natale, Giovanni Lorusso, Teodoro 
Palma, Marco Petrozza, Tommaso Tamurrano e 
Roberto Virgilio. 
Componenti supplenti: Rosario Basile, Nicola 
Gioele Condé, Loredana Labella, Eustachio 
Loperfido, Vincenzo Pastore, Gennaro Rosa, 
Maria Scalzo, Rossana Lavinia e Manlio Volpe. 

FIALS Componenti titolari: Giuseppe Costanzo, 

Roberta Galante e Angela Lavalle. 

FSI-USAE Componenti titolari: Giampaolo Mecca, Lorenzo 

Pace e Michele Picerno. 

 

8) di prendere atto, altresì, che le eventuali modifiche o integrazioni alla suddetta composizione 

dovranno essere comunicate formalmente a questa Azienda; 

9) di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Trasparenza, per la massima 

diffusione, e ai delegati sindacali territoriali e ai componenti la RSU aziendale;  

10) di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di agevolare il confronto 
con le rappresentanze sindacali aziendali.   
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Carmela Stabile

 
 

 

L’Istruttore   Il Responsabile Unico del Procedimento 

 

 

Vincenzo Andriuolo
 

Il Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa 
 

 

Il presente provvedimento è notificato ai destinatari a cura dell’istruttore.  

 

 

 

 Francesco Negrone     Lorenzo Bochicchio    Vincenzo Andriuolo  

Il Direttore Sanitario 

Francesco Negrone
 

Il Direttore Generale 

Lorenzo Bochicchio
 

Il Direttore Amministrativo 

Vincenzo Andriuolo
 

 

 

Tutti gli atti ai quali è fatto ri ferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la 

struttura proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge.  
 

 

 


