
Allegato C - Comparto Sanità - CCNQ 19/11/2019

01/01/2020 - 31/12/2020

OO.SS. COMPARTO 

SANITA' CCNQ 

19/11/2019

VOTI ELEZIONE 

RSU 2018 % VOTI

DELEGHE AL 

31/12/2019 % DELEGHE 

% MEDIA (% VOTI + % 

DELEGHE)/2

FP CGIL 0 0,00 82 9,39 4,70

n. 1547 dipendenti a t.i. 

al 31/12/2019

CISL FP 318 26,70 169 19,36 23,03

UIL FPL 453 38,04 339 38,83 38,43

FIALS 343 28,80 224 25,66 27,23

NURSIND 0 0,00 6 0,69 0,34

NURSING UP 0 0,00 0 0,00 0,00

FSI 77 6,47 29 3,32 4,89

UGL 0 0,00 1 0,11 0,06

RAPPRESENTANTI 

SINDACALI DI BASE 0 0,00 1 0,11 0,06

CSE SANITA' 0 0,00 9 1,03 0,52

FISI 0 0,00 12 1,37 0,69

AADI 0 0,00 1 0,11 0,06
TOTALE 1191 100,00 873 100,00 100,00

OO.SS. 

RAPPRESENTATIVE 

CCNQ 19/11/2019

FP CGIL 0 0,00 82 9,39 4,70

CISL FP 318 26,70 169 19,36 23,03

UIL FPL 453 38,04 339 38,83 38,43

FIALS 343 28,80 224 25,66 27,23

NURSIND 0 0,00 6 0,69 0,34

NURSING UP 0 0,00 0 0,00 0,00

1114 93,53 820 93,93 93,73

OO.SS NON 

RAPPRESENTATIVE 

CCNQ 19/11/2019

FSI 77 6,47 29 3,32 4,89

UGL 0 0,00 1 0,11 0,06

RAPPRESENTANTI 

SINDACALI DI BASE 0 0,00 1 0,11 0,06

CSE SANITA' 0 0,00 9 1,03 0,52

FISI 0 0,00 12 1,37 0,69

AADI 0 0,00 1 0,11 0,06
77 6,47 53 6,07 6,27

OO.SS. 

RAPPRESENTATIVE 

CCNQ 19/11/2019

CALCOLO DEL 

RIPROPORZIONAMENTO 

CALCOLO DEL 

RIPROPORZIONAMENTO 

% MEDIA (% VOTI + % 

DELEGHE)/2

FP CGIL 0 0,00 82 10,00 5,00

CISL FP 318 28,55 169 20,61 24,58

UIL FPL 453 40,66 339 41,34 41,00

FIALS 343 30,79 224 27,32 29,05

NURSIND 0 0,00 6 0,73 0,37

NURSING UP 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTALE 1114 100,00 820 100,00 100,00

OO.SS. 

RAPPRESENTATIVE 

(TRIENNIO 

2019/2021)

PERCENTUALE 

PERMESSI 

CUMULATI 

(TRIENNIO 

2019/2021)

% MEDIA (% VOTI 

+ % DELEGHE)/2

TOTALE MONTE ORE IN 

MINUTI (1547 DIPENDENTI 

A T.I. X 30 MINUTI) 

TOTALE MONTE ORE 

IN MINUTI (1547 

DIPENDENTI A T.I. X 

30 MINUTI) PER O.S.

TOTALE NETTO 

MONTE ORE IN 

MINUTI SPETTANTE 

PER O.S. CON 

RIDUZIONE 

PERMESSI 

CUMULATI 

TOTALE MONTE ORE 

SPETTANTE PER O.S. 

DAL 1/01/2020 AL 

31/12/2020

FP CGIL 38% 62 5,00 46410 2320,50 1438,71 24

CISL FP 38% 62 24,58 46410 11407,58 7072,70 118

UIL FPL 38% 62 41,00 46410 19028,10 11797,42 197

FIALS 38% 62 29,05 46410 13482,11 8358,91 139

NURSIND 37% 63 0,37 46410 171,72 108,18 2

NURSING UP 0% 0 0,00 46410 0,00 0,00 0
TOTALE 100,00 46410 46410,00 28775,92 480


