DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2015/00513 DEL 04/08/2015

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¥ Collegio Sindacale il 04/08/2015

OGGETTO

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A DISPOSIZIONE
DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ). APPROVAZIONE VERBALI ED
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA.

Struttura Proponente Economato - Proweditorato

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.
Verbale seggio n.1 12 Verbale seggio n.2 1
Verbale seggio n.3 1 Verbale seggio n.4 1
Verbale seggio n.5 11 Verbale seggio n.6 4
Verbale commissione n.1 4 Verbale commissione n.2 1
Verbale commissione n.3 28 Verbale commissione n.4 2
Verbale commissione n.5 1 Verbale commissione n.6 5

Uffici a cui notificare

Economico Patrimoniale Dipartimento Salute Mentale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente € stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 04/08/2015

La presente diviene Dono 5 aa dalla Ad avvenuta
eseguibile ai sensi | Immediatamente v ulgblica?zgi]one allAlbo [~ approvazione
dell'art.44 della L.R. P regionale

n.39/2001 e ss.mm.ii
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PREMESSO che:

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 2013/503 del 05.08.2013 é stata indetta gara mediante procedura aperta,
secondo quanto previsto dall’art. 55 del D.Lgs 12 aprile 2006, n.163 e ss.mm.ii., per I’affidamento del servizio di gestione di
n.l struttura residenziale con prestazioni terapeutico riabilitative a carattere estensivo con personale presente nelle 24 h
situata nel Comune di Marsicovetere (PZ) per pazienti psichiatrici con messa a disposizione del relativo immobile;

- con l'atto predetto sono stati approvati gli schemi degli atti di gara (disciplinare di gara corredato dei relativi allegati);

- la gara di che trattasi ha per oggetto i servizi di cui alla categoria n.25 (Servizi sanitari e sociali) dell’allegato IIB del D.Lgs.
n.163/2006 e s.m.i. pertanto la stessa & disciplinata dall’art. 20 del medesimo Decreto;

- alla gara estata data adeguata pubblicita in quanto I’avviso di gara é stato pubblicato:
= sulla GUUE n.2013/S 201-348051 del 16.10.2013;
= sul sito internet aziendale dove sono stati resi disponibili tutti gli atti di gara e sul quale sono stati pubblicati i relativi

chiarimenti;

- la gara éstata registrata sul portale SIMOG dell’allora AVCP (ora ANAC) con il numero 5157932, attribuendo al relativo lotto
da aggiudicareil codice CIG 52751263AF;

- con Deliberazione del D.G. n.2013/698 del 25.11.2013 si & provveduto alla modifica degli atti di gara ed alla conseguente
proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle offerte, fissando la nuova data al 09.12.2013;

- alla predetta modifica & stata data adeguata pubblicita in quantoil relativo avviso éstato pubblicato:
= sulla GUUE n.2013/S 231-401011 del 28.11.2013;
= sul sitointernet aziendale

- successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle offerte, con Deliberazione del D.G. n.108 del 26.02.2014
sono stati nominati i componenti del Seggio di gara e della Commissione giudicatrice;

VISTI:
- gli allegati Verbali del seggio di gara n.1 del 10.03.2014, n.2 del 02.04.2014, n.3 del 23.04.2014, n.4 del 28.04.2015, n.5
dell’08.05.2015 e n.6 del 23.07.2015, qui assunti a parte integrante;

- gli allegati Verbali della Commissione giudicatrice n.1 del 18.07.2014, n.2 del 29.10.2014, n.3 del 24.02.2015, n.4 del
18.03.2015, n.5 del 25.03.2015 e n.6 del 16.04.2015 qui assunti a parte integrante;

DATO ATTO che nel Verbale n.6 del Seggio di garasi evince che:

- |'unica ditta rimasta in gara & la Cooperativa CADMA alla quale e stato assegnato il punteggio complessivo di 100 punti,
decretando, cosi, di fatto, I’aggiudicazione provvisoria della gara di che trattasi in capo alla medesima;

- la cooperativa Cadma ha offerto un prezzo complessivo, per la massima durata contrattuale dell’appalto, di € 3.215.358,00
pari al 2,12% di ribasso sulla base d’asta;

- il RUP ha ritenuto di non procedere alla valutazione dell’anomalia dell’offerta, cosi come prevista dal Disciplinare di gara,
attesa l’esiguita del ribasso offerto che di per sé non pud considerarsi anomalo;

DATO ATTO, altresi, che non sono state effettuate le verifiche ex art. 48 c.2 del D.Lgs. n.163/2006 e ss.mm.ii. in quanto per la
Cooperativa Cadma, i servizi dichiarati sono quelli effettuati in qualita di attuale affidataria del servizio, prima per conto dell’ex
AUSL n.2 di Potenza (come Cooperativa Demetra) e poi per conto dell’ASP;

ESAMINATI gli atti relativi al procedimento di gara e riconosciuta la regolarita procedurale nell'espletamento della gara di che
trattasi;

RITENUTO di dover approvarein via definitiva i predetti verbali e, per |’effetto, aggiudicare il servizio di che trattasi alla Societa
Cooperativa Sociale Cadma al prezzo complessivo, per la massima durata contrattuale di 3+2 anni, di € 3.215.358,00 (IVA
esclusa);

RITENUTO, altresi, di:

- dover atto che il rapporto con la Cooperativa, scaturente dal presente provvedimento, sara regolato con contratto da
stipularsi successivamente alla prescritta verifica dei requisiti;

- dover dare atto che I’affidamento del servizioavra decorrenza dalla data di stipula del contratto;

- di dare mandato al DSM aziendale di verificare la corretta esecuzione, e la conseguente ultimazione, dei lavori che
interesseranno la struttura ospitante, previsti dalla proposta progettuale della cooperativa;

- dover, ai sensi dell’art. 65 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., procedere alla pubblicazione di un avviso relativo ai risultati della
procedura di aggiudicazione;

- dare mandato all’U.O. Provveditorato-Economato di provvedere agli adempimenti innanzi elencat;

RITENUTO, inoltre, di dover nominare, ai sensi dell’art. 300 del DPR 207/2010, il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale
dell’ASP quale Direttore dell’esecuzione del contratto dandone atto nel contratto che sara stipulato;
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VISTO il D.Lgs 12 aprile 2006, n. 163 e ss.mm.ii. ed il DPR 207/2010 e ss.mm.ii.;

SENTITI i pareri favorevoli dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

GIUSTA la narrativa che precede, qui integramente richiamata:

1.

10.

di approvarei Verbali del seggio di gara n.1 del 10.03.2014, n.2 del 02.04.2014, n.3 del 23.04.2014, n.4 del 28.04.2015, n.5
dell’08.05.2015 e n.6 del 23.07.2015, i Verbali della Commissione giudicatrice n.1 del 18.07.2014, n.2 del 29.10.2014, n.3 del
24.02.2015, n.4 del 18.03.2015, n.5 del 25.03.2015 e n.6 del 16.04.2015 ed i relativi allegati, che si allegano al presente
provvedimento quale sua parte integrante, relativi alla gara esperita mediante procedura aperta, secondo quanto previsto
dall’art. 55 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e ss.mm.ii., per |’affidamento del servizio di gestione di n.1 struttura residenziale
con prestazioni terapeutico riabilitative a carattere estensivo con personale presente nelle 24 h situata nel Comune di
Marsicovetere (PZ) per pazienti psichiatrici con messa a disposizione del relativoimmobile;

di aggiudicareil servizio di che trattasi alla Societa Cooperativa Sociale Cadma al prezzo complessivo, per la massima durata
contrattuale di 3+2 anni, di € 3.215.358,00 (IVA esclusa);

di dare atto che il rapporto con la Cooperativa, scaturente dal presente provvedimento, sara regolato con contratto da
stipularsi successivamente alla prescritta verifica dei requisiti;

di dare atto che I’affidamento del servizio avra decorrenza dalla data di stipula del contratto;

di dare atto che la durata del contratto € fissatain anni 3 (tre) con facolta per I’ASP, verificata la qualita del servizio offerto
ed accertate le ragioni di convenienza, di procedere all’affidamento di servizi analoghi alla medesima impresa aggiudicataria
del contratto iniziale, mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per un periodo ulteriore
di 2 (due) anni rispetto alla data naturale di scadenza, ai sensi dell’art.57, c.5 lett. B) del D.Lgs. n.163/2006 e ss.mm.ii. cosi
come previsto dal Disciplinare di gara;

di subordinare la stipula del contratto alla positiva conclusione della verifica del possesso dei prescritti requisiti da parte
dell’aggiudicatario, ai sensi di quanto prescritto dall’articolo 11, comma 8 del D.Lgs n.163/2006 e ss.mm.ii.;

di nominare, ai sensi dell’art. 300 del DPR 207/2010, il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’ASP quale Direttore
dell’esecuzione del contratto dandone atto nel contratto che sara stipulato;

dare mandato al Dirigente Amministrativo della U.O. Provveditorato-Economato di provvedere agli adempimenti relativi alle
pubblicazioni dell’esito della procedura previste dalla normativa vigente;

di dare atto che, nelle more della verifica del possesso dei requisiti in capo alla ditta aggiudicataria, della stipula del
contratto e dell’avvio del servizio, la durata del contratto vigente, relativo sempre alla gestione di una casa alloggio per
pazienti psichiatrici ubicata nel Comune di Marsicovetere (PZ), € da intendersi prolungata per il tempo strettamente
necessario cosi da assicurare la indispensabile continuita del servizio;

di dare atto che la spesa complessiva per la massima durata contrattuale, pari a 3+2 anni, quantificabile in € 3.215.358,00
(IVA esclusa), fara carico al bilancio degli esercizi 2015/2020 con iscrizione, in fase di liquidazione delle singole fatture,
dell’effettivo costo a carico del centro di costo e responsabilita competente
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Cataldo Lopardo

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pennacchio

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Massimo De Fino Giovanni Battista Bochicchio Cristiana Mecca
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Massimo De Fino Giovanni Battista Bochicchio Cristiana Mecca

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263AF —~ CODICE GARA: 5157932]

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 6 DEL 16.04.2015

L’anno DUEMILAQUINDICI, il giorno SEDICI del mese di APRILE alle ore 12,40 in Potenza, negli uffici dell’U.0.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si € riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta di
cui all’oggetto.

La Commissione, convocata con nota prot. n.20150053880 del 10.04.2015, & stata nominata con Deliberazione del
D.G. n.108 del 26.02.2014.

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta.

La Dott.ssa Guarino, richiamato il verbale della seduta del 18.03.2015 (Verbale n.4), ricorda che la Commissione &
riunita per proseguire con la valutazione delle strutture proposte dalle Ditte concorrenti.

La Commissione, pertanto, procede con la valutazione delle strutture proposte dalla Cooperativa Multiservice Sud e
Fratello Sole.

Si evidenzia, innanzitutto, che entrambe le cooperative propongono la stessa struttura (un edificio destinato
attualmente ad uso alberghiero, ubicato nel centro abitato del comune di Marsicovetere (PZ)) seppur con
configurazioni nettamente diverse tra loro.

Si inizia con il valutare la struttura proposta dalla Cooperativa Multiservice Sud.

Il Dott. Negrone relaziona in merito.
La struttura esistente detiene destinazione d'uso alberghiera, si articola su quattro livelli:

Piano terra: sono presenti due servizi igienici, una palestra, un ufficio direzione, due laboratori, tutti privi di aerazione
ed illuminazione naturale, una sala open space, giardino esterno;

Piano 1: sono presenti servizi igienici e sala ristorazione, un locale preparazione piatti privo di aerazione, un deposito
cartoni, locale autoclave, magazzino detergenti, una cucina e magazzino privi di aerazione ed illuminazione naturali,
wc per il personale di cucina;

Piano 2: dalle piante planimetriche si evince:

* camera letto mq 9,50 previsto 1 posto letto (pl) non idonea (la norma di riferimento, DPCM 22/12/89, stabilisce 12
mg per una persona)

e camera letto mqg 12,20 previsto 1 pl

» camera letto mq 13,60 previsto 1 pl

* camera letto mqg 12,90 previsto 1 pi

* camera letto mq 18,60 previsti 2 pl

» camera letto mq 15,80 previsto 1 pl

sono presenti al piano: un laboratorio, una infermeria, un ambulatorio.

Totale posti letto n° 6 - previsti 7 (viene meno 1 posto letto per superficie non idorea pari a mg 9,50)

Piano 3: dalle piante planimetriche si evince:
e camera letto mq 9,50 previsto 1 pl non idonea {la norma di riferimento, DPCM 22/12/89, stabilisce 12 mq per una

gersona[

s camera letto mq 12,20 previsto 1 pl
* camera letto mqg 13,60 previsto 1 pl
¢ camera letto mqg 12,90 previsto 1 pl

e camera letto mq 20,60 previsti 2 pl ﬂ/
e camera letto mq 18,60 previsti 2 pl
(=
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) SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
’ Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¢ camera letto mq 15,80 previsto 1 pl
sono presenti al piano un laboratorio ed un ambulatorio

Totale posti letto n° 8 - previsti 9 {viene meno 1 posto letto per superficie non idonea pari a mq 9,50)

Complessivamente la struttura offre n. 14 posti letto conformi al DPCM 22/12/89.

Il Dott. Negrone, quindi, relaziona sulla struttura proposta dalla Cooperativa Frateilo Sole

La struttura esistente detiene destinazione d 'uso alberghiera, si articola su quattro livelli:

Piano terra: sono presenti servizi igienici dei quali uno destinato a persone disabili, un deposito attrezzature, altri
depositi di tipologia imprecisata, servizio lavanderia con percorso sporco pulito non nettamente separato e privo di
aerazione ed illuminazione, postazione multimediale, zona ricreativa e zona TV.

Piano 1: sono presenti una sala soggiorno, sala riabilitativa, sala mensa, servizi igienici.

I locali destinati alla preparazione piatti, cucina, magazzino alimenti, lavaggio stoviglie e locale forno sono privi di
aerazione ed illuminazione naturale, servizi per il personale di cucina, spazio esterno destinato a verde

Piano 2: dalie piante planimetriche si evincono:

camera letto n°1: mq 20,60 previsti 2pl

camera letto n°2: mq 18,60 previsti 2pl

camera letto n°3: mq 15,80 previsti 2pl - non idonea per 2 posti letto bensi per 1
camera letto n°4: mq 13,30 previsti 2pl - non idonea per 2 posti letto bensi per 1
camera letto n°5: mq 9,50 previsto 1pl - non idonea

camera letto n°6: mq 13,60 previsti 2pl - (la superficie & idonea per 1 pl}

camera letto n°7: mq 12,90 previsti 2pl - (la superficie & idonea per 1 pl)

camera letto n°8: mq 25,50 previsti 2pl

sono presenti wc asserviti alle camere, & presente un locale destinato a medicheria, ed un deposito pulito.

Totale posti letto 10 contro i 15 previsti dalla Cooperativa.

Si evidenzia, infatti, che per alcune camere (le n° 3-4-5-6-7} non vengono rispettati gli standard dimensionali (criterio
10) imposti dal DPCM 22/12/89 fissati in 12 mq per una persona e 18 mq per due persone bagno escluso).

Piano 3: L'intero piano ospita n°9 camere ad uso foresteria (non prevista nel capitolato), n°1 camera per l'operatore
ed un ripostiglio.

Complessivamente la struttura offre n. 10 posti letto conformi al DPCM 22/12/89.

il Dott. Negrone termina la propria esposizione con le seguenti conclusioni: le strutture proposte dalle Cooperative
Multiservice Sud e Fratello Sole risultano carenti tanto sotto I'aspetto del numero di posti letto richiesti dal Capitolato
(stanze con superfici inidonee ad ospitare il numero di persone indicato) sia carenti sotto I'aspetto igienico-sanitario
per la presenza di locali privi di aerazione ed illuminazione naturale.

ta Commissione, quindi, fa propria la relazione del Dott. Negrone e giudica inidonee le strutture proposte dalle
Cooperative Multiservice Sud e Fratello Sole e, pertanto, ne decreta la loro esclusione dal prosieguo della gara per le
motivazioni che cosi si riepilogano:

la struttura proposta dalle predette cooperative, seppur nelle due diverse configurazioni, non risulta idonea in quanto
presenta: 1) locali privi di gerazione ed illuminazione naturale contravvenendo, guindi, alle vigenti norme in materia
igienico-sanitaria; 2] non risponde aqli standard dimensionali previsti dal DPCM 22/12/89 non _garantendo, quindi,
l'ospitalita del numero di pazienti previsti dal capitolato.

La Commissione, al termine, in riferimento alle offerte delle Cooperative Multiservice Sud e Fratello Sole, pur
confermando la rispondenza documentale dei progetti gestionali alle prescrizioni del capitolato e verificata la bonta
delle proposte progettuali, ritiene di non dover procedere alla loro valutazione atteso che le offerte sono da ritenersi
non conformi relativamente alla struttura proposta, destinata ad ospitare la casa alloggio.

i
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Si procede, quindi, alla valutazione del proposta progettuale della Cooperativa Cadma.

La Dott.ssa Guarino e la Dott.ssa Giannone, a tal proposito, relazionano in merito.

Le valutazioni, ivi comprese quelle relative alla struttura, condivise da tutta la Commissione, vengono esplicitate
nell’allegata Tabella A.

La Commissione, quindi, decide di procedere con 'attribuzione dei punteggi.

A tal proposito viene richiamata la Griglia di valutazione delle offerte che qui di seguito viene riepilogata:

DESCRIZIONE PUNTI MAX
B PROGETTO DI ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 60/100
B.1 Prestazioni rivolte agli ospiti con dettagliata calendarizzazione delle attivita quotidiane e laboratori, 20/60
"~ | con specificazione della frequenza, durata e dell’operatore interno o esterno preposto
B.2 | Prestazioni rivolte alla comunita esterna con elaborazione di progetti specifici 10/60
B.3 | Prestazioni rivolte alla struttura 5/60
B.4 | Prestazioni rivolte agli operatori 15/60
B.4.1 Numero medio annuo di ore formazione e di aggiornamento professionale su tematiche
o specifiche inerenti la riabilitazione, per tutta la durata della gestione 5/15
B.4.2 Esperienza comprovata nella riabilitazione psichiatrica 5/15
Presenza di personale qualificato, oltre il minimo richiesto, che apporti varianti aggiuntive e
B.4.3 migliorative nell’assistenza agli utenti psichiatrici (es. psicologo quale consulente o
supervisore) 5/15
B.5 | Prestazioni rivolte agli inserimenti lavorativi utenti con elaborazione di progetti specifici 10/60

| commissari procedono con I'attribuzione dei punteggi relativi ai singoli parametri relativamente ai giudizi riassunti
nell’allegata Tabella A.

| punteggi vengono riassunti nell’allegata Tabella B, dove oltre ai punteggi attribuiti dai singoli commissari & anche
indicato il voto complessivo calcolato secondo quanto previsto dalla griglia di valutazione allegata al Disciplinare di
gara, cui si rinvia.

Si sottolinea che essendo una sola la ditta ammessa a questa fase della gara, la stessa, per il meccanismo di
attribuzione del punteggio cosi come previsto dal Disciplinare di gara, ottiene il massimo punteggio previsto seppur i
commissari abbiano assegnato il punteggio massimo a solo una delle voci di valutazione.

La Commissione, quindi, considera terminati i propri lavori dando atto, tuttavia, che, come previsto dal Disciplinare di
gara, la Commissione prendera parte alla seduta del seggio di gara durante la quale si dara lettura delle valutazioni
delle offerte tecniche e si procedera all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche.

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 13.55.

IL PRESIDENTE
ssa Alfonsina Gugrino

Dott.
ﬁf 000 Y

COMPONEN
tt.ssa Rosgy Gianntne ott} France ﬁ ope
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TABELLA A

Cooperativa Cadma

B.1

Prestazioni rivolte agli
ospiti con dettagliata
calendarizzazione deile
attivita quotidiane e
laboratori, con
specificazione della
frequenza, durata e
dell’operatore interno o
esterno preposto

Il progetto pur considerato prolisso e ridondante nella trattazione teorica, descrive il concetto di riabilitazione psichiatrica e

F'assesment dei vari step del percorso riabilitativo. Viene proposto un documento da condividere con gli utenti inerente le

regole della vita comunitaria. £’ descritta una giornata tipo ed una settimana tipo nella struttura che comprendono sia le

attivita di vita quotidiana che i laboratori. Viene proposto un menu dettagliato e variegato da far visionare e approvare da

un nutrizionista/dietologo, concordato con il Dipartimento.

Le attivita ed i laboratori proposti con calendarizzazione, specificazione frequenza e operatore interno/esterno sono i

seguenti:

-gruppo discussione

-gruppo fiabe

-gruppo assertivita

-arteterapia

-musicoterapia

-psicomotricita

-danzaterapia

-teatro

-pet-therapy

| laboratori ben strutturati hanno una durata annuale,

Sono proposti inoltre:

- interventi strutturati specifici IPT (terapia psicologica integrata) e CLT (casa, lavoro e tempo) per pazienti affetti da disturbi
dello spettro schizofrenico;

- un soggiorno estivo della durata di una settimana con costi a completo carico della Ditta;

- gite, escursioni ricreative e culturali.

La Ditta enuncia teoricamente altri possibili laboratori senza strutturarne la frequenza, durata e operatore preposto

(falegnameria, pittura, lettura e scrittura, ecc.)

Per le attivita riabilitative ed i laboratori sono previsti operatori esterni per un monte ore settimanale di 48 ore (per il monte

ore la Ditta ha fornito riscontro al quesito posto dalla Commissione).

B.2

Prestazioni rivolte alla
comunita esterna con
elaborazione di progetti
specifici

La Ditta propone:

- eventi finali di alcune attivita di laboratorio quali una rappresentazione teatrale con dibattito, un mercatino per la vendita
dei prodotti elaborati, una mostra fotografica con premio;

- convegni su tematiche specifiche psichiatriche fruibili maggiormente dai tecnici del settore che non dalla popolazione in
generale. E’' da considerare di interesse il convegno sull'intervento riabilitativo. Propone un convegno connesso alfa
danzaterapia ed un evento annuale di natura sportiva e ludica “Sportiva...mente “ con cena sociale finale, da realizzare nel
Comune di Villa D'Agri.

inoltre, sono proposti pranzi sociali all'interno della struttura in concomitanza di feste particolari, nell’ottica di apertura al

territorio.

E’ enunciata I'apertura di un punto vendita di prodotti e manufatti dei laboratori, gestita da una Cooperativa di tipo B, senza

la strutturazione di un progetto specifico. Tale proposta meglio elaborata & stata oggetto di valutazione al punto B.S

inerente le prestazioni rivolte agli inserimenti lavorativi.

B.3
Prestazioni rivolte alla
struttura

Le prestazioni rivolte alla strutture correlate all’art. 7.3 dell’articolo 7 del CSA proposte dalla Ditta non sono di rilievo.

B.4 - Prestazioni rivolte agli
operatori

B.4.1

Numero medio annuo di
ore formazione e di
aggiornamento
professionale su tematiche
specifiche inerenti la
riabilitazione,...

Sono state considerate dalla Commissione le ore di formazione inerenti quella iniziale e quella da attuare nei tre anni di
gestione. Non sono state considerate le ore di formazione inerenti I'eventuale proroga del contratto.

La ditta propone 810 ore di formazione nei tre anni con un numero medio annuo di 270 ore.

Non costituiscono oggetto di valutazione gli ulteriori percorsi formativi proposti per le qualifiche specifiche del personale
poiché si considerano bagaglio del patrimonio formativo di base gia acquisito. Inoltre, le tematiche inerenti la formazione
obbligatoria dei dipendenti, peraltro duplicata nelle proposte formative di singole professionalita (ad es D.Lgs. 81/08;
AAHCCP, Privacy, ecc.) analogamente non sone oggetto di valutazione. Si evidenzia, infine, che le tematiche inerenti il
modulo del 1 anno non sono specifiche dell’attivita riabilitativa.

B.4.2

Esperienza comprovata
nella riabilitazione
psichiatrica

La Ditta dichiara la gestione di n. 2 strutture: .

-dal 23/7/99 della casa alloggio per pazienti psichiatrici ubicata nel Comune di Marsicovetere;

-dal 28/6/2011 della casa alloggio per pazienti psichiatrici nel Comune di Sava (TA).

Sono considerate nella valutazione sia il numero delle strutture gestite che il numero di anni di gestione.

B.4.3

Presenza di personale
qualificato, oltre il minimo
richiesto, che apporti
varianti aggiuntive e
migliorative nell’assistenza
agli utenti psichiatrici

Per il personale qualificato, presentato oltre il minimo richiesto, la Commissione ha considerato oggetto di valutazione le
figure professionali dello psicologo, dello psichiatra e del nutrizionista, ritenendo tali figure migliorative nell’assistenza agli
utenti psichiatrici.

La Ditta propone la figura dello psicologo per un monte ore annuale di 312 ore; la figura dello psichiatra per un monte ore
annuale di 312 ore; la figura del nutrizionista per un monte ore annuale di 104 ore.

Non sono considerate oggetto di valutazione figure quali il Direttore tecnico, il Responsabile organizzativo di area, ecc.
poiché tali figure si occupano di aspetti gestionali e organizzativi della Ditta piuttosto che di aspetti riabilitativi all’interno
della struttura.

B.5

Prestazioni rivolte agli
inserimenti utenti con
elaborazione di progetti
specifici

Il Progetto relativo alle prestazioni rivolte agli inserimenti lavorativi & ben strutturato e pone particolare attenzione agli
aspetti di sostegno psicologico agli utenti nelle varie fasi dell’articolazione, dal percorso formativo fino allinserimento
lavorativo.

La Ditta propone un servizio di orientamento e transizione lavorativa sul tema ecologia —ambiente che mette in filiera
diverse attivita svolte dagli utenti in rete con gli Enti e le Aziende presenti sul territorio. Sono previsti altri percorsi di
integrazione sociale e lavorativa per le mansioni di apprendista meccanico, operaio agricolo, aiuto cuoco, aiuto sarto e
attivita di informatica ecc., con la chiara corresponsione di un’indennita economica per le ore dei tirocini formativi.
Propone, inoltre, la costituzione di una Cooperativa di tipo B che curera anche V'apertura di un punto vendita a Villa D’Agri
per la commercializzazione dei manufatti elaborati dai pazienti.

E’ proposto dalla Ditta un premio simbolico alle Aziende meritevoli, presenti nella Comunita, che si sono distinte per la
collaborazione e inclusione dei pazienti psichiatrici. Tali Ditte saranno, iscritte nell’Albo “delle Aziende sociaimente
responsabili e con buone prassi di inclusione”, appositamente istituito.




Caratteristiche tecniche

Q!
: z
descrizione: Prestazioni rivolte aglif z g
o ospiti Guarino 0,80
g Giannone 0,80
Negrone 0,80
punti = (punti max) x ———‘-—0:20 medla. 0683::
(media ditta)/(media max) punti 20,
max progr. 20,00]
Caratteristiche tecniche
g
]
descrizione: Prestazioni rivolte alla] g
~| comunitd con elaborazione di S S
@ progetti specifici Guarino 0,40
§ Giannone 0,40
Negrone 0,40
punti = (punti max) x 0300 media 0400
(media ditta)/(media max) |—22 punti 10,90
max Progr. 3g,00)
Caratteristiche tecniche
— v
: g
descrizione: Prestazioni rivolte alla] g 3
(22
‘f; struttura Guarino 0,20
g Glannone 0,20
Negrone 0,20
punti = (punti max) x 0,200 media 0,200
(media ditta)/(media max) 5 punti 5,00
max Drogr. 35,00
Caratteristiche tecniche
o
descrizione: Numero medio annuo § o
di ore formazione e di E E
- | aggiornamento professionale su 2 E
@ | tematiche specifiche inerenti la Guarino 0,60
g riabilitazione... Giannone 0,60
> Negrone 0,60
punt = (puntl max) x 0,600 media 0,600
(media ditta)/(media max) 5 punti 5,00
max progr. 40,00
Carame_risﬁche tecniche
2
(0]
descrizione: Esperienza E
~ | comprovata nella riabilitazione 5 3
@ psichiatrica Guarino 0,27
g Giannone 0,27
= Negrone 0,27
punti = (punti max) x 0,270 media 0,270
(media ditta)/(media max) 3 punti 5,00
max progr. 45,00
Caratteristiche tecniche
1]
g
k- "
descrizione: Presenza di personale] E E
™ qualificato, oltre il minimo 5 8
& richiesto Guarino 0,21
g Giannone 0,21
= Negrone 0,21
punti = (punti max) x 2210 media O'ZIq
(media ditta)/(media max) 5 punti 5,00
max progr|_ s0.00]
Caratteristiche tecniche
2
Py n . . ]
descrizione: Prestazioni rivolte aglif E
- inserimenti utenti con 3 ]
@ | elaborazione di progetti specifici | Giannone 1,00
3 Negrone 1,00
0,00 1,00
ut = (punti ma) x 1,000 media 1,000
(media ditta)/(media max) 10,00 punti 10,00
max Drogr. 60,00
Carziteristiche tecniche
uwi
5 g
o| descrizione: Caratteristiche A 2
% tecniche g =
n
2 &
g g
§ soglia B
) ) max 36,00 60,00
punti = (punti max) x (base =
ditta)/(base max) 60,00 punti 60,00}
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TABELLA B



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
. BASILICATA
: Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263AF — CODICE GARA: 5157932]

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 5 DEL 25.03.2015

L'anno DUEMILAQUINDICI, il giorno VENTICINQUE del mese di MARZO alle ore 11,00 in Potenza, negli uffici dell’U.0.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si € riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta di
cui all’oggetto.

La Commissione & stata convocata con nota prot. n.20150042677 del 20.03.2015.

Il Presidente, verificata la presenza del componente Dott. Negrone e del Segretario, porta a conoscenza dei presenti
che la Dott.ssa Giannone ha comunicato telefonicamente la propria indisponibilita per un imprevisto guasto alla
propria autovettura occorso nel tragitto percorso per raggiungere la sede della riunione.

La seduta, pertanto, é rinviata a data destinarsi.

Il Presidente, quindi, data la lettura, I'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alie ore 11,05.

IL PRESIDENTE
Dott.ssa Alfonsina Guarino

COMPONENTI SEGRETARIO
ott.ssa Rosa Giannone tt. Fi Iancesc . Negrgne
(ASSENTE) b"
Dl
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263AF - CODICE GARA: 5157932]

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 4 DEL 18.03.2015

L’anno DUEMILAQUINDICI, il giorno DICIOTTO del mese di MARZO aile ore 10,30 in Potenza, negli uffici dell'U.O.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si & riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta di
cui all’oggetto.

La Commissione, convocata con nota prot. n.20150036784 del 10.03.2015, é stata nominata con Deliberazione del
D.G. n.108 del 26.02.2014.

I Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta.

La Dott.ssa Guarino, richiamato il verbale della seduta precedente (Verbale n.3), ricorda che la Commissione ¢ riunita
per procedere alla valutazione delle strutture proposte dalle Ditte, alla Iuce dei nuovi elaborati grafici visonati nella
seduta di gara dello scorso 24.02.

S R A ){

La Commissione, pertanto, procede con la vaIutaznone della struttura proposta dalla Cooperativa Cadma.

Si evidenzia, innanzitutto, che la Cooperativa, attuale soggetto gestore del servizio di che trattasi, offre la stessa
struttura che al momento ospita la casa alloggio ma proponendo delle modifiche relativamente alle quali la
Cooperativa ha fornito idoneo progetto di variante.

La valutazione, pertanto, viene effettuata su quest’ultimo progetto.
Il Dott. Negrone relaziona in merito.

La struttura esistente detiene destinazione d'uso per casa alloggio, si articola su tre livelli:

Piano seminterrato: sono presenti spogliatoi divisi per sesso asserviti agli operatori, deposito alimentare, depositi per
gli ospiti, deposito guardaroba, servizio lavanderia con percorsi separati sporco pulito, un magazzino, un archivio, una
sala per attivita occupazionali con deposito, una sala per incontro con i familiari, area esterna a verde.

Piano terra: dagli elaborati grafici si evince:

¢ 1 camera mq. 19,10 con 2 posti letto (pl) e bagno asservito

» 1 camera mq. 24,60 con 2 pl dei quali 1 pl per disabili e relativo wc H

¢ 1 camera mq. 12,40 con 1 pl e bagno asservito

sono presenti: un 'area destinata alla ristorazione con sala pranzo, cucina e dispensa, soggiorno sala tv gioco, un wc
adeguato a persone diversamente abili, sala operatori e wc, depositi pulito - deposito sporco

Totale posti letto n°5

Piano |: dagli elaborati allegati si evince:

e camera mq. 18.50 con 2pl e wc esterno in comune

e camera mq. 21,20 con 2 pl e wc asservito

s camera mq. 20,30 con 2 pl e wc asservito

* camera mq. 12,15 con 1 pl e wc esterno in comune
e camera mq. 11,00 con 1 pl e wc esterno in comune
e camera mq 29.50 con 2pl e bagno asservito

Totale posti letto n° 10
Complessivamente, quindi, la struttura offre 15 posti letto.

Una camera (quella evidenziata in grassetto ed in corsivo) ha dimensioni inferiori al minimo previsto dalla normativa
vigente, ma, considerata la preesistenza della struttura con specifica destinazione d'uso di "casa alloggio" ed alla luce
di quanto previsto dal punto "d" criterio 10 del DPCM 22/12/889, si ritiene possibile accettare per la suddetta struttura
misure in difetto entro il 20% degli standard di riferimento.
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Il Dott. Negrone termina la sua relazione affermando che la struttura proposta dalla Cooperativa Cadma puo, quindi,
ritenersi idonea allo scopo.

La Commissione, quindi, fa propria la relazione del Dott. Negrone e giudica idonea la struttura offerta dalla
Cooperativa Cadma.

Al termine, per improrogabili impegni istituzionali, il Dott. Negrone deve lasciare la seduta.
La Commissione, pertanto, ritiene di dover rinviare i lavori a data da destinarsi.

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 11,30.

IL PRESIDENTE

@ @Domssa Alfonsin@uarino

N

COMPONENTI SEGRETARIO

Dott.ssa Rosa Giannone DHtt. Erahcesco egron Dott, 'opardo
w o W Moy a \(jp b—L 4

fey -
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
: BASILICATA
: Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[C1G: 52751263AF — CODICE GARA: 5157932]

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 3 DEL 24.02.2015

L’anno DUEMILAQUINDICI, il giorno VENTIQUATTRO del mese di FEBBRAIO alle ore 12,45 in Potenza, negli uffici della
Direzione Sanitaria presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si & riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta di
cui all’'oggetto.

La Commissione, convocata con nota prot. n.20150019274 del 06.02.2015, e stata nominata con Deliberazione del
D.G. n.108 del 26.02.2014.

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta.
La Dott.ssa Guarino, richiamato il verbale della seduta precedente (Verbale n.2), ricorda che le Ditte sono state

invitate a fornire chiarimenti in merito alle loro offerte.

Tutte le Cooperative interpellate hanno fornito, nei termini previsti, i dovuti chiarimenti. | quesiti e le relative risposte
vengono allegate al presente verbale (Allegato 1).

Se ne da lettura.

Al termine, la Commissione ritiene che i chiarimenti forniti possano considerarsi sufficienti.

I concorrenti, inoltre, hanno trasmesso le richieste planimetrie delle strutture proposte, secondo le indicazioni decise

nella seduta del 29.10.2014 (cfr. Verbale n.2). Le planimetrie, tuttavia, viste le loro dimensioni, non vengono allegate
al presente verbale pur considerandole parte integrante dello stesso.

La Commissione, dopo attenta visione degli elaborati, ritiene i documenti trasmessi siano rispondenti a quanto
richiesto. Tuttavia la valutazione delle strutture, alla luce della nuova documentazione prodotta, richiede ulteriori
verifiche. La Commissione, pertanto, decide di rinviare la predetta operazione ad una successiva seduta.

Al termine si decide, altresi, di rinviare la valutazione collegiale dei progetti proposti successivamente all’esito della
valutazione delle strutture.

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 14.00.

IL PRESIDENTE

tt.ssa Alfonsina Guarino
ﬁ‘ﬁg@m% G( LOUUD

COMPONENTI SEGRETARIO
ott.ssq Rosa Giannone ott, Franc S. Negfone Dott. ghtaldg L pardo

ﬂf@ 10 U Uoowd h U QQ/M

7 Y < / -
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.0. Provveditorato-Economato/2

Tel. 0971.310549 (segreteria) - FAX 0971.310296
e-mail: protocollo@pec.aspbasilicata.it

Prot. n. 020)\\(\%\%\15\\2//& Potenza, i - Af NOV 28—14

Spett.le Ditta

Societa Cooperativa Sociale CADMA
Via Pergolesi, 11

20124 MILANO MI

FAX 02.67387340

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ).
RICHIESTA CHIARIMENTI.

In riferimento all’oggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Definire il monte ore settimanale dei maestri d’arte o esperti esterni, proposti nei laboratori e nelle attivita
riabilitative;

2. Definire di chi & a carico il costo del soggiorno estivo degli utenti.

Il riscontro a tale richiesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci giorni del ricevimento della
presente trasmessa a mezzo fax.

Distinti saluti.

D’ordine del Presidente della Commissione

il presente documento trasmesso a mezzo fax soddisfa il requisito della forma scritta e ad esso, in applicazione del DPR 445/2000, non fara seguito
fa trasmissione del documento originale.

Via Torraca, 2 — 85100 Potenza PZ
Codice Fiscale — Partita IVA: 01722360763
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Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 4 novembre 2014 12:12

A: protocollo@pec.aspbasilicata.it

Oggetto: CONSEGNA: Errata corrige - Invio nota prot. n. 154548
Allegati: daticert.xml; postacert.em| (41,8 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

GuparAddin.DataDiProtocollazione:
Nessuna

- Ricevuta di avvenuta consegna del messaggio indirizzato a cadmasoc.coop@pec.it "posta certificata” --

Il giorno 04/11/2014 alle ore 12:11:56 (+0100) il messaggio con Oggetto

"Errata corrige - Invio nota prot. n. 154548" inviato da "protocollo@pec.aspbasilicata.i !

ed indirizzato a "cadmasoc.coop@pec.it"

' stato correttamente consegnato al destinatario.

Identificativo del messaggio: opec275.20141104121155.24059.10.1.1@pec.basilicatanet.it i

Il messaggio originale e' incluso in allegato, per aprirlo cliccare sul file "postacert.eml” (nella webmail o in alcuni
client di posta l'allegato potrebbe avere come nome ['oggetto del messaggio originale).

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

NOTA
La presenza o meno del messaggio originale, come allegato della ricevuta di consegna (file postacert.eml),
dipende dal tipo di ricevuta di consegna che e’ stato scelto di ricevere, secondo la seguente casistica:

- Ricevuta di consegna completa (Default): il messaggio originale
completo e' allegato alla ricevuta di consegna.

- Ricevuta di consegna breve: il messaggio originale e'allegato alla
ricevuta di consegna ma eventuali allegati presenti al suo interno
verranno sostituiti con i rispettivi hash.

- Ricevuta di consegna sintetica: il messaggio originale non verra'
allegato nella ricevuta di consegna.

Per maggiori dettagli consultare:
http://kb.aruba.it/KB/a701/ricevuta-di-avvenuta-consegna.aspx?KBSearchiD=1358305




U.0. Provveditorato-Economato/2

Tel. 0971.310549 {segreteria) - FAX 0971.310286
e-mail; protocollo@ pec.aspbasilicata.it

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

-4 NOV 2014

Prot. n. o0, S potenza, i

Spett.le Ditta
Sacietd Cooperativa Sociale CADMA

Via Pergolesi, 11
20124 MILANO M1

FAX 02.67387340

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER U'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ).

RICHIESTA CHIARIMENTI.

In riferimento alloggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Definire il monte ore settimanale dei maestri d’arte o esperti esterni, proposti nei laboratori e nelle attivita
rigbilitative;
2. Definire di chi é a carico il costo del soggiorno estivo degli utenti.

il riscontro a tale richiesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci giorni del ricevimento della
presente trasmessa a mezzo fax.

Distinti saluti.

D’ordine del Presidente della Commissione

il presente documento trasmesso a mezzo fax soddisfa il requisito della forma scritta e ad esso, in applicazione del DPR 445/2000, non fara seguito
1a trasmissione del documento originale.

Via Torraca, 2 — 85100 Potenza PZ
Codice Fiscale — Partita IVA: 01722380763



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.0. Provveditorato-Economato/2

Tel. 0971.310549 (segreteria) - FAX 0971.310296
e-mail: protocollo@pec.aspbasilicata.it

-4 NOV 2014

Prot. n. :29)\\10%:)&2(3\‘\9 / Z Potenza, li

Spett.le Ditta

Societa Cooperativa Multiservice Sud
Cooperativa Sociale

Via Appia, 206

85100 POTENZA PZ

FAX 0971.473609

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ).
RICHIESTA CHIARIMENTI.

In riferimento all’oggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Per il supervisore esterno proposto, si richiede il profilo professionale e relativa specializzazione e formazione;
2. La somma delle ore giornaliere di alcune figure professionali nel turno, non corrisponde al monte ore mensile
riportato. Definire il monte ore del personale con congruita rispetto al turno proposto.

Il riscontro a tale richiesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci giorni del ricevimento della
presente trasmessa a mezzo fax.

Distinti saluti.

D’ordine del Presidentp della Commissione
IL SEGRETARIQ-DEL ' COMMISSIONE
Doty

Il presente documento trasmesso a mezzo fax soddisfa il requisito della forma scritta e ad esso, in applicazione del DPR 445/2000, non fara seguito
la trasmissione del documento originale.

Via Torraca, 2 — 85100 Potenza PZ
Codice Fiscale — Partita IVA: 01722360763
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
A Azienda Sanltaria Locale d Potenza

U.0. Provveditorato-Economato/2
Tel. 0971.310549 (segreterla) - FAX 0971.310296
e~mall: protocollo@pec.aspbasilicata.it

pratn mﬁ% ey~ 4 NOV 2014

Spett.le Ditta

Societd Cooperativa Multiservice Sud
Cooperativa Soclals

Via Appia, 206

85100 POTENZA PZ

FAX 0971.473609

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE {Pz).
RICHIESTA CHIARIMENTI.

In riferimento all’oggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Per il supervisore esterno proposto, si richiede il profiio professionale e relativa specializzazione e formazione;
2. Lo somma delle ore giornaliere di olcune figure professionali nel turno, non corrisponde al monte are mensile
ripartate. Oefinire Il monte ore del personale con congruita rispetto al turno proposto.

I} riscontro a tale richlesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci giorni del riceviments della _
presente trasmessa a mezzo fax.

Pistintl saluti,

D'ordine del Presidents della Commissione
iL SEGRETAR}OA COMMISSIONE




SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.0. Provveditorato-Economato/2

Tel. 0971.310549 (segreteria) - FAX 0971.310296
e-mail: protocollo@pec.aspbasilicata.it

-4 NOV 2014

Prot. n. \29)\\‘\ D\S\»{ g kQ// a Potenza, i

Spett.le Ditta

Fratello Sole — Societa Coopertiva Sociale
Borgo Santa Maria D’Irsi

75022 IRSINA MT

FAX 080.3251841
080 .2¢36390

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ).
RICHIESTA CHIARIMENTL.

In riferimento all’oggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Nel personale aggiuntivo, proposto dalla Ditta, & presente oltre alla figura dello Psichiatra e dello Psicologo, un
supervisore del gruppo di lavoro. Si richiede, per il terzo professionista proposto quale supervisore, il profilo
professionale e relativa specializzazione e formazione;

2. Definire di chi é a carico il costo del soggiorno estivo degli utenti.

il riscontro a tale richiesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci giorni del ricevimento della
presente trasmessa a mezzo fax.

Distinti saluti.

D’ordine del Presidente della Commissione
IL SEGRETARIO;DEHA COMMISSIONE
Dot ﬁ} Lopardo

o

Il presente documento trasmesso a mezzo fax soddisfa il requisito della forma scritta e ad esso, in applicazione del DPR 445/2000, non fara seguito
la trasmissione del documento originale.

Via Torraca, 2 - 85100 Potenza PZ
Codice Fiscale — Partita IVA: 01722360763
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azlenda Sanitaria Locale di Potenza

U.0. Provveditorato-Economato/2

Tel. 0971.310549 {segreteria) - FAX 0871.310296
e=-mail: protacallo@pec.aspbasilicata.it

protn @a)\kom‘sm//a e~ 4 NOV 2014

Spett.le Ditta v
Fratello Sole ~ 5ocietd Coopertiva Soclale
Borgo Santa Marla D'lrsi

75022 IRSINA MT

FAX 080.3251841
080 .2¢ 36390

OGGETTQ; PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N,1 CASA ALLOGGIO E
MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ).
RICHIESTA CHIARIMENTI.

In riferimento all’oggetto, esaminata la documentazione tecnica, si richiedono i seguenti chiarimenti:

1. Nel personale aggiuntivo, proposto dalla Ditta, é presente oftre alla figura dello Psichiatra e deflo Psicologo, un
supervisore del gruppo di lavorg, Si richiede, per il terzo professionista proposto quale supervisare, il profile
professionale e relativa specializzozione e formaozione;

2. Definire di chi & a carico il costo del soggiornao estivo degli utent,

il riscontro a tale richiesta dovra avvenire nel termine perentorio di dieci glorni de! ricevimento della
presente trasmassa a mezzo fax. :

" Distinti saluti.

Dording del Presidente delia Commissione

I, SEGRETAR! COMMISSIONE
Dotf. fat Lopardo
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PecNew i
Da: Per conto di: AMMINISTRAZIONE@PEC.MULHSERVICE-SOCIALE.NET <posta-
certificata@pec.aruba.it>
Inviato: martedi 11 novembre 2014 12:43
A: protocollo@pec.aspbasilicata.it
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: RISPOSTA A CHIARIMENTI
Allegati: daticertxml; postacert.eml (7,61 MB)
Firmato da: posta-certiﬁcata@pec.aruba.it

GuparAddin.AreaOrganizzativaOmogenea:

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
GuparAddin.DataDiProtocollazione:

11/11/2014
GuparAddin.NumeroDiProtocollo:

2014-0158963

—-Questo & un Messaggio di Posta Certificata--

Il giorno 11/11/2014 alle ore 12:43:26 (+0100) il messaggio con Oggetto

"RISPOSTA A CHIARIMENTI" & stato inviato dal mittente "AMMINISTRAZIONE@PEC.MULTISERVICE—SOC!ALE.NET"
e indirizzato a:

protocollo@pec.aspbasilicata.it

I messaggio originale & incluso in allegato, per aprirlo cliccare sul file "postacert.emi” (nella webmail o in alcuni
client di posta I'allegato potrebbe avere come nome l'oggetto del messaggio originale).

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

L'identificativo univoco di questo messaggio e: opec275.20141111124326.22578.10.1.47@pec.aruba.it
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Spett.le ASP

Servizio Sanitario Regionale Basilicata

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.0. Provveditorato — Economato/2

Tel. 0971.310549 (segreteria) — FAX 0971.310296
e-mail: protocollo@pec.aspbasilicata.it

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A DISPOSIZIONE DEL
RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE

(PZ). RICHIESTA CHIARIMENTI

In relazione alla richiesta di chiarimenti Prot. N. 20140154548/2 relativa alla
procedura di cui in oggetto, Vi forniamo di seguito i chiarimenti richiesti:

1. Per il supervisore esterno proposto, si richiede il profilo professionale e
relativa specializzazione e formazione;

2. La somma delle ore giornaliere di alcune figure professionali nel turno
non corrisponde al monte ore mensile riportato. Definite il monte ore del
personale con congruita rispetto al turno proposto.

1. Profilo professionale e relativa specializzazione e formazione del
supervisore esterno proposto

Per quanto attiene il supervisore esterno proposto se ne dettagliano di seguito
specializzazione e formazione. Si fa presente, inoltre, che il nostro piano di
Risk Management per la gestione del Servizio in oggetto prevede la presenza di
un ulteriore Supervisore (jolly) da utilizzare in caso di indisponibilita di quello
proposto e/o in ogni caso di necessita di collaborazione per una gestione pil
efficiente del servizio.

Profilo professionale e formazione del supervisore esterno proposto:

ESPERIENZE PROFESSIONAL

fscmzon
HEA 074 1 20539

Aty Cooperalive 4154924

SOCIETA COOPERATIVA

MULTISERVICE SUD

o
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MULTISERVICE SUD

MULTI

SERVICE

Sud

Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di favoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

153 st e

ey 8
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Aprile- Giugno 2014

PSICOLOGO

Istituto comprensivo “G. Deledda” - Ginosa (TA)

Psicologo per il progetto PONF3 "~ MODULO GEMTORI - 20 h

Aprile- Giugno 2014

PSICOLOGO

Istituto comprensivo "G. Deledda” - Ginosa (TA)

Psicologo per il progetto PON F3 "Conosciamoci meglio” - educazione
razionale-emotiva - MODULO ALUNNI - 30 h

Da marzo a giugno 2014

PSICOLOGO

HSS M. Bellisario” - Ginosa (TR)

Psicologo per il progetto DIRITTI A SCUOLA-TIPOC

Da marzo a maggio 2014

PSICOLOGO

Istituto comprensivo "R. Leone” - Marina di Ginosa (TA)
Psicologo per il progetto DIRITTI A SCUOLA-TIPO G

Febbraio 2014

PSICOLOGA (CONSULENTE ESTERNO)

1SS "G.B.Vico” - Laterza (TA)

Assistenza specialistica per lintegrazione scolastica di studenti diversam.
abili delle scuole medie sup. della Provincia di Taranto. 30 ore

Gennaio 2014

PSICOLOGA/PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO}

1SS “Elena di Savoia-Piero Calamandrei” - Bari

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F SE.- POR -F3 -azioni educative in aree di grave esclusione sociale e
culturale: "Tutti per uno”~ uso di metodologie didattiche innovative. 20
ore

Da dicembre 2011 ad oggi

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA

Centro Diurno - ASL di TA/1 - Ginosa {TR)

Servizio di assistenza specialistica rivoito agli uterti con disabilita
psichica e fisica del centro diuno della ASL TA/1 sito a Ginosa. Il
servizio, svolto per 50 ore mensili c.a, da dicembre 2011 ad ogg,
prevede ['elaborazione di un progetio di riabilitazione individualizzato
finalizzato allimegrazione, socializzazione e all'imervento psicologico-
psicoterapeutico individuale, di gruppo efo famikiare.

Gennaio 2011 - Giugno 2011
PSICOLOGA/PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNG)
{st. Scol. "F. Netti” - Santeramo in Colle BA) clo C.TP. {centro

Seus £ Urrnici ICHIZIONS

i
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Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date {da-a)

VICE SUD A

sz i Gi ot Sreaci o1 SEanT

territoriale permanente) - Santeramo in Colle (BA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO Di FORMAZIONE dei
F.SE-PON OB.-G1: "Psicologia del volomtariato”~ uso in aula di
metodologie didattiche innovative. 60 ore

Marzo - Maggio 2011

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Istituto scol. “Giovanni XXII" - Palagiano (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F.SE- PON OB.-F1 (per la promozione del successo scolastico, delle
pari opportunits e dellinciusione sociale): "Conosco mio figlio?"-
Interventi per la prevenzione primaria ed il recupero del disagio
minorile; uso in aula di metodologie didattiche innovative. 30 ore

Dicembre 2010- Maggio 2011

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTF ESTERNO)

Circolo Didattico "G. Rodari” - Palagiano (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO Di FORMAZIONE del
F.SE.- PON OB.-F1 {per la promozione del successo scolastico, delle
pari opporwnita e dell'inclusione sociale): “lmparo insieme a te’’-
Interverti per la prevenzione primaria ed il recupero del disagio
minorile; uso in aula di metodologie didattiche innovative. 30 ore

Ontobre - Dicembre 2010

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Scuota “"A. Manzoni” - Massafra (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F.S.E.- PON OB -B4: progetto formazione docenti, per interventi inerenti
1a didattica individualizzata ed il recupero del disagio minorile; uso in
aula di metodologie didattiche innovative. 30 ore

Aprile 2010-Giugno 2010

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

ist. °F. Netti” - Santeramo in Colle (BA) clo C.T.P. {centro fervitoriale
permanente)

Programmazione ¢ realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE ded
E.S.E.- PON OB -G1: “Psicologia dei gruppi”; {tematiche di caratlere
socio- relazionale)-uso in aula di metodologie didattiche innovative. 60
ore

Agprile 2010-Giugno 2010

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Circolo Didattico "Giovanni XXHI” - Palagiano (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F.SE.- PON OB -F1 (per la promozione del successo scoiastico, deile
pari opportunita e dell'inclusione sociale): "Compagni d'avventure™
Interventi per la prevenzione primaria ed il recupero del disagio
minorile; uso in aula di metodologie didattiche innovative). 30 ore

Aprile 2010-Giugno 2010

Seur £ Usriry
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SERVICE

SUD

Tipo di impiego
Nome e indirizzo del datore dilavoro
Principali mansioni e responsabilita

Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabifita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di [avore
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo de! datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date {da-a}

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni ¢

responsabilita

WO AL GOIERATIVA

MULTISERVICE SUD i
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PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Circolo Didatlico "G. Rodari" - Palagiane (TA)

Programmatione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F SE.- PON OB -B4: "Accogliere per includere” (tematiche di carattere
socic-affetiivo e relazionale-familiare per interventi per il recupero del
disagio minorile); in aula uso di metodologie didattiche innovative. 30
ore

Marzo 2010

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Ente di formazione "CNIPAPUGLIA" - SEDE DI TARANTO
Programmazione e realizzazione del modulo di formazione inesente il
hilancio di competenze € l'ofientamento per gruppi di giovani frequentanti il
corso di "Programmatore turistico”, finanziato dalia regione Puglia- uso
in aula di metodologie didattiche inngvative. 25 ore

Febbraio 2009- 31 Luglio 2008

EDUCATRICE PROFESSIONALE

COMUNITA “Fratello Sole” - struttura socio-nabilitativa convenzionata con
ASL regione Puglia per DOPPIA DIAGNOSI —IRSINA )

Progetti riabilitativi personalizzati per il recupero del disagio psichico e
fisico dei giovani ivi residenti. Ideatrice di laboratori psicoeducativi ed
attivita espressive per favorire la socializzazione g lintegrazione sociale
{ruole: case managen). TOT MESI (min. 16 gg): 6

Marzo-Luglio 2009

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

ist. Comprensivo "S.G. Bosco"- GINOSA (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del

F S.E.- PON OB-F1: "Preadolescenti ed educazione alle relazioni di vita”
{per 1a promozione del successo scolastico, pari opportunita e
inclusione sociale)- modulo sui comportamenti 2 rischio in eta scolare -
Interventi per il recupero del disagio minor.;uso in aula di metodologie
did.innovative.30 ore

Marzo-Giugno 2009

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Ist. Comprensive "G. B. Acanfora” -TARANTO

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
FSE- PON OB-F1: "MEDIA EDUCATION" (per la promozione del
successo scolastico, delle pari opporiunita e deil'inclusione sociale).
Uso in aula di metodologie didattiche innovative). 30 ore

Febbraio-Marzo 2009

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNG)

Istituto scolastico *T. Fiore” - GRAVINA IN PUGLIA (BA)
Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F SE- PON OB-F1 {per 1a promozione del successo scolastico, delle
pari oppertunita e dell'inclusione sogiale}-modulo sul bullismo. Uso in
aula di metodologie didattiche innovative. 30 ore

Iscanou
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Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni ¢

responsabilita

Date {da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date (da-a)
Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Principali mansioni e
responsabilita

S TR ORI RATA

MULTISERVICE SUD

Gt e QLIBAL Sete & D1 Serur

Novembre 2008

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNG)

Coap. La Serena ~ TRICARICO (MT)

Realizzazione del CORSO del F.SE. e Regione PUGLIA (defibera CIPE
n.26/2003) su disagio, marginalita & inclusione sociale- uso di metodologie
didattiche innovative. 30 ore

Settembre 2007- Novembre 2008

EDUCATRICE PROFESSIONALE

COMUNITA" “Fratello Sole” - struttura socio-riabilitativa convenzionata con
ASL regione Puglia - CASSANO DELLE MURGE (BA)

Progetli riabilitativi personalizzati per il recupero del disagio psichico e
fisico degli utenti ivi residenti. Ideatrice di laboratori psicoeducativi ed
atiivita espressive per favorire la socializzazione e lintegrazione sociale
{ruolo: case manager). TOT MESI (min. 16 gg). 14

Maggio-Luglio 2008

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Istito scolastico "S. G. Bosco™ - GINOSA (TA)

Programmazione e realizzazione del PROGETTO DI FORMAZIONE del
F.S.E- PON OB-F1 (per ia promozione del successo scolastico, delle
pari opporiunita e dellinclusione sociale}Uso in aula di strategie
didattiche individualizzate ed innovative. 30 ore

Marzo-Aprite 2007

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Istituto scolastico "A. Lucarelli - ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA}
Programmazione e realizzazione del PROGETTO del POR su "Bullismo e
prevenzione del disagio giovanile”; uso in aula di metodologie
didattiche innovative). 30 ore

Marzo-Aprile 2005

PSICOLOGA-PSICOTERAPEUTA (CONSULENTE ESTERNO)

Istiunto Scolastico "S. G. Bosco"”, piazza Nusco, 1- GINOSA (TA)
Ideazione, programmazione e realizzazione del PROGETTO POR:
“Educazione all affettivity’ per 1a prevenzione di disagio in eta scolare
{uso in aula di metodologie didattiche innovative). 30 ore

Maggio 2004- Settembre 2007

Corso di Formazione Professionale in PSICOTERAPIA FAMILIARE
RELAZIONALE {500 ore)

Dipartimento di Salute Mentale ASL N. 4 - Matera

Formazione sulla conduzione di psicoterapie individuali, di coppia e
familiari e somministrazione di test psicodiagnostici per intervenire sui
casi clinici di disagio psico-fisico e relazionale- familiare.

Marzo 2002-Marzo 2003
TIROCINIO post-laurean in ambito clinico e dell'efa evolutiva
Az. Osp. Matermno Infantile “G. Salesi” - Ancona

sczion
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Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indinizze del datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

LAVORI DI RICERCA SCIENTIFICA

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indirizzo def datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

Date {da-a)

Tipo di anpiego

Nome e indinzzo del datore di lavoro
Principali mansioni ¢

responsabilita

FORMAZIONE

Date {da-a)
Nomie e tipo di istitito di istruzione o formazione

Principali materie/abilita professionali oggetio dello
studio

SEAOHRT A B HAHYA

MULTISERVICE SUD

Co-conduzione di colloqui psicologico-clinici e somministrazione di test
psicodiagnostici per casi clinici di minon con disagic psiceaffettivo efo
relazionale-familiare. Lavori annwuali di ricerca clinica  in _ambito

Novembre 2004-Fehbraio 2005

PSICOLOGA CLINICA

Istitnto di Psicoterapia Familiare-Relazionale ~ BAR}

1. Pubblicazione del lavoro di ricerca dal titolo "Modelli di comunicazione

{Festion: o faonn Seavies oS

patologica nelle famiglie” nel testo “'La comunicazione che fa impazzire”,
Ed. Progedit - Bari.

Approfondimento delle modalita di comunicazione-relazione in famiglie con
disagio psichico e relazionale.

Marzo 2002- Marzo 2003

PSICOLOGA CLINICA - COLLABORATRICE POST-LAUREAM

Az Qsp."G. Salesi” - Ancona

2. Pubblicazione scientifica del lavoro di ricerca dal fitolo “ Aspetti psicologici
def dolore in eta evolutiva’, pubblicato sulla fivista_intemazionale
“Neurogastroenterologia” giugno 2004; n. 2; Vol. 10. Studic del disagio psichico
di minor

3. Pubblicazione scientifica del lavoro di ricerca dal fiolo “Clinical and
psychological aspects of nervous anorexia duning the age of development,
pubblicato neglh atti del 1X_conaresso intemazionale di ginecologia pediatrica ed
adolescenziale. Studio del disagio psichico di minon.

04/06/2008

{Master |l Livello) Quadriennale in Psicoterapia Familiare-Relazionale

clo Ist. Psicoterapia Relazionale- Fam., via M. Di Montone - Bari

Tesi su "DOPPIA DIAGNOST. Vato: 90/90 con lode

Conoscenza approfondita della diagnostica e psicolerapia per i casi
clinici di disagio psico-fisico (handicap), emotivo-affettivo e relazionale

Seur ¥ Lesicy
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Qualifica conseguita

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da-

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Qualifica conseguila

CORSI DI AGGIORNAMENTO E
FORMAZIONE POST-LAUREAM

Date (da-a}

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio delio
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto deflo
studio

CESEFRAT A
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di minori, coppie e famiglie. Training esperienziale sulla conduzione di
gruppi. Conoscenza di teoria e tecniche di relazione e comunicazione
nommale e palologica, verbale e non-verbale, TOT. 1500 QRE. Esame
finale individuale

PSICOTERAPEUTA FAMILIARE-RELAZIONALE

Luglio 2008
Iscizione Albo Prof. Psicologi-Psicoterapeuti delia Reg. Pugfia, sez. A num.
1721

09 Novembre 2001

Universita degli Studi di Padova

Laurea in Psicologia (vecchio ordinamento). Indirizzo clinico-di comunita,
Tesi: "Un viaggio tra le omosessualita; votazione conseguita: 1101110 +
fode

Luglio 1396

Liceo Classico "Q. 0. Flaceo” - Ginosa (TA)
Maturita Classica con votazione 60/60

29 Novembre 2013 '
1ST IFOS. Centre Studi per la Famiglia, {Infanzia e | Adolescenza-Taranto
Convegno sul tema "La violenza in-finita"- 4 ore

18 & 19 Novembre 2013

ORDINE PSICOLOGI PUGLIA - Ban

La psicologia tra scienza e professione.

Prima giomata: focus on su °l disturbi specifici dell'apprendimento’- 8 ore
Seconda giomata: focus on su "La psicologia del'emergenza’™ 8 ore

12/10/2012
ORDINE PSICOLOG! PUGLIA - Bari
Corso di aggiornamento sul tema "Psicoterapie efficaci’. 8 ore

20 Settembre 2012

ORDINE PSICOLOGH PUGLIA - Bari

Corso di aggiornamento sul tema "Orientamento sessuale e identita di
genere in eta evolutiva e adulta” 8 ore

15 Giugno 2012
st Terapia Familiare-Relazionale {Autorizzato MURST 06/12/1984) BAR!

Beos & Urew
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Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istitito di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

» Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionah oggetto deilo
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto delio
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome ¢ tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio deflo
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio deflo
studio

Date {da-a)

Nome ¢ tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio deflo
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

3 Grsion ) GLosas Sernr i Seear

P O)

AT

MULTISERVICE SUD o

[

rere gl o 3

Seminario con prof.ssa Silvia Mazzoni "“Interazioni familiari e sintomi dei
figli. Tecniche di osservazione delle relazioni familiari” - 8 ore

28 Ottobre 2011

ORDINE PSICOLOG! PUGLIA - Bari

Seminario con prof. M: Andolfi "Come ridare voce agli adolescenti in
terapia familiare” - 8 ore

Febbraio - Aprile 2011

[TC {Intemational Training Centre} of the ILC

Progetto Quadro EDU.CARE, finanziato dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri-Dipartimemto delle Politiche Antidroga

Aprile 2011
COMUNE DI GINOSA E ST IFOS
Corso di aggiomamento sul tema "Stalking: aiuto e difesa’’. 8 ore

Febbraio 2011
COMUNE DI GINOSA. UNIVERSITA' DEL SALENTO E IST. IFOS
Corso di aggiornamento sul tema “Crescere tra virtuale e reale’. 8 ore

Novembre 2008
SITD {societa hialiana Tossicoed.) e ASL BA
Convegno sulla Psicopatologia deghi impulsi. 8 ore

Gennaio 2008
ASL BA - Giovinazzo (BA)
La zona grigia:comorbilita psichiatrica nelle patologie da addiction-3 ore

Giugno 2007
U.0 FORMAZIONE ED EDUCAZIONE SANITARIA (ex USL BA/2)
Formare all'inserimento eterofamiliare supportato di adulti. 36 ore

Febbraio 2007

ASL MATERA N. 4-MATERA

Corso di formazione teorico pratico della prof. G. Attli su "Attaccamento
e relazioni” . 32 ore

Novembre 2006
SIPPR (Societa ltaliana Psicologia e Psicoterapia Relazionale)

Sex £ Urec
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Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggeno dello
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto delio
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istitto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto deflo
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio delio
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto delio
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto delio
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istitino di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

ST OHET RATE
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La terapia multimodale e la cultura. Partecipazione in qualita di relatrice

Otiobre 2006

ASL MATERA N. 4-MATERA

Corso di formazione teorico-pratica della prof.
"Attaccamento e relazioni”. 32 cre

G. Atili su

Giugno 2006

ORDINE PSICOLOGI PUGLIA - BAR!

Separazione, divorzio ¢ affidamento condiviso dei
psicologici e giuridici. § ore

figli:aspetti

Maggio 2006
ALEP. (associazione con autorizzarione regionale)
L'evoluzione deil'identits nel bambino e neli'adolescente. 8 ore

Dicembre 2005
ASL MATERAN. 4- MATERA
Il comportamento aggressivo. 8 ore

Dicembre 2005
Ist. Terapia Famiiiare-Relazionale (Autorizzato MURST 06/12/1994) BAR|
Lavoro clinico con coppie e famiglie. & ore

Ottobre 2005

{st. Terapia Familiare CHANGE {(Autorizzato MURST 29/9/1894)- BAR!

La perizia sistemica neila separazione dei coniugi con affidamento dei
figli. § ore

Novembre 2005
UNIV. STUDIE AZ. OSP POLICLINICO-BARI
1 test MMPI-2. 8 ore

Settembre 2005
Ist. Terapia Familiare-Relazionale (Autorizzato MURST 06/12/1984) BAR!
il genogramma e I'ecomappa. 8 ore

Giugno 2005
ist. Terapia Familiare CHANGE {{Autorizzato MURST 29/%/1994)- BAR!
L'oceano borderline. | disturbi di personalita. 8 ore

Maggic 2005

UNIV. STUDI DI BARI

2° Congresse¢ naz GRP (Gruppo i ricerca psicosomatica):
presentazione di un poster scientifico sul disturbi del comportamento
alimentare. 8 cre

Febbraio 2005
Ist. Terapia Familiare CHANGF {{Autorizzato MURST 29/9/1994)- BAR!
La risorsa dei fratelli nella famiglia. 8 ore

Senas ¢ Ly ISCaIon
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Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abifita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a}

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materiefabilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istitulo di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto delio
studio

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio dello
studio

Date (da-a)

Nowme e tipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

Date {da-a)

Nome e lipo di istituto di istruzione o formazione
Principali materie/abilita professionali oggetio deilo
studio

% 1 (SRR TN
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Maggio 2004
ASL MATERA N. 4- MATERA
L'approccio psicologico afle dipendenze. § ore

Marzo 2004

ORDINE PSICOLOGI PUGLIA- BARI

La famiglia oggi, nuove configurazioni familiari:aspetti problematici. 8
ore

Ottobre 2003
Eureka
Corso in comunicazione strategica. 16 ore

Aprile 2003
ORDINE PSICOLOG! REGIONE MARCHE- ANCONA
SISIFO felice: come lavorare con i bambini. 8 ore

Marzo 2003
ORDINE PSICOLOG! REG. MARCHE- ANCONA
Counseling professionale nella relazione d'aitto. 8 ore

Novembre 2002

ASL N. 7- ANCONA

Disagio familiare e terapia della famiglia: quale risposta dai servizi
pubblici?.

8 ore

Capacita di ascolto attivo; abilita di negoziazione; capacita di
progettazione individualizzata; abilita di conduzione e gestione di grmppi
{clinici o di formazione).

MADRELINGUA: italiano

PRIMA LINGUA: francese
*  capacita di iettura :buono
s  capacita di scrittura: buono
* capacita di espressione orale: buono

ALTRE LINGUE: inglese
s  capatita di lettura: buono
«  capacita di scrittura: discreto
»  capacita di espressione orale: discreto

Rear ¢ a0 {8cRsioN
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CAPACITA'E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale,
occupando posti in cul la comunicazione & importante ¢ in
situazioni in cui & essenziale laverare in squadra

CAPACITA' E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti,
sitancs: sul posto di lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), ecc.

"~TA'E COMPETENZE TECNICHE

“mputer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA' E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scriitura, disegno, ecc..

PR

RS S £ FHATIVA
MULTISERVICE SUD
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Competenze teoriche e tecniche di comunicazione e relazione
interpersonale, abilita di formazione in aula mediante 'uso di strategie
didattiche innovative (brainstorming, problem solving, role playing);
capacita di gestione di gruppi {clinici e non) costituiti da bambini,
giovani o adulti (anche di diverse etnie).

Capacita di ideazione e realizzazione di progetti psico-educativi per
scuole (come consulente esperto psicologo) e comunita terapeutico-
riabilitative {come case manager). ldeazione e conduzione di attivita
laboratoriali per gruppi {clinici e non) con soggetti in eta evolutiva o
adulta: abilita acquisite durante esperienze professionali, tirocini e
volontariati.

Giugno 2010: Conseguimento della patente europea corso ECDL clo
Scuola "G. Carducci” di Ginosa (TA)

Conoscenza del "Sistema di gestione e monitoraggio” nella piattaforma
ax INDIRE del Ministero dell'Istruzione per i PON del FSE.

Attestato di OPERATORE PC per uso liveNo utente dei principali
programmi informatici, certificato da corso di formazione (P.O.N. 2003)
clo Ist. Sup. *M. Bellisario” di Ginosa (TA).

Animazione di gruppi tramite la conduzione di giochi psicosociali. Uso
di Metodologie didattiche innovative (brainstorming, tecnica della

scuftura e simili).

GaoE 7 Uesics




Profilo professionale e formazione del Supervisore Jolly previsto dal piano di
Risk Management aziendale:

LLaurea
Specialistica/Magistrale

Navionalita

ESPERIENZE FORMATIVE £ ;
LAVORATIVE |

sPeriodo (da - ay

Pertodo (da - )

Periodo (da - 4)

Psicologia Clinica
Specializzanda in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale

Spectlista in feeniche di Rilassamento e gestione dello Stress:
Psicologia dell'emergenza e assistenza primaria;
Specialista in distarbi dell' Aatismo (terapia ABAY. Disturbi

delt' Apprendimento (Dislessia. ADHD): Arteuta (arteterapeuta).
[scritta all’Ordine degli Psicologi della Puglia

ltaliana

dal 03012012

Coordinatrice presso il Centro Diameo di Riabilitazione Psichiatrica di Ginosa
C.S8. M. Centro di Salute Mentale di Castellaneta/Ginosa (Ta),
Contratte Sanita Privata. Sooc. Coop. Multiservice Sud

da Luglio 2008 al 3171272011
Coordinatrice presso quativo strutture associate. Ludoteca Comunale prano
dr sona Tacl (Comuni di Laterza. Castellaneta.Ginosa. Palagianetlo)
Socteta Cooperativa "Mosaico” di Laura Dell'Aquila

2001 al 2014

Tirocinante i supervisione presso # "Centro di Salute Mentaie” di
Castellaneta (1)

Da novembre 2010 2 2014

Specializzanda in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale.

Pya Gennaio 20140

- Struttura di tirocinio ¢ collaborazione Psiconline S.r.L, Francavilla al Mare (Ch).

RN AR TP T IS S P Geeveema i A3Leass Shaacs o0 Srnvin Sroar s U isatrom
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Collaboruzione sportello counseling on-line. Pubblicazione articoli per sezione Editoriale

Jinformazione in Psicologia.

Lirocinio post-Laurcam Specialistica. ambito Clinico. complessivo di 300 ore

¢ principali attivita svolte:

fa Redazione di Psiconline rappresenta fa prima piattaforma virtuale della psicologia che offre

Fopportunita di consultare in tempo reale: news. articoli. saggi. libri di psicologia. recensioni ¢

consulenza on-line con gli Esperti del settore.

« Periodo{da @)

- Strubturi o sede di irocimio

< Atvitd svolta

Corso di Formazione 2007-2008

Da Febbraio 2008 a Giugne 2008

Tirocinie  miter-lauream specialistica complessivo di 230 ore
Consultorio Familiare di Chieti

Collogui di coppia ¢ individuali. corso di Training Autogeno. Corso di Traming
Assertivo.

Collaborazione con ‘1 Equipe Regionale Adozioni” di Chieti: incontri settimanali con

Corso interscolastico 2001

s Perindo(da aj

- Strattura o sede di rocime

- Attvita svolta

fe famiglie adottive ¢ m anesa di abbinamento. Formazione laboratori: attivita fudica e
dintegrazione. assieme ai bambini in adozione, con incontri di grappo, rivoltt anche ai
genitori adottivi . svolta presso U'lstitnito San Camillo De Lellis. Chiet.

Progetto: * Fonmazione metodologica e approccio all’insegnamento™. svolte presso la

scuala primaria Marconi. del distretto di Taranto.
13a tebbraio 2003 af Giugno 2005
Tirocinio pre-lauream triennale complessivo di 230 ore

Consultorio Familiare di Ginosa (Ta/l).

Collugqui di coppia ¢ individuali. corso pre-parto .

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

T B S

VMULTISERVICE SUD
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Dicembre 2014
Specialista in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale

Iebbrae 2009
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Nrolo della qualitica vilasciata Laurea Specialistica in Psicologia (linica di I livello

Principali tematiche/competenze  Tesi Sperimentale in : Genetica Medica dell' Inveechiamento. "Titolo: * Il morbo di Pick™.
professionali possedute Relatore: Chiarma Prof. Liborio Stuppia. Dirigente del Dipartimento di Genetica Medica.
sresser Phniversita D Chireti, Vouazione finale 1071 10¢ fode.
!
Nome ¢ tipo dorganizzazione

erogatrice dell'istruzione e UNIVERSITA” "G DANNUNZIO" Chieti - Pescara
formazione

) L Arfivita i formazione Universitaria: seminan di formazione in: "Gerontelogia delfo sport®,
Formazione specialistica ¢ - he di - colod i e del bambino * Works
c e ey ecniche di diagnost in neuropsicologia™ e "1 'integruzione del bambino . Workshop ¢
attivita di Ricerca v W P = P
vtuvitd di Ricerca. svolta presso i centro 1 1T.AB. e CeSi (Centri di Ricerca

Neuropsicologia), Universita di Chieti.

Niovembre 2003
Data

. " . Laurea in Scienze Psicologiche di 1 Livello
Titolo della qualifica rilasciata
; : : ; Tesi Sperimentale in: “Logica del Pensiero "Il ragionamento ho i Alzheimer™.
Principali tematiche/competenze Fesi Sperimentale i "Lagica del Pensiero "I ragionamento nel morbo ¢ mel
. . dasorn { T hiar g I Ty 1 H yeadd " N NP ¢ RPN 3o o1 T3, e
professionali possedute Relatore Chiarima Protssa Claudia Casadio, docente di Logica ¢ Psicologia del Pensiero.
Tesi sperimentale: elaborata attraverso tirocinio di ricerca presso I'Ospedale Clinicizzato
di Chieti. reparto di Geriatria. Votazione 10771 10elode.
Nome ¢ tipe d'organizzazione
. ateicqs e ictriiegd T . . - s PR s -
erogatrice dellistruzione e UNIVERSITA “G. Y ANNUNZIO™ Chieti - Pescara

formazione
Data Anno 2000
Titolo della gualitica rilasciata Diploma di Matarita con indinzzo Sperimentale Socio-psico-

pedagogico.  Conseguito presso il Liceo Scientifico "G.B.
Vico", Laterza

{Ta}, con votazione 85/100, Abilitante all'insegnamento presso la

scuola delf'Infanzia. corse Sperimentale Brocea.

Data 1999:2000

litolo Diploma in danza Classica e moderna, con votazione Honoris (100:100),
P'ACCADEMIA "ROYAL BALLETT OF SOCIETY" Enrico Ceechetti,
Laterza (Vay. sede associata dell' Accademia del Balletto di Firenze.

X H

MULTISERVICE SUD

Gesnonr in oaag Semacs D Seavis Sepe ¢ Uerw




MULT
SERVICE

e
il
R e EF
Capacita e competenze personali
Madrehngus  ftaliana
Altratey linguater  Inglese
Comprensione Parlato ' Scritto
Autovalutazione
Livello europee (% Ascolus : | ettura - Interazione orle - Produsiong orale
Lingua buone atumo : buona sulliciente -

i
i

Ko Ouadre . cmmre caropea di siferimento per le lingne

. Lo ... Buone capacita relazionali e comunicative, acquisite attraverso 'esperienza maturata
Capacita e competenze pactia relazione ‘ fusite ¢ PErenza ms
sociali com attivita di tirocinio e corsi di formazione. Esperienze lavorative nel campo dello
spettacolo, laborators Coreografici, insegnante e animatrice presso strutture turistiche ¢
scuole di danza, atlivit teatrale. Attivita di volontariato svolta in centri di riabilitazione,

e assistenza alla persona. Ottima capacita di partnership.

Capacitd e competenze Significative capacith organizzative, managemeont dei grupp di lavoro, acquisite non solo

organizzative giraverso Uattivita lavorativa, ma anche attraverso la partecipazione a gruppi di
animazione ¢ promotori di manifestazioni teatrali, per mezzo di progetti scolastic ed
extra-scolastici, volti al sostegno della creativita e della formazione giovani artisti. Focus
group, ¢ assistenza alla persona attraverso U'Artherapy, Dance Therapy, svolte presso

strutture riamlitative. Capacita di analist; problem solving; spirito d'iniziativa.

Ottima conoscenza di internet ¢ della posta elettronica. Ottima conoscenza del sistema
Capacita ¢ competenze operativo Windows ¢ det programmi Word, PowerPoint ¢ MovieMaker. Ottima
informatiche «onnscenza del linguaggio htmi, ¢ dei programmi di grofica.

Capsontw ioaar Sewncs i fnes Sepnis Usnt: bo BN
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Capacita ¢ competenze artistiche  Scrittura creativa: poesie ¢ articoli di giornale. Capacitd e competenze artistiche
teatrale. Hobbies: della pittura e disegno. Insegnante di Danza Classica e
Contemporanea.

Patente  Patente di guida {categoria B), sutomunita.

Ulteriori informazioni  Scrittnice/Blogger per alcune rubriche on-line.

; Bobeed DT
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2. Monte ore mensile di ogni singolo operatore in congruita con i turni
proposti nell’Offerta Tecnica.

L'organico complessivo previsto per la gestione del Servizio di cui in oggetto &
dettagliato nello schema seguente:

RIEPILOGATIVO MONTE ORE

FIGURA PROFESSIONALE | NOME OPERATORE | MONTE ORE MENSILE | TOALE MONTE ORE MENSILE
1 168
2 156 i
Q0.Ss 3 162 732
4 ] 162
5 84
1 156
2 168 '
INFERMIERI 3 : 162 : 744
4 § 168 l
5 ‘ 90
1 162
TECNICI RIABILITAZIONE 2 162 486
3 162
PSICOLOGO 1 154 154
ASS. SOCIALE 1 81 81
COORDINATORE 1 138 138
PSICHIATRA 1 92 92
DIETISTA 1 28 28
OPERATORI JOLLY PER SOSTITUZIONI - 128 128
TOTALE 2583

*I turni relativi alla squadra di operatori Jolly - come dettagliato
nell’offerta tecnica alla pag. 125 - non possono essere previsti in
quanto dedicati alle sole emergenze. In via previsionale si sono
imputati a tale servizio 128 ore mensili che contribuiscono alla
formazione del monte ore totale.

La discordanza tra di indicazione del monte ore totale e orari giornalieri previsti
i turno per alcune figure professionali proviene da un mero errore di
digitazione, pertanto il monte ore mensile complessivo indicato nell’Offerta
Tecnica rimane invariato come si evince dal totale riportato in TABELLA
"RIEPILOGATIVO MONTE ORE".

Potenza, 11/11/2014 Socmﬁgfiﬁfy g\fyimé i/‘ &
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Cooperativa Sociale: “FRATELLO SOLE”

Comunita Alloggio di Riabilitazione Psichiatrica

Sputlde

ASP

U.0. Provveditorato-
Economato/2

Via Torraca, 2

85100 Potenza

_ Oggetto procedura aperta per I'affidamcento del servizio di gestione di n. 1 casa alloggio
e messa a disposizionc del relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere
(PZ). A Vsdel 04.11.2014 Vs prot. 2014015454872

Si riscontra la Vs del 04.11.2014 e in riferimento a quanto in essa contenuto di seguito §i
. comunicano i seguenti chiarimenti.

1. 11 supervisore del gruppo di lavoro puo essere sia uno psicologo psicoterapeuta, che a
sua volta & anche didatta di una scuola di specializzazionc oppure uno psichiatra
psicoterapeuta (csterno al gruppo operatori).

Il detto supervisore effettua una o due volte al mese, unitamente all’equipe terapeutica,
Panalisi dettagliata di un caso clinico, ¢ nella circostanza analizza la strategia adeguata al
caso, al fine di fronteggiare eventuali criticita e/o migliorare i punti di forza, le abilita del
paziente ¢ conseguentemente perseguire gli obiettivi del percorso terapeutico-riabilitativo.

In sintesi la figura del supcrvxsore controlla, gestiscc ¢ coordina il gruppo di lavoro m

riferimento ai casi clinici.
Inoltre, la detta figura si occupa anche di questioni tecniche ed organizzative, come ncl caso

di un burnout di un opcratore.

2. Per quanto concerne il secondo punto si offre il detto chiarimento.
In relazione al costo del soggiorno estivo degli utenti si comunica che 1 relativi costi restano a
catico della Cooperativa Fratello Solc
Distinti saluti
5. Maria D’Irsi 13.11.2014
AIEROR SARITARIA LOCALE DI POTENZA |
) ASP/2

Pretocolla Senerale
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Societa Cooperativa Sociale
[ "
cadma

Via Porgolesi, 1] - 20124 Milano
I lvas 07833010461

Milano, It 11 nov, 2014

Prt.42/2014

Al Segratario della Commissione
Dr, Catalda Lopardo

1,0, Provveditorate - Economato / 2
ASP Potanza
Fax: 0971/310296

Oggetto: Procedura aperta per Paffidamento del servizio di gestione di n, 1 Casa Allogglo e messa o
disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ) = CHIARIMENTI

In riferimento alla Vostra Prot. N. 20140154548/2 del 4 novembra si speclfica che:

1. [ monte ore settimanale del maestri d'arte & parl a 48;

2. |l soggiorno estivo propasto In sede progettuals & completamente a carico della Cooperativa,

Distintl salutl,

M
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L'Amministratore Unico
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
: BASILICATA
! Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO Di GESTIONE Di N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263 AF — CODICE GARA: 5157932]

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 2 DEL 29.10.2014

L’anno DUEMILAQUATTORDICI, il giorno VENTINOVE del mese di OTTOBRE alle ore 12,50 in Potenza, negli uffici
dell’'U.0. Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si & riunita in seduta
riservata la commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura
aperta di cui all’oggetto.

La Commissione, convocata con nota prot. n.20140141239 dell’08.10.2014, & stata nominata con Deliberazione del
D.G. n.108 del 26.02.2014.

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede, quindi, con la verifica della documentazione tecnica evidenziando la necessita di chiedere
alle Ditte concorrenti alcuni chiarimenti.

Relativamente alle strutture proposte, il Dott. Negrone ritiene necessario chiedere alle Ditte una planimetria in scala
1:100 quotata, con relative sezioni, firmata da tecnico abilitato.

Alle 13,15, il Dott. Negrone lascia la seduta per altri impegni istituzionali improrogabili.

Relativamente alle proposte progettuali, la Dott.ssa Guarino e la Dott.ssa Giannone decidono di chiedere alle Ditte di
fornire i seguenti chiarimenti:

Quesiti per la Cooperativa Cadma:

- Definire il monte ore settimanale dei maestri d'arte o esperti esterni, proposti nei laboratori e nelle attivita
riabilitative;

- Definire di chi & a carico il costo del soggiorno estivo degli utenti.

Quesiti per la Cooperativa Fratello Sole:

- Nel personale aggiuntivo, proposto dalla Ditta, & presente oltre alla figura dello Psichiatra e dello Psicologo, un
supervisore del gruppo di lavoro. Si richiede per il terzo professionista proposto quale supervisore, il profilo
professionale e relativa specializzazione e formazione;

- Definire di chi & a carico if costo del soggiorno estivo degli utenti.

Quesiti per la Cooperativa Multiservice Sud:

- Peril supervisore esterno proposto, si richiede il profilo professionale e relativa specializzazione e formazione;

- La somma delle ore giornaliere di alcune figure professionali nel turno, non corrisponde al monte ore mensile
riportato. Definire il monte ore del personale con congruita rispetto al turno proposto.

Al termine si decide di rinviare ogni ulteriore decisione alla prossima seduta di gara che sara oggetto di apposita
convocazione. ’

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 14.00.

IL PRESIDENTE
g 11s] AIfons: QGHWI"O

/M

COMPON a SEGRETARIO
} tt.ssa gosa Glannone 007 Frpncesco S. Negrone Dott;&G Lopardo
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Via Torraca, 2 —~ 85100 Potenza PZ
Codice Fiscale — Partita IVA: 01722360763




SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

e

(ASPy

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263AF — CODICE GARA: 5157932]

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 1 DEL 18.07.2014

L’anno DUEMILAQUATTORDIC], il giorno DICIOTTO del mese di LUGLIO alle ore 10,20 in Potenza, negli uffici dell’'U.0.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’Azienda sita alla Via Torraca, si & riunita in seduta riservata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta di
cui all’oggetto.

La Commissione, convocata con nota prot. n.20140102421 del 15.07.2014, & stata nominata con Deliberazione del
D.G. n.108 del 26.02.2014, ed & cosi composta:

- Dott.ssa Alfonsina Guarino Presidente
- Dott.ssa Rosa Giannone Componente
- Dott. Francesco S. Negrone Componente

L'attivita di segreteria della Commissione viene svolta dal Dott. Cataldo Lopardo, funzionario dell’'U.O. Provveditorato-
Economato.

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la seduta.

Vengono, innanzitutto, sottoscritte dai membri della Commissione le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta
attestanti 'assenza di cause di incompatibilita e di astensione di cui ali’art. 84 commi 4,5e7del D.Lgs. n. 163/2006 e
s.m.i.. (Allegato n. 1)

Si da lettura, quindi, dei verbali relativi alle sedute del seggio di gara tenutesi il 10.03.2014, il 02.04.2014 ed il
23.04.2014, nel corso delle quali si & proceduto alla valutazione della documentazione amministrativa ed alla
conseguente ammissione delle ditte partecipanti al prosieguo della gara.

Si da atto, quindi, che tra le ditte che hanno presentato offerta nei termini prescritti dal Disciplinare, sono state
ammesse al prosieguo della gara le Coperative: Multisevice Sud, Cadma e Fratello Sole. E’ stata esclusa, invece,
I'offerta della Cooperativa L’Altra Eta per incompletezza della documentazione amministrativa.

Si procede ad una sommaria verifica della documentazione contenuta nelle offerte tecniche, per la sola parte relativa
alle strutture messe a disposizione dalle ditte.

Al termine di decide di rinviare ogni decisione in merito alla prossima seduta di gara che sara oggetto di apposita
convocazione.

Il Presidente, quindi, data la lettura, I'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 10.55.

IL PRESIDENTE
Dot},ssa Alfonsina Gugrino

A Vo)

SEGRETARIO

Dott. Fr%s 0S. Neg Dott, opardo
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.5sa Rosa Gian

e

N
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REGIONE BASILICATA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’

(Artt. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n°445 “testo unico delle disposizioni legislative e
. Wid cumentazion ministrativa®)

ll/La sottos I 0 W, Wve v, ,

Nato/a _Dboug Y il M 1eLd
Residente in < ?}QL\N\

Via V{A&{DM-.O 2|

componente della Commissione di gara di appalto per I'affidamento del servizio di gestione di n.1

casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di
Marsicovetere (PZ), giusta deliberazione n.108 adottata dal Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Potenza in data 26.02.2014;

Preso visione degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara;

DICHIARA

Che ai fini della propria partecipazione in qualita di componente della commissione di gara per
laffidamento della servizio innanzi indicato, non sussistono le cause di incompatibilita e di
astensione di cui allart. 84 commi 4, 5 e 7 del D.Lgs 12 aprile 2006, n. 163 e successive
modificazioni ed integrazioni recante “Codice dei contratfi pubblici relativi a lavori, servizi e

forniture”.

DATA \8) 01 Lol

v@ \ e

FIRMA DEL DICHIARANTE)

NOTE ALLA CITATA DISPOSIZIONE NORMATIVA:

= ART. 84 COMMA 4:
| Commissari diversi dal Presidente non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

= ART. 84 COMMA 5:
Coloro che nel biennio precedente hanno rivestito cariche di pubblico amministratore non possono essere nominati commissari
relativamente a contratti affidati dalle amministrazioni presso le quali hanno prestato servizio.

=~ ART.84 COMMA7Y:
Si applicano ai Commissari le cause di astensione previste dall'art. 51 codice di procedura civile.
Il Commissario ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella gara; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o
legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 3) se
egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; 4) se ha prestato assistenza come consulente tecnico ad una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 5)
se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; se, inoltre, @ amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di
una societa o stabilimento che ha interesse nella gara.

REGIONE BASILICATA AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)
SEDE LEGALE: VIA TORRACA, 2 85100 POTENZA CODICE FISCALE E PARTITA IVA 01722360763




REGIONE BASILICATA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(Artt. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n°445 “testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa“)

Il/La sottoscritto/a_ (= (A A3 0 & ﬁ) %74
Natola_ {pc Ak ko S. G, 102 /93 / S p

Residente in g,{}:é ﬂ:él\@ SL €
via CEs cr F(SSQ n° %2

componente della Commissione di gara di appalto per 'affidamento del servizio di gestione di n.1

casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile da ubicare- nel comune di
Marsicovetere (PZ), giusta deliberazione n.108 adottata dal Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Potenza in data 26.02.2014;

Preso visione degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara;

DICHIARA

Che ai fini della propria partecipazione in qualita di componente della commissione di gara per
Paffidamento della servizio innanzi indicato, non sussistono le cause di incompatibilita e di
astensione di cui allart. 84 commi 4, 5 e 7 del D.Lgs 12 aprile 2006, n. 163 e successive

modificazioni ed integrazioni recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e

ﬂ‘%h/pw Uloty

(FIRMA DEL Dlg-HARANTE)

forniture”.

patA_LE. 0. iy

NOTE ALLA CITATA DISPOSIZIONE NORMATIVA:

= ART. 84 COMMA 4:
| Commissari diversi dal Presidente non devono aver svoito né possono svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

= ART. 84 COMMA 5:
Caloro che nel biennio precedente hanno rivestito cariche di pubblico amministratore non possono essere nominati commissari
relativamente a contratti affidati dalle amministrazioni presso le quali hanno prestato servizio.

= ART.84 COMMA7:
Si applicano ai Commissari le cause di astensione previste dall'art. 51 codice di procedura civile.
Il Commissario ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella gara; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o
legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 3) se
egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; 4) se ha prestato assistenza come consulente tecnico ad una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 5)
se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di
una societa o stabilimento che ha interesse nella gara.

REGIONE BASILICATA AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)
SEDE LEGALE: VIA TORRACA, 2 85100 POTENZA CODICE FISCALE E PARTITA IVA 01722360763



REGIONE BASILICATA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(Artt. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n°445 “testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa“)

Il/La sottoscritto/a ] FO"* <A G U AR ~ O

Nato/a__ VB v vl 1 {0 2/ =8
Residente in_ 22X

Via___ - (ArToacO n° 6('\6

componente della Commissione di gara di appalto per I'affidamento del servizio di gestione di n.1

casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di
Marsicovetere (PZ), giusta deliberazione n.108 adottata dal Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Potenza in data 26.02.2014;

Preso visione degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara;

DICHIARA

Che ai fini della propria partecipazione in qualita di componente della commissione di gara per
laffidamento della servizio innanzi indicato, non sussistono le cause di incompatibilita e di
astensione di cui allart. 84 commi 4, 5 e 7 del D.Lgs 12 aprile 2006, n. 163 e successive
modificazioni ed integrazioni recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e

forniture”.

DATA__L§/ F[20 (%
@é@umw @ﬂi@a\@

' T
(FIRMA DEL DICAIARANTE)

NOTE ALLA CITATA DISPOSIZIONE NORMATIVA:

=  ART. 84 COMMA 4:
| Commissari diversi dal Presidente non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

=  ART. 84 COMMA 5;
Coloro che nel biennio precedente hanno rivestito cariche di pubblico amministratore non possono essere nominati commissari
relativamente a contratti affidati dalle amministrazioni presso le quali hanno prestato servizio.

= ART. 84 COMMAT7:
Si applicano ai Commissari le cause di astensione previste dall'art. 51 codice di procedura civile.
Il Commissario ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella gara; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o
legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 3) se
egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; 4) se ha prestato assistenza come consulente tecnico ad una delle Ditte partecipanti alla procedura di gara; 5)
se @ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle Ditte partecipanti alla
procedura di gara; se, inoltre, &€ amministratore o gerente di un ente, di un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di
una societa o stabilimento che ha interesse nella gara.

REGIONE BASILICATA AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (A.S.P.)
SEDE LEGALE: VIA TORRACA, 2 85100 POTENZA CODICE FISCALE E PARTITA IVA 01722360763



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Gsn

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 6 DEL 23.07.2015

L’anno DUEMILAQUINDICI, il giorno VENTITRE del mese di LUGLIO alle ore 11,00 in Potenza, nell’ufficio del Dirigente
dell’U.0. Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta pubblica, il Seggio di gara
per il prosieguo dei lavori relativi alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e
messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ).

il seggio di gara, convocato con nota prot. n.20150097600/2 del 20.07.2015, & stato nominato con Deliberazione del
D.G. n.2014/108 del 26.02.2014.

E’ presente in sala la Sig.ra Annamaria Magaldi, nella sua qualita di Amministratore Unico della Societd Cooperativa
“CADMA”, gia identificata nella seduta di gara precedente.

Si da atto che le Ditte sono state convocate a mezzo fax con nota prot. n.20150097590/2 e n.20150097600/2 del
20.07.2015.

Il Presidente, riassumendo lo stato dei laveri, ricorda ai presenti che nel corso della seduta del seggio di gara dello
scorso 08.05.2015 (cfr. Verbale Seggio di gara n.5), a seguito della valutazione tecnica espressa dalla Commissione
giudicatrice, erano state escluse le offerte delle Cooperative Multiservice Sud e Fratello Sole alle quali era stato
concesso un termine di 10 giorni entro il quale far pervenire eventuali controdeduzioni.

Il Dott. Pennacchio, quindi, fa presente che le predette cooperative, ad oggi, non hanno fatto pervenire alcuna
comunicazione e, pertanto, visto il periodo trascorso dalla citata seduta di gara, si pud procedere all’apertura delle
offerte economiche ed alla conseguente aggiudicazione provvisoria.

Si procede, quindi, all’apertura del plico contenente le offerte economiche previa verifica della sua integrita.

Messe da parte le buste contenenti le offerte economiche delle Ditte escluse, si procede all’apertura della busta della
Cooperativa Cadma e, quindi, alla lettura dell’offerta economica in essa contenuta (allegata in copia — Allegato 1).

La Cooperativa offre un ribasso sulla base d’asta del 2,12% per un importo complessivo di € 3.215.358,00.

Alla predetta offerta viene assegnato il massimo punteggio attribuibile al parametro prezzo attesa 'unicita dell' offerta
a questa fase della gara.

Dato atto che anche relativamente alla valutazione del progetto tecnico F'offerta della Ditta aveva raggiunto il
massimo punteggio (cfr. Verbale n.6 della Commissione di gara), il punteggio complessivo attribuito all'offerta della
Ditta Cadma &, quindi, pari a 100.

Si decide, altresi, di non procedere alla valutazione dell’anomalia dell’offerta, cosi come prevista dal Disciplinare di
gara, attesa I'esiguita del ribasso offerto che di per sé non pub considerarsi anomalo.

Il RUP dichiara conclusi i lavori del seggio. Gli atti verranno, quindi, trasmessi al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Potenza per le determinazioni di competenza.

Data la lettura, I'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, il Presidente dichiara tolta la seduta alle ore
11,20.

IL PRESIDENTE
Dott. Anton nnacchio
- 5
R

| TESTIMONI \
Geom. Tommaso Schettini Dott.-€a#féldo Lopardo
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Societa Cooperativa Sociale "CADMA"”
Via Pergolesi, 11 Milano ,
P. Iva 07833880961

Autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46-47 del T.U. D.P.R. del
28.12.2000 n. 445

(in carta semplice ai sensi del D.L.vo 460/97)

Oggetto: - PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A DISPOSIZIONE DEL
RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE
(PZ) - [CIG: 52751263AF - CODICE GARA: 5157932] -

‘OFFERTA ECONOMICA

La sottoscritta ANNAMARIA MAGALDI, nata a Viggiano (PZ) il 12/03/1968

e residente in Marsicovetere alla via Azimonti , 109 - in qualita di

Amministratore Unico della Societa Cooperativa Sociale "CADMA” con sede

Legale in Milano alla Via Pergolesi, 11, P. Iva: 07833880961, avendo

partecipato alla gara di cui all'oggetto OFFRE un'unica percentuale di ribasso

sul prezzo posto a base d’asta e, quindi, l'indicazione dell'importo complessivo

l di gara calcolato applicando la percentuale di ribasso offerto sul prezzo
complessivo a base d’asta:

PREZZO COMPLESSIVO A BASE D'ASTA (intero periodo contrattuale):
€ 3.285.000,00
Euro tremilioniduecentottantacinquemila/00 (

PERCENTUALE DI RIBASSO OFFERTA
v incifre: 2,12 ;

v in lettere: duevirgoladodici;
% g 0~
PREZZO COMPLESSIVO DELL'APPALTO (intero periodo contrattuale)

[base d’asta - ribasso]:
v in cifre: € 3.215.358,00 ;
v in lettere: Euro tremilioniduecentoquindicimilatrecentocinquantotto/00;

SI DICHIARA INOLTRE:

v che i prezzi sono intesi, in ogni caso, comprensivi di qualsiasi onere,
anche se non previsto, necessario per il normale svolgimento del servizio
oggetto del presente appalto;

v i prezzi suddetti sono formulati al netto dell'TVA

v l'offerta si intende valida ed impegnativa per almeno 365
(trecentosessantacinque) giorni dal termine ultimo pgr il ricevimento @1

i Q’,ﬂzQZL{Q Miai

Societa C;ooperatnva Socnal’e CADMA Societa Cooperativa
Via Pergolesi, 11 Milano "CADMA"
: P. Iva 07833880961 smuv«.mnm
: ] Milano 30 nov. 2013 WA CTE3 08088
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delle offerte, e tacitamente prorogata nella sua validita di ulteriori 180
giorni se non formalmente revocata dalla medesima Ditta offerente;

v di essere consapevole che in caso di aggiudicazione I'affidamento del
servizio avverra subordinatamente all’approvazione delle risultanze della
gara da parte del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria;

v di essere edotta che l'offerta & da intendersi comprensiva di tutte le
prestazioni previste dal capitolato speciale, nonché di quelle strettamente
legate all'adempimento delle stesse, e da considerarsi valida e definitiva
per tutta la durata dell’appalto;

v di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e speciali che
possono interessare I'esecuzione del contratto, e che di tali circostanze si
& tenuto conto nella determinazione del prezzo offerto, ritenuto
remunerativo e comprensivo di ogni spesa e onere di qualsiasi natura sia
tecnica, sia economjica.

Milano 30 nov. 2013

L’Amministratore Unico
Dott.ssa Annamaria Magaldi

$
w8 Wi Q@{c
Societa Cooperativa Sociale
"CADMA"

Sade Legale: Vie Pergoiesi, 11 Mieno
Sede Operstive: Via Arenara, 67 Marsicoveters (P2)
P.IVA 07833880081

Societa Cooperativa Sociale "CADMA”
Via Pergolesi, 11 Milano
p. Iva 07833880961

Milano 30 nov. 2013
Pagina 2 di 2
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 5 DELL'08.05.2015

L'anno DUEMILAQUINDICI, il giorno OTTO del mese di MAGGIO alle ore 10,40 in Potenza, nei locali della Sala
formazione della sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta pubblica, il Seggio di gara per il prosieguo dei lavori
relativi alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e messa a disposizione del
relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ). '

Il seggio di gara, convocato con nota prot. n.20150062648 del 29.04.2015, & stato nominato con Deliberazione del
D.G. n.2014/108 del 26.02.2014.

Sono presenti in sala:

- la Sig.ra Elisabetta Simone, la quale dichiara di essere la nuova Presidente della Societd Cooperativa “Fratello Sole”,
si acquisisce copia del documento di identita che viene allegato al presente verbale (Allegato 1);

- il Sig. Giuseppe Bulfaro, in rappresentanza delia Societa Cooperativa Multiservice Sud, giusta delega acquisita agli
atti (Allegato 2);

- la Sig.ra Annamaria Magaldi, nella sua qualita di Amministratore Unico della Societd Cooperativa “CADMA”, si
acquisisce copia del documento di identita che viene allegato al presente verbale (Allegato 3);

- il Dott. Rocco Ressa, in rappresentanza della Societa Cooperativa CADMA, giusta delega acquisita agli atti (Allegato
4);

Si da atto che le Ditte sono state convocate a mezzo fax con nota prot n.20150062663/2 del 29.04.2015.

Il Presidente, quindi, dichiarati aperti i lavori del seggio, fa notare ai presenti che alla seduta prende parte, cosi come

previsto dal Disciplinare di gara, anche la Commissione giudicatrice (convocata con nota prot. n.20150062648 del

29.04.2015) per eventuali chiarimenti in merito alla valutazione tecnica di propria competenza atteso che nella seduta
odierna si procedera alla lettura delle valutazioni qualitative effettuate dalla Commissione medesima.

Il Presidente comunica ai presenti che la Commissione ha terminato i propri lavori.

Si da lettura, quindi, dei Verbali n. 4 e n.6 della Commissione giudicatrice nei quali, tra altro, si da atto della
valutazione delle strutture offerte dalle Cooperative concorrenti.

Dalla predetta lettura si evince che le strutture offerte sono state cosi sinteticamente valutate (per il dettaglio della
valutazione si rinvia ai predetti Verbali della Commissione n.4 e n.6, qui integralmente richiamati anche se non allegati
materialmente):

Ditta Giudizio sintetico sulla struttura proposta

la struttura proposta dalle due cooperative, seppur
Soc. Coop. Multiservice Sud in due diverse configurazioni, non risulta idonea in
quanto presenta: 1) locali privi di aerazione ed
illuminazione naturale contravvenendo, quindi, alle
vigenti norme in materia igienico-sanitaria; 2) non
risponde agli standard dimensionali previsti dal
Soc. Coop. Fratello Sole DPCM 22/12/89 non garantendo, quindi, I'ospitalita
del numero di pazienti previsti dal capitolato.

Soc. Coop. Cadma IDONEA

Si precisa che la struttura proposta dalle Coop. Multiservice Sud e Fratello Sole & la stessa {un edificio destinato
attualmente ad uso alberghiero, ubicato nel centro abitato del comune di Marsicovetere (PZ)) seppur con
configurazioni nettamente diverse tra loro.

Al termine, quindi, si decreta I'esclusione delle offerte delle Ditte Multiservice Sud e Fratello Sole per inadeguatezza
delle strutture proposte.

1/2
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

(ASPy

Interviene il rappresentante della Cooperativa Fratello Sole che chiede chiarimenti relativamente alla struttura offerta
dalla Cooperativa Cadma. | chiarimenti vengono forniti dal Dott. Negrone.

| rappresentanti delle Cooperative Fratello Sole e Multiservice Sud, chiedono di rilasciare una dichiarazione scritta da
allegare al presente verbale.

If Presidente accoglie la predetta richiesta. Le dichiarazioni vengono allegate al presente verbale (All. 4 e 5).

| predetti rappresentanti chiedono al Presidente di sospendere la seduta non procedendo, quindi, all’apertura delle
buste contenenti le offerte economiche, cosi da permettere loro di presentare le proprie controdeduzioni alle
valutazioni espresse dalla commissione.

Il Dott. Pennacchio decide di sospendere la seduta pubblica per gualche minuto affinché si possa decidere sulla
richiesta espressa dai rappresentanti delle cooperative.

La seduta pubblica & sospesa alle ore 11.25. | rappresentati delle Ditte vengono invitati ad uscire dalla sala.
| seggio, quindi, con la commissione, prosegue i propri lavori in seduta riservata.

Dopo una breve discussione, si decide di sospendere i lavori del seggio, non procedendo, quindi, alla lettura delle
valutazioni del progetto dellunica offerta rimasta in gara ed alla conseguente apertura della relativa offerta
economica.

Si decide, altresi, di assegnare alla Ditte escluse un termine di 10 giorni (decorrente dalla data della comunicazione di
esclusione) entro il quale far pervenire eventuali controdeduzioni.

Alle ore 11.37, dopo aver fatto rientrare in sala i rappresentanti delle cooperative, si riprendono i lavori in seduta
pubblica.

I Presidente, quindi, comunica ai presenti le decisioni prese.

Al termine, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, il Presidente dichiara tolta la seduta
alle ore 11.40.

{L PRESIDENTE
Q\‘ Dott. Aeonio Pennacchio
& “ %
| TESTIMONI

Mheﬁmi . Dott. Lopardo
/. @/()>
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Spett.le ASP

Servizio Sanitario Regionale Basilicata
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.O. Provveditorato — Economato/2

Tel. 0971.310549 (segreteria) ~ FAX 0971.310296

e-mail: protocollo@pec.aspbasilicata.it

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1
CASA ALLOGGIO E MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL
COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ). SEGGIO DI GARA

Il sottoscritto Bonavoglia Mario nato ad Avigliano (PZ) il 30/06/1964 e residente in Pietragalla
(PZ) alla c.da Piano San Nicola snc, in qualita di Presidente e Legale Rappresentante della
societa Societa Cooperativa MULTISERVICE SUD Cooperativa Sociale, con sede in Potenza via
Appia n. 206 , C.F. 01650770769, P.I. 01650770769,

DELEGA

in nome e per conto della scrivente il sig. Giuseppe Bulfaro nato a Pisticci (MT) il
13/05/1972,residnete in Potenza c.da Poggio Cavallo 118/C,idoneo a rappresentarla per
partecipare alla seduta pubblica di apertura delle buste, prevista presso la Vs sede in indirizzo,
per formulare per conto della scrivente di cui sopra, le piu opportune richieste,eccezioni,
obiezioni , osservazioni, riserve ed altre dichiarazioni soggette a verbalizzazione, inerenti allo
svolgimento della gara ed i provvedimenti emessi nel corso della stessa.

Distinti saluti

TER X SURAALE
Via Appia, 2 B100'POTENZA
PartitailVA 01650770769

Iscriziont

SOCIETA COOPERATIVA
MULTISERVICE SUD

GESTION! IN GLOBAL SERVICE DI SERVIZI

- Socio sanitari
. Assistenziali

Alla persona

- Sanificazione e Pulizie

Logistica

= Ristorazione
. Formazione

T Sepee Urrict

Via Appia 208,

. 85100 POTENZA
© T +390971.57231

F +39 0971473609
mail info@multiservice-sociale.net

- www.multiservice-socialenst

p.iva 01650770769

REA (PZ - 124529)

. Albo Cooperative A184529
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“"CADMA”

sede Legale: Milano Via Pergolesi, 11,

sede Operativa: Marsicovetere c.da Arenara, snc,
P. Iva: 07833880961,

Tel e fax: 0975/69421,

cadmasoc.coop@pec.it

Spett. AZIENDA SANITARIA LOCALE POTENZA
VIA TORRACA, N. 2
85100 - POTENZA

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1
CASA ALLOGGIO E MESSA A DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA
UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)
[CIG: 52751263AF - CODICE GARA: 5157932] DELEGA

La sottoscritti: ANNAMARIA MAGALDI, C.F. MGLNMR68C52L874E nata a Viggiano (PZ)
il 12/03/1968 e residente in Marsicovetere alla via Azimonti, 109 C.F. e P.IVA P. Iva:
07833880961 - Amministratore Unico della Societa Cooperativa Sociale “CADMA” con sede
Legale in Milano alla Via Pergolesi, 11, sede operativa c.da Arenara, snc, 85050
Marsicovetere (PZ) P. Iva: 07833880961, Tel e fax: 0975/69421, posta certificata
cadmasoc.coop@pec.it , avendo partecipato alla procedura specificata in oggetto, DELEGA

il dott. Ressa Rocco nato a Taranto il 04/11/1965 e residente in Palagiano alla Via E.

Toti, 6 a presenziare il giorno 8 maggio ‘15 alla seduta di gara.

Cordialita

Marsicovetere 08 maggio ‘15
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
- BASILICATA
’ Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 4 DEL 28.04.2015

L'anno DUEMILAQUINDICI, il giorno VENTOTTO del mese di APRILE alle ore 12.55 in Potenza, nei locali del’U.O.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta riservata, il Seggio di gara relativo
alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e messa a disposizione del relativo
immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ).

E’ presente anche la Commissione giudicatrice.

Il Responsabile del Procedimento, che presiede la seduta, ricorda che il seggio e la commissione sono stati nominati

con Deliberazione del D.G. n.108/2014.

Il Presidente, nel ricordare che la seduta & stata convocata con nota prot. 58727 del 21.04.2015, fa presente che la
seduta si & resa necessaria dopo la comunicazione, ricevuta per le vie brevi, dell’avvenuta conclusione dei lavori della
commissione.

Il RUP ha ritenuto, infatti, di convocare, in seduta comune, il seggio e la commissione per essere ragguagliato sufl’esito
dei favori di quest’ultima, prima di convocare la seduta pubblica nella quale si procedera a notiziare del predetto esito
anche le ditte concorrenti.

Il Dott. Pennacchio, quindi, chiede al Presidente della Commissione giudicatrice di riassumere il risultato del propri
lavori.

Al termine, viene ricordato ai presenti che alla seduta pubblica del seggio di gara nella quale, come si & detto, si
renderanno noti i risultati dei lavori della commissione, prendera parte anche la Commissione affinché la stessa possa
fornire eventuali chiarimenti alle Ditte presenti in sala.

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 13.10

IL PRESIDENTE
Dott. intonio Penngcchio
1

3

I TESTIMONI

Geom. Tommaso Schettini
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

s

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 3 DEL 23.04.2014

L’anno DUEMILAQUATTORDIC], il giorno VENTITRE’ del mese di APRILE alle ore 11,40 in Potenza, nei locali dell’U.0.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta riservata, il Seggio di gara per il
prosieguo dei propri lavori relativi alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e
messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ).

Il Responsabile del Procedimento, che presiede la seduta, ricorda che il seggio & stato nominato con deliberazione del
D.G. n.108/2014.

Il Presidente, richiamato il Verbale n. 2 del 02.04.2014, ricorda che il seggio & riunito per procedere con la verifica
della documentazione trasmessa dalla Ditta Multiservice Sud a seguito della richiesta di integrazione documentale la
cui esigenza € sorta dopo la citata seduta del 02.04 u.s..

Si da lettura della documentazione pervenuta dando atto che il plico (prot. n.56623 del 14.04.2014) é depositato
presso I'U.O. Provveditorato-Economato e non viene allegato al presente verbale.

Dalla lettura dei documenti si evince che i servizi elencati nelle dichiarazioni di gara sono stati effettivamente svolti
dalla Cooperativa Multiservice Sud.

Si evince, inoltre, che relativamente ai servizi svolti per conto dell’ASL SA/3, gli importi dichiarati dail’ASL sono
superiori a quelli dichiarati dalla Ditta.

Tutto cid premesso, verificato, comunque, che la Cooperativa possiede il fatturato specifico richiesto dal Disciplinare,
si decide di chiedere alle ASL interessate di confermare gli importi delle certificazioni.

Il Presidente decide, altresi, che a ricezione avvenuta deile predette certificazioni si potra procedere a comunicare alla
Commissione giudicatrice il termine dei lavori del seggio senza necessita di ulteriori riunioni di quest’ultimo.

Il Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 12.07.

IL PRESIDENTE

Dott. AntogiQ Pennacchio
Uegdory Tk
N

| TESTIMON!
Geom. Tommaso Schettini Dott, J.gpardo
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 2 DEL 02.04.2014

L’anno DUEMILAQUATTORDICI, il giorno DUE del mese di APRILE alle ore 11,00 in Potenza, nei locali dell’U.O.
Provveditorato-Economato presso la sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta riservata, il Seggio di gara per il
prosieguo dei propri lavori relativi alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e
messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ).

It Responsabile del Procedimento, che presiede la seduta, ricorda che il seggio & stato nominato con deliberazione del
D.G. n.108/2014.

Il seggio e riunito per procedere con la verifica della documentazione trasmessa dalla Ditta Multiservice Sud a seguito
del pubblico sorteggio effettuato, ai sensi dell’art.48 del D.Lgs. n.163/2006, nel corso della seduta di gara del
10.03.2014 (cfr. Verbale del seggio di gara n.1).

Nel dare atto che i documenti sono stati richiesti con nota prot. n. 20140040286/2 del 14.03.2014, si rappresenta che
il plico contenente la documentazione della Ditta Multiservice Sud, pervenuto nei termini stabiliti (prot. n.44794 del
24.03.2014), é depositato presso I'U.O. Provveditorato-Economato e non viene allegato al presente verbale.

Si procede alla sua apertura ed alla lettura della documentazione in esso contenuta.

Il plico contiene la seguente documentazione:

1} Copia dell’attestazione dei servizi svolti dal Consorzio CNS presso I’ASL SA/3;

2) Copia dell’attestazione rilasciata dall’ASL SA/3 relativa all’affidamento al Consorzio CNS del “servizio per la
realizzazione dei progetti terapeutici individuali relativi ad utenti del Dipartimento Salute Mentale per la struttura
intermedia residenziale (S.L.R.) per pazienti psichiatrici anziani sita in Salerno Localitd Mariconda”;

3) Copia della nota con la quale il Consorzio CNS assegna alla Ditta Multiservice Sud la realizzazione del predetto
servizio;

4) Copia della nota con la quale il Consorzio CNS assegna alla Ditta Multiservice Sud i servizi socio assistenziali
aggiudicati allo stesso dall’ASL SA/3;

5) Copia della dichiarazione con la quale la Societa Cooperativa Sociale 2000 attesta che la Ditta Multiservice Sud ha
gestito, per proprio conto, il Centro Diurno di Castellaneta (TA); .

6) Copia del contratto con il quale I’ASL di Taranto affida alla RTI Seriana 2000-Multiservice Sud la gestione del Centro
Diurno di Castellaneta (TA).

Il Presidente ritiene che la documentazione presentata seppur probante i rapporti di codesta Ditta con la Cooperativa
Seriana 2000 ed il Consorzio CNS, affidatari dei servizi oggetto di verifica, non & sufficiente a dimostrare quanto
dichiarato dalla Cooperativa Multiservice Sud in sede di gara.

Pertanto, si decide di chiedere alla Ditta i certificati di esecuzione dei servizi elencati nella dichiarazione presentata in
fase di gara, rilasciati dagli enti per i quali i servizi sono stati o vengono svolti, specificando che i predetti certificati
dovranno riportare chiaramente che i servizi di che trattasi vengono svolti dalla Cooperativa seppur in RTI o quale
esecutrice per conto di un Consorzio.

Il Seggio aggiorna i propri lavori ad avvenuta ricezione della documentazione richiesta.
I Presidente, quindi, data la lettura, 'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta

alle ore 12.30.

IL PRESIDENTE
Dot§.o Antog::w:cchio
]

| TESTIMONI
Geom. Tommaso Schettini Dott. Ci : Lopardo

e P
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO E MESSA A
DISPOSIZIONE DEL RELATIVO IMMOBILE DA UBICARE NEL COMUNE DI MARSICOVETERE (PZ)

VERBALE SEGGIO DI GARA N. 1 DEL 10.03.2014

L’anno DUEMILAQUATTORDICH, il giorno DIECI del mese di MARZO alle ore 15,37 in Potenza, nei locali della Sala
formazione della sede centrale dell’ASP, si & riunito, in seduta pubblica, il Seggio di gara per procedere ail’apertura dei
plichi ed alla valutazione della documentazione presentata dalle Ditte partecipanti alla procedura aperta per
I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel
comune di Marsicovetere (PZ).

Il seggio di gara, convocato con nota prot. n.20140033121/2 del 03.03.2014 e n.20140034446/2 del 05.03.2014, & cosi
composto, giusta Deliberazione del D.G. n.2014/108 del 26.02.2014:

- Dott. Antonio Pennacchio Responsabile del procedimento
- Geom. Tommaso Schettini Testimone
- Dott. Cataldo Lopardo Testimone con funzione di segretario verbalizzante

Sono presenti in sala:

- gli Avv. Salvatore Lorusso e Elisabetta Simone, in rappresentanza della Societa Cooperativa “Fratello Sole”, giusta
delega acquisita agli atti (All. 1);

- il Sig. Luigi Mancuso, in rappresentanza della Societa Cooperativa L’altra et3, giusta delega acquisita agli atti (All. 2);

PREMESSO CHE

+ con Deliberazione del Direttore Generale n.2013/503 del 05.08.2013 é stata indetta la gara, mediante procedura
aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n.1 casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile
da ubicare nel comune di Marsicovetere (PZ);

« con |'atto predetto sono stati approvati il Disciplinare di gara ed i relativi allegati;
» l'awviso di gara in questione & stato pubblicato:
- sulla G.U.U.E. n.2013/S 201-348501 del 16.10.2013;

- sul sito dell’Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici (Codice gara: 5157932 ~ Codice CIG: 52751263AF);
- sul sito web www.aspbasilicata.net sul quale é stata resa disponibile la documentazione di gara;

» con Deliberazione del D.G. n.2013/698 del 25.11.2013 si & provveduto alla modifica degli atti di gara, ivi compresa
la base d’asta, ed alla conseguente proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle offerte, fissando la
nuova data al 09.12.2013;

« le Ditte interessate a partecipare alla gara dovevano far pervenire, entro il termine suddetto, un plico sigillato
contenente I'offerta ed i documenti di gara, nei modi e nei termini prescritti dal’avviso di gara;

» in risposta al citato bando sono pervenuti i plichi sigillati delle seguenti Ditte:

DATA N. PROTOCOLLO DITTA - SEDE
09/12/2013 ore 11,45 174634 Societa Cooperativa L'altra eta — Cernuscp S/N (M)
09/12/2013 ore 8,55 174330 Fratello Sole Soc. Coop. Soc. — irsina (MT)
09/12/2013 ore 10,20 174654 Societa Cooperativa Sociale Cadma — Milano
09/12/2013 ore 12,35 174722 Soc. Coop. Sociale Multiservice Sud - Potenza

» con lettere inviate a mezzo fax, prot. n. 20140033127/2 del 03.03.2014 e prot. n.20i40034451/2 del 05.03.2014, &
stato comunicato alle suindicate Ditte che I'espletamento della gara in questione era stato stabilito per le ore
15,00 di oggi 10.03.2014;

» [Paggiudicazione avverra con il metodo previsto dall’art. 83 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., a favore dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Dott. Pennacchio dichiara aperta la seduta di gara, dando avvio alla procedura di apertura delle buste pervenute.
Verificata I'integrita e la data di arrivo dei plichi si procede alla loro apertura nell’ordine seguente, apponendo su di
essi e sui documenti contenuti il numero cronologico indicato. Buste e documenti vengono altresi siglati da tutti i

componenti.
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PLICO N.1 - Societa Cooperativa Sociale Cadma

Il plico contiene, come prescritto, tre buste: la busta A) contenente la documentazione amministrativa, la busta B)
contenente la documentazione tecnica e la busta C) contenente I'offerta economica.

Messa da parte la busta C) si procede all’apertura della busta A).

Si constata che la polizza fideiussoria & di importo pari a quello indicato negli atti di gara prima che gli stessi fossero
modificati dalla Deliberazione n.2013/698. La Ditta ha, tuttavia, presentato un’appendice alla predetta polizza con la
quale si precisa che I'importo garantito e quello indicato nei nuovi atti di gara.

La fideiussione, pertanto, viene ritenuta valida e conforme a quanto prescritto.

La restante documentazione presentata risulta completa e regolare.

Di seguito si apre la busta B). La busta contiene la documentazione richiesta.
La Ditta viene ammessa al prosieguo della gara.

PLICO N.2 - Societa Cooperativa Sociale L’altra eta

il plico contiene, come prescritto, tre buste: la busta A) contenente la documentazione amministrativa, la busta B)
contenente la documentazione tecnica e la busta C) contenente I'offerta economica.

Messa da parte la busta C) si procede all’apertura delia busta A).

La Ditta dichiara di avvalersi per la dimostrazione del possesso del fatturato specifico, dei requisiti della Ditta
Residenza Serena di Rodolfo Tibi e C. s.a.s di Cavaglia (BI).

Si constata che la documentazione relativa all’avvalimento risulta incompleta. £’ mancante, infatti, il contratto di cui
alla lettera f) del comma 2 art. 49 del D.Lgs. n.163/2006 e s.m.i.. Il predetto documento é richiesto, a pena di
esclusione, tra quelli da presentare nel caso la concorrente intenda avvalersi dei requisiti di una Ditta terza.

La Ditta viene, quindi, esclusa dal prosieguo della gara per le motivazioni innanzi espresse.

La restante documentazione amministrativa & completa e regolare.

Di seguito si apre la busta B). La busta contiene la documentazione richiesta.

Al termine, il rappresentante della Cooperativa “L’altra eta” lascia la sala.

PLICO N.3 — Societa Cooperativa Sociale Fratello Sole

Il plico contiene, come prescritto, tre buste: la busta A) contenente la documentazione amministrativa, la busta B)
contenente la documentazione tecnica e la busta C) contenente I'offerta economica.

Messa da parte la busta C) si procede all’apertura della busta A).

Si constata che la documentazione presentata risulta completa e regolare.

Il Presidente consegna al Testimone con funzioni di Segretario verbalizzante n.2 assegni circolari di importo
rispettivamente di € 50.000,00 e € 15.700,00, presentati dalla Ditta a garanzia della propria offerta, affinché proceda a
consegnarli all’ufficio cassa aziendale per il dovuto incasso. Copia degli stessi e della relativa nota di
accompagnamento a firma del rappresentante legale della Cooperativa viene allegata al presente verbale (Allegato 3).
Di seguito si apre la busta B). La busta contiene la documentazione richiesta.

La Ditta viene ammessa al prosieguo della gara.

Al termine, i rappresentanti della Cooperativa “Fratello Sole” lasciano la sala.
Si constata che in sala non vi sono pill delegati e/o rappresentanti delle Ditte concorrenti.
Il seggio di gara prosegue i propri lavori con I'apertura dell’ultimo plico:

PLICO N.4 — Societa Cooperativa Sociale Multiservice Sud

Il plico contiene, come prescritto, tre buste: la busta A) contenente la documentazione amministrativa, la busta B)
contenente la documentazione tecnica e la busta C) contenente I'offerta economica.

Messa da parte la busta C) si procede all’apertura della busta A).

Si constata che la documentazione presentata risulta completa e regolare.

Di seguito si apre la busta B). La busta contiene la documentazione richiesta.

La Ditta viene ammessa al prosieguo della gara.

Si procede, quindi, ad un pubblico sorteggio, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i. ed all'art. 22 del
Disciplinare di gara, tra le tre Ditte ammesse alle fasi successive della gara, per individuarne una cui verra chiesto di
comprovare, entro 10 giorni il possesso dei requisiti di capacita economico/finanziaria dichiarati in offerta.

Alla societa sorteggiata sara richiesta la seguente documentazione:
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a) Originale o copia conforme all’originale dei certificati di esecuzione dei servizi nel settore oggetto della gara
effettuati negli ultimi tre esercizi (2010-2011-2012).

Predisposti appositi biglietti cartacei, riportanti ognuno il numero con il quale sono stati individuati i plichi come sopra
elencato, il Presidente effettua I'estrazione.

E’ sorteggiato il biglietto con il numero “4”, corrispondente al plico della Ditta Societa Cooperativa Multiservice Sud
che verra, quindi, invitata a fornire la prevista documentazione.

Si procede, quindi, a riporre le offerte economiche in plico unico che viene chiuso, siglato sui lembi dai componenti il
seggio e dai rappresentanti delle Ditte presenti in sala ed, infine, sigillato. Il plico viene consegnato al Segretario che
provvedera a conservarlo nella cassaforte ubicata negli uffici dell’U.0. Provveditorato-Economato di Potenza.

Il Presidente, quindi, ricorda che, ad esito della predetta verifica ex art.48, la documentazione tecnica verra trasmessa,
come previsto dal Disciplinare di gara, alla Commissione giudicatrice per le attivita di propria competenza.

Il Presidente, quindi, data la lettura, I'approvazione e la sottoscrizione del presente verbale, dichiara tolta la seduta
alle ore 17.45.

IL PRESIDENTE
Dott. Antonio Pennacchio

_Qv\ib W9 @m—bﬂi\d
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Al A
Cooperativa Sociale “FRATELLO SOLE”

Comunita Terapeutica - Riabilitativa Psichiatrica

DELEGA
Il sottoscritto Lorusso Giuseppe, nato a Gravina in Puglia il 24.02.1970 (CF
LRSGPP70B24E155D), ed ivi residente a C.da Scarpara cs, nella qualita di Presidente
p.t., della “Fratello Sole” Societa Cooperativa Sociale, con sede in Borgo S. Maria D’Irsi,
Irsina (MT) P.I. 00359870771,
in riferimento alla Convocazione del Seggio di Gara: Proceduta aperta per I’affidamento
del servizio di gestione di n. 1 casa alloggio e messa a disposizione del relativo immobile
da ubicare nel Comune di Marsicovetere (PZ), CIG 52751263 AF — codice gara 5157932,
per il giorno 10.03.2014, ore 15,00, essendo il sottoscritto impossibilitato a presenziare
alla apertura dei plichi, per motivi stretiémente personali,

DELEGA
I sigg.ri: avv. Lorusso Salvatore, nato a Gravina in Puglia il 16.11.1961 ed ivi residente
a via F.lli Cervi, 14/A, (C-F. LRSSVT61S16E155Q) nella qualita di Vice-Presidente
della societa Fratello Sole;
avv. Elisabetta Simone, nata ad Altamura il 29.10.1971 e residente in Gravina a via
Istria, 50, (c. F. SMNLBT71R69A225R) nella qualita di consigliere di amministrazione
della societa “Fratello Sole”, a partecipare all’apertura dei plichi concernenti la gara ut
supra menzionata che si terra il giorno 10.03.2014, alle ore 15,00 presso la sede centrale
dell’ASP sita in Potenza alla via Torraca, 2.
S. Maria D’Irsi, 10.03.2014

11 Presidente

LO?O Giuseppe
www.coopfratellosole.it

Sede legale e comorbilita psichiatrica Borgo S.M. d’Irsi-75022 Irsina (MT) P.IVA: 00359870771 tel. e-fax 0835517973
Sede distaccata S.M. d’Irsi-75022 Irsina (MT) tel. - fax 0835-517986 cell.: 327/7803398 e-mail: psichiatria@fratellosole.it
Sede distaccata di Cassano Murge (BA) Via Matteotti 24- 70020 tel.e fax 0803072212¢-mail:fratellosolecassano@yvirgilio.it
Sede distaccata di Tolve (PZ) Vico II Vignali delle Corti-85017 tel. e fax 0971737299 e-mail: fratellosoletolve@virgilio. it
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L’ALTRA ETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA
SOCIALE

il sottoscritto Guglielmo AGOLINO, nato a SCICLI (RG) il 18/09/1962, residente a VIGEVANO (Pavia)
in Strada Vecchia per Gambold, 26H- CAP 27029, in qualita di Presidente e Legale Rappresentante

DELEGA

In sostituzione al Sig. Napoletano Francesco Antonio, il Sig. Luigi Mancuso nato a Potenza (PZ) il
o7/o3/1959 e residente a Tito (PZ) in piazzale nassirya, 46, a rappresentare la Cooperativa Sociale
L'Altra Et"a'per tutto quanto.concerne le fasi di apertura dei plichi di offerta tecnico-documentale ed
economica, inerenti la “procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione di n° 1 Casa
Alloggio e messa a disposizione del relativo immobile da ubicare nel Comune di Marsicovetere (Pz)”
CIG: 52751263AF ~ CODICE GARA: 5157932. : :

lnk fede.

Cernusco sul Naviglio, 10 Marzo 2014

Cernusco sul Naviglio, 06 Marzo 2014
Il Presidente e Legale Rappresentante delia Societa i‘Aitra Eta Societa Cooperativa Sociale,
con sede jegale in Piazza Matteotti,11 — 20063 — Cernusco sul ‘Naviglio
P.IVA'06932290965:
cAltra E}B soc!e}ﬁ Cooperativa Spriale

Signor Guglielmo Agoliho
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Cooperativa Sociale “FiRATELLO 501 M5

Comunita Alloggio di Riabilitazione Psichiatrica

DEPOSITO CAUZIONE

% Il sottoscritto Lorusso Giuseppe, nato a Gravina il 24.02.1979, nella qualita di
) Presidente pro[ tempore della “Fratello Sole societa cooperativa sociale”, con sede
in Borgo S. Maria D’Irsi, (PL. 00359870771), in merito alla cauzione provvisoria
‘per partecipare alla gara versa, a garanzia, ’importo di € 65.700,00 portato sun. 2
assegnircircolari NON TRASFERIBILI intestati a: Azienda Sanitaria Locale di

Potenza, recanti serie e numero
-C 7.317.767.170-12 di € 15.700,00;
-D 7.317.405.121-00 di € 50.000,00 , o h

by

comunica

che le coordinate bancarie e gli estremi della banca presso cui I’ Azienda Sanitaria

dovrét appoggiare il mandato di pagainento, sono le seguenti:

UNICREDIT Filiale di Gravina in Puglia, P.zza Scacchi 38/A;

IBAN IT 98 D 02008 41501 000010241603. N
S. Maria D’Irsi 07.12.13

in fede- Il presidente

<2

s Zigr

yww.coopirateflosole. it

lede Legale Borgo S. M. d'Irsi-75022 Irsina (MT) tel e fax 0835517973 mail: segreteria@coopfrateliosoie.it
*omunita di S.Maria d'lrsi-75022 Irsina (MT) tel e fax 0835517986 ceil 3277803398 mail: psichiatriairsina@coopfrateilosole.it
“omunita di Cassano delle Murge (BA) Via Matteotti 24-70020 tel.e fax 0803072212 mail: cassano@coopfrateliosole.it
“amunitd di Tolve (PZ) Vico i Vignali delte Corti-85017 tel e fax 0971737299 mail: tolve@coopfratellosole.it
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