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Trasmessa esclusivamente a mezzo Dott. Michele CALABRESE
e-mail istituzionale Infermiere ¢/o P.T.S. 118 5. Nicola di Melfi

michele cala brese@asgbas”icata.it

LEADER SOCIETA’ COOPERATIVA CONSORTILE
Viale Einaudi, 15 - 70125 Bari

p.c. U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
sede Amm.va di Lagonegro - Potenzg

Dott. Antonio BAVUS)
U.0.5.D. Resp.le delia Trasparenza e Sjto Aziendale ASP

antonio.bavusi@asgbasilicata.it

Calabrese, dipendente Asp in qualita di C.PS. - Infermiere {cat. D), in servizio Presso la p.t.s. 118 dj s,
Nicola di Melfi, acquisita al Protocolio aziendale dj cui alloggetto, visto I'assenso éspresso dal Direttore del

Dichiara
che, in relazione all'istanza presentata di nuilg 0sta ad accettare Pincarico di docente dj Corso 0Ss, per
tonto dellEnte formativo “Leader Societs Cooperativa Consortile”, che g vedra impegnato dal 13.02.2020
al 17.02.2020, Non sussistono cause di incompatibility di diritto e dj fatto o situazioni, anche potenziafi, di

Sara cura della S\ evitare di assumere gttj OVVero comportamenti che in qualsiasi modo POssano essere
confliggenti con Pattivita istituzionale dell’ASP,

La presente autorizzazione, viene rilasciata sia al dipendente che all'Ente conferente, quest’ultimo avrj
cura di restituire Pallegato modulg compilato, entro 15 lorni_dall'erogazione del com enso, onde
consentire || soddisfacimento degli adempimenti previsti dallart.53 de| 0. Lgs.165/2001 e s5.mm.ji.
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