
  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PICA GIULIO 

Indirizzo  SER.D. – ASP POTENZA, VIA CICCOTTI 2, 85100 POTENZA 

Telefono  0971/310379 

Fax  0971/46303 

E-mail  giulio.pica@aspbasilicata.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Presta servizio in qualità di dirigente sociologo di 1° livello a tempo indeterminato presso il 
Ser.D. dell’ASL n.2 di Potenza, poi ASP di Potenza, a partire dal 9 settembre 1993. 

In conformità al ruolo ricoperto (area dirigenza tecnica) cura il sistema informativo del Ser.D. 
(inserimento, trattamento ed analisi dei dati socio-anagrafici e socio-sanitari relativi agli utenti 
tossicodipendenti, alcolisti e, dal 2013, giocatori d’azzardo patologici; elaborazione di tabelle e 
grafici sull’andamento dell’utenza nel corso degli anni, assolvimento del debito informativo nei 
confronti del Ministero della Salute, della Regione Basilicata e dell’ASP), svolge attività di ricerca 
sul territorio relativamente all’uso ed abuso di sostanze stupefacenti legali ed illegali presso la 
popolazione studentesca e generale, progetta e realizza  interventi di prevenzione universale e 
di educazione alla salute presso gli istituti scolastici dell’ambito territoriale di riferimento, 
conduce incontri informativi rivolti alla popolazione generale, ha collaborato con l’ufficio del 
Garante dell’Infanzia e dell’Adolescenza di Basilicata per la realizzazione di una ricerca su 
bullismo e cyber-bullismo nella scuola lucana, ha svolto attività di docenza per la disciplina 
“Elementi di Sociologia” presso i corsi di formazione OSS organizzati dall’ASP di Potenza negli 
anni 2014-15-16-17. Svolge la funzione di giudice onorario presso il tribunale per i Minorenni di 
Potenza per il triennio 2020-22. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASP – POTENZA, via Torraca, 2, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria  

• Tipo di impiego  Dirigente Sociologo 1° livello 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del sistema informativo del Ser.D. (piattaforma Mfp5), valutazione dei trattamenti 
farmacologici e psico-sociali, progettazione e realizzazione di interventi di prevenzione 
universale e di educazione alla salute, attività di ricerca nell’ambito territoriale di competenza del 
Ser.D. di appartenenza. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Diploma di specializzazione in professioni legali conseguito presso l’Università degli Studi di 
Salerno il 12 luglio 2013 (voti 69/70) 

Laurea magistrale in Giurisprudenza conseguita presso l’Università degli Studi di Napoli 
“Federico II” il 14 ottobre 2011 (voti 101/110) 

Laurea in Sociologia conseguita presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” il 20 aprile 
1990 (voti 110/110) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  



  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

        

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  



  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: buono ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: buono ] 

 

  [ Ho studiato inglese alle scuole medie inferiori e superiori ed ho sostenuto 1 esame di inglese 
all’Università ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Organizzazione e realizzazione di percorsi di tirocinio presso il Ser.D. per laureandi/e in 
sociologia  ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Utilizzo delle applicazioni Word ed Excell per il trattamento e l’analisi dei dati nonché per 
l’elaborazione statistica (inferenziale e non) dei dati della ricerca sociale ] 

 

  [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Pubblicazioni inerenti le funzioni svolte presso il Ser.D. : 1) Giulio Pica. “Tossicodipendenza, 
continuità e cambiamenti”, monografici n.1 Informazione salute, Azienda Sanitaria USL n. 2 
Potenza, luglio 2002. 2) Giulio Pica, Rosa Arbia: “ Alcool e giovani. Indagine conoscitiva 
sulla diffusione delle bevande alcoliche presso la popolazione studentesca di Potenza e 
della Val d’Agri”, monografici n. 3 Informazione salute Azienda Sanitari USL n. 2 Potenza, 
dicembre 2003. 3) Giulio Pica, Francesco Guarino: “ Alcool e giovani. Indagine conoscitiva 
sulla diffusione dell’alcool tra gli studenti delle scuole medie inferiori e superiori della 
città di Potenza” in partnership con l’Ufficio del Garante dell’Infanzia e dell’Adolescenza di 
Basilicata, pubblicazione finanziata dalla BCC Basilicata, ottobre 2017. 4) Giulio Pica, Arianna 
Alagia, Silvia Dolce, Marianna Losasso: “ Bullismo e cyber-bullismo nella scuola lucana” in 
partnership con l’Ufficio del Garante dell’Infanzia e dell’Adolescenza di Basilicata, pubblicazione 
finanziata dalla BCC Basilicata, dicembre 2018 

 

 

 

 

 
 

Data _____10/02/2020__________________________                                                                         Firma 

 

 

 



  

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

“Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
 

Data ___10/02/2020____________________________                                                                         Firma 


