
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Perrone Carmela

Data di nascita 16/07/1957

Qualifica II Fascia

Amministrazione ASL DI POTENZA

Incarico attuale Responsabile - Centro Trasfusionale

Numero telefonico
dell’ufficio 0975312277

Fax dell’ufficio 0975312276

E-mail istituzionale carmela.perrone@poste.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- attività dirigente presso Centro trasfusionale dal 04/03/1991

- ASL DI POTENZA
Capacità linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Laureata in Medicina e Chirurgia, il 18/03/1988, presso
l'Università Degli Studi di Modena; Assunta, quale vincitrice
di concorso, a tempo indetereminato, per l'area medica, il
04/03/1991, presso l'Ospedale Civile di Villa d'Agri ; Ha
frequentato il Servizio Immunotrasfusionale dell'Ospedale
"S.Carlo " di Potenza, fino all'istituzione del Centro
Trasfusionale di Villa d'Ageri avvenuta nel marzo 1993 ; Dal
marzo 1993 a tutt'oggi Dirigente Medico del Servizio
Trasfusionale di Villa d'agri; Partecipazione : Analisi dei
processi organizzativi e funzioni manageriali (marzo-aprile
1991) ; Partecipazione al IV corso di formazione dei medici
trasfusonisti (ottobre 1999 , tenutosi a Potenza);
Partecipazione al Corso "Il processo di aziendalizzazione
del S.S.N. (settembre- ottobre 1999);

- Coso di formazione per dirigenti "Analisi dei processi
organizzativi e la funzione Manageriale" tenuto dalla SDA
BOCCONI (marzo-aprile 1999 tenutosi a Potenza) ;
Componenete Commissione Tecnica regionale per il buon
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uso del sangue; Componente commissione del C.O.BU.S.
Ospedale di Villa d'Agri ; Relatore al V corso di formazione
di medici trasfusionisti (ottobre 2000 -Potenza);
Partecipazione al VII Corso di formazione di medici
trasfusionisti (ottobre 2002 a Potenza); Controllo di
gestione del processo di budget (4-6 giugno 2003 a
Potenza 11-13) ; Partecipazione al Corso " Il Mobbing :
dalla prevenzione alla gestione " ( 23-25 settembre 2004 a
Matera); EBLM Linee Guida e appropriatezza diagnostica in
patologia clinica (ottobre 2005 a Matera); Corso di
Formazione Aziendale (24-25 novembre , 01-06 dicembre
2006, 15-16 dicembre 2006 a Villa d'Agri ; Responsabile del
trattamento dei dati personali relativi al Centro trasfusionale
;

- XXXVIII Convegno Nazionale di Studi di Medicina
Trasfusionale e Immunologia (Rimini 24-27 settembre 2009
); Appropriatezza percorsi assistenziali , Evidence -Based
Medicine e Risk management del sistema di governo clinico
(27-28 ottobre 2008); I rischi in ambiente ospedaliero (5
maggio 2009) ; XXXIX convegno nazioanale di studi di
medicina trasfusionale (9-12_20100 Milano(;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI POTENZA

dirigente: Perrone Carmela

incarico ricoperto: Responsabile - Centro Trasfusionale

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.310,93 € 4.830,54 € 5.924,75 € 264,36 € 25.470,77 € 79.801,35

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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