FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Titolo di Studio
Specializzazione

Amministrazione

Qualifica
Incarico Attuale

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 2010 AL 12.11.15

* datore di lavoro
2015

DAL 2009 AL 2014

* datore di lavoro

2014
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GIANNONE ROSA

PALAZZO S.GERVASIO

0972/39111

LAUREA

PSICOLOGIA CLINICA-PSICOTERAPIA

ASP POTENZA

DIRIGENTE ASP DISTRETTO SANITARIO VENOSA -FASCIA |
INCARICO PROFESSIONALE AS1
rosa.giannone@aspbasilicata.it

ITALIANA
02.03.58

INCARICO DI RESPONSABILE DI UOSD ATTIVITA RIABILITATIVE
RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE ASP — POTENZA AMBITO TERRITORIALE DI VENOSA
ASP POTENZA

-COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO(OMISSIS)DI TRAMUTOLA
-COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE NELLA
PROCEDURA SELETTIVA “CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DA PSICOLOGO”
-PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE NELLA
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DI N.1 CASA ALLOGGIO(OMISSIS)DI TRAMUTOLA
-ASP

-COMUNE DI RIONERO IN V

-ASP

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI AFFERENTI ALLE
CASE-ALLOGGIO

ASP
ASP

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA
PROCEDURA APERTA PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DI N.1 CASA
ALLOGGIO(OMISSIS)DI TRAMUTOLA, DI MARSICO VETERE,

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



* datore di Lavoro

2014
+ datore di Lavoro

2013
* datore di Lavoro

2013

+ datore di Lavoro
Dal 1999 al 2010

+ datore di Lavoro

Dal 1998 al 1999
+ datore di Lavoro

Dal 1997 al 2010

«datore di Lavoro

2009
+ datore di Lavoro

2006

2005
« datore di Lavoro

2005
* datore di Lavoro

2005
* datore di Lavoro

2004

2004

+ datore di Lavoro
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ASP

SUPERVISORE DEL TIROCINIO PRATICO, PRESSO LE CASE-
ALLOGGIO PSICHIATRICHE -AMBITO VENOSA DEI DISCENTI DEL
CORSO OSS ANNO 2014/15 SEDE DI VENOSA.

ASP

SUPERVISORE DEL TIROCINIO PRATICO, PRESSO LE CASE-
ALLOGGIO PSICHIATRICHE -AMBITO VENOSA DEI DISCENTI DEL
CORSO OSS ANNO 2013/14 SEDE DI VENOSA

ASP
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA
VALUTAZIONE DELLE PROCEDURE DELL' AVVISO DI MOBILITA
EX ART. 30 D.LGSN. 30/03/2001 N. 165
ASP

INCARICO DI RESPONSABILE DEL MODULO COORDINAMENTO
DELLE STRUTTURE RESIDENZIALI RIABILITATIVE DEL DSM

ASL n.1 VENOSA

RESPONSABILE DELLA CASA-ALLOGGIO DI GINESTRA

ASL n.1 VENOSA

COMPONENTE DEL GRUPPO TECNICO CONSULTIVO REGIONALE
PER IL SUPERAMENTO DEI MANICOMI E PER SERVIZI PER LA
SALUTE MENTALE

ASLn.1VENOSA/ASP

COMPONENTE DEL COLLEGIO TECNICO PER LA VALUTAZIONE
DEI DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI PRESSO L’ASP AMBITO
TERRITORIALE DI LAGONEGRO

ASP

DOCENTE DI PSICOLOGIA GENERALE CORSO DI FORMAZIONE
PER OPERATORE SOCIO-SANITARIO DEGLI OSPEDALI DI MELFI,
VENOSA, PESCOPAGANO, ASL N.1/VENOSA

NOMINATA ADDETTA AL SERVIZIO DI PREVENZIONE

ASP

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE
DELLE OFFERTE RELATIVE ALLA GARA

DI APPALTO PER LA GESTIONE DELLE CASE-ALLOGGIO E
COMPONENTE DELLA STESSA COMMISSIONE PER OGNI GARA
PRECEDENTE

ASP/ASLN.1 VENOSA

COMPONENTE DEL COLLEGIO TECNICO PER LA VALUTAZIONE
DEI DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI PRESSO L’ASL N.2/PZ
ASL N.2/PZ

COMPONENTE DEL COLLEGIO TECNICO PER LA VALUTAZIONE
DEI DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI PRESSO L’ASL N.2/PZ

DELEGATA ,DAL D.G. A RAPPRESENTARE L’ASL N. 1 VENOSA,
NEL GRUPPO TECNICO REGIONALE PER LO STUDIO E LA
DEFINIZIONE DELLE LINEE GUIDA REGIONALI -GARE DI
APPALTO PER LA GESTIONE DELLE CASE-ALLOGGIO
PSICHIATRICHE

ASL N.1 VENOSA

Per ulteriori informazioni:
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2004
* datore di Lavoro
2003
* datore di Lavoro
1995
+ datore di Lavoro
DAL 1989 AL 1995

* datore di lavoro
DAL 1998 AL 2010

DAL 1999 AL 2009
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DOCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
VOLONTARI “LA DISABILITA PSICHICA: CONOSCENZE E
COMPETENZE DI BASE. I SERVIZI TERRITORIALI”, CENTRO
SERVIZI VOLONTARIATO BASILICATA (CSVB),PALAZZO S.
GERVASIO

CSV BASILICATA

DOCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE “TECNICHE
INFERMIERISTICHE NELL’ASSISTENZA PSICHIATRICA
OSPEDALIERA, TERRITORIALE E RESIDENZIALE”, DSM-ASL
N.1/VENOSA

CHIAMATA,DAL D.G., PRESSO LO SPAZIO PSICHIATRICO DI MELFI
PER ATTUARE PER CONTO DELL’ASL N. 1 DI VENOSA IL
PROGETTO OBIETTIVO NAZIONALE SALUTE MENTALE 94/96

USL N.1 VENOSA

DIRIGENTE PSICOLOGO PRESSO IL SERT DI MELFI

USL N.1 VENOSA

ATTIVITA DIDATTICA DI LIASON E DI SUPERVISIONE CLINICA ED
ORGANIZZATIVA, PER IL PERSONALE DELLE CASE-ALLOGGIO
PSICHIATRICHE DELL’EX ASLN.1 DI VENOSA,

PER FAR ACQUISIRE E SVILUPPARE LE TECNICHE DI
RIABILITAZIONE PSICO-SOCIALE E DI INTEGRAZIONE CON |
SERVIZ] SOCIO-SANITARI TERRITORIALI

USL/ASL N.1 VENOSA

SONO STATA INOLTRE DOCENTE ED ORGANIZZATRICE DI NUMEROSI
ALTRI CORSI DI FORMAZIONE ANCHE AZIENDALI E SONO STATA
COMPONENTE DI VARI COMITATI SCIENTIFICI PER ATTIVITA
FORMATIVE

SONO STATA SEGRETARIA DELL’ORDINE DEGLI PSICOLOGI DI
BASILICATA

-SONO ISCRITTA AL N. 28 DELL’ALBO DEGLI PSICOLOGI DI
BASILICATA

-SONO AUTORIZZATA DALLO STESSO ORDINE ALL’ESERCIZIO
DELLA PROFESSIONE DI PSICOTERAPEUTA

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Giannone Rosa |

-CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA ASP SULLA SICUREZZA
D.LGS N.81/2008,NOTA DEL 05.05.17,PROT.N.53294 -VENOSA
-CORSO PER L’UTILIZZO DELL’APPLICATIVO SISTE, DSM - ASP
POTENZA

-CORSO DI SPECIALIZZAZIONE ISPESL DI 60 ORE PER RSPP E ASPP
D.LGS.626/94,ECC. ,ASL N.1/VENOSA

-CORSO DI FORMAZIONEATTUAZIONE LEGGE 196/03:CODICE
SULLA PRIVACY, ORDINE DEGLI PSICOLOGI DI BASILICATA

-CORSO DI APPROFONDIMENTO SULLE TEMATICHE DELLA
PRIVACY IN AMBIENTE SANITARIO PUBBLICOASL N.1/VENOSA

- PERCORSO FORMATIVO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA E ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE”ASLN.1/VENOSA (D.L.626/94)

-GESTIONE DEI PROCESSI SANITARI IN OTTICA SO 9001-2000,
ASLN.1/VENOSA

- FORMAZIONE INTERNAZIONALE L’AUTO AIUTO NEI DISTURBI
MENTALI GRAVI, DSM ASL NA1

-IL MODELLO DIPARTIMENTALE E LA PARITA CON GLI ENTI
GESTORI DELLE STRUTTURE RIABILITATIVE.

LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA IN PSICHIATRIA
RESIDENZIALE E SEMIRESIDENZIALE, DSM ASL BA/3

-PERCORSO FORMATIVO PER LA DIRIGENZA, ASL N.1/ VENOSA

- FORMAZIONE E SUPERVISIONE SVILUPPO DELL’INTEGRAZIONE
TRA LE VARIE STRUTTURE FUNZIONALI DEL DSM ,DSM-
ASLN.1/VENOSA

-PROCESSO DI PIANIFICAZIONE AZIENDALE, ASL N.1/VENOSA

-FORMAZIONE AZIENDALE RESPONSABILI E DIRIGENTI DEI
DISTRETTI E DELL’AREA NON OSPEDALIERA ASL N.1/VENOSA
SDA BOCCONI

-CORSO REGIONALE PER OPERATORI DELLA SALUTE MENTALE,
REGIONE BASILICATA

- CORSO PER L’APPRENDIMENTO DELLA METODOLOGIA
HUDOLIN, DEI CLUB ALCOLISTI IN TRATTAMENTO (CAT),PER LA
PRESA IN CARICO DEI PAZIENTI CON PATOLOGIE
ALCOLCORRELATE, DOCENTE HUDOLIN

- CORSO DI FORMAZIONE PER L’ ACQUISIZIONE DI TECNICHE DI
INTERVENTO ALLA SENSIBILIZZAZIONE DEI PROBLEMI
ALCOLCORRELATI COMPLESSI, SCUOLA EUROPEA DI ALGOLOGIA
DI TRENTO, TRENTO

Per ulteriori informazioni:
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- CORSO PER FORMATORI REGIONALI “LA PREVENZIONE NELLE
DONNE IN ETA FERTILE ,LOTTA ALLE INFEZIONI DA HIV,
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA, ROMA

- CORSO PER FORMATORI REGIONALI “APPROCCIO TERAPEUTICO
ALLE PERSONE SIEROPOSITIVE O MALATE DI AIDS” ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA, ROMA

- CORSO DI ADDESTRAMENTO ALLA TARATURA DELLA VERSIONE
ITALIANA DELL’ADDICTION SEVERITYINDEX, PER LA
VALUTAZIONE DEL PROFILO DI GRAVITA CORRELATO ALLE
DIVERSE AREE DELLA VITA DEL PAZIENTE TOSSICODIPENDENTE,
SOMMINISTRAZIONE DEI QUESTIONARI PER LA RACCOLTA DEL
CAMPIONE ITALIANO; UNIVERSITA DI TORINO E PADOVA,
ISTITUTO M. NEGRI DI MILANO, ASSESSORATI ALLA SANITA
DELLE REGIONI LAZIO E PIEMONTE

- IV E V CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI TERRITORIALI
“ATTIVITA, FINALITA, VALUTAZIONE DEI SERVIZI E ALTRE
STRUTTURE PER IL TRATTAMENTO DEI
TOSSICODIPENDENTI”,ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA, ROMA

- CORSO DI ADDESTRAMENTO ALLA PSICODIAGNOSTICA E
PSICODIAGNOSTICA DEL RORSCHACH, CENTRO STUDI DI
PSICOLOGIA DINAMICA, ROMA

- CORSO DIDATTICO ESPERENZIALE DI “PROGRAMMAZIONE
NEUROLONGUISTICA E TECNICHE IPNOTICHE” (NPL), DIDATTIN. E
P. BARRETTA, ROMA

-CORSO QUADRIENNALE POST-UNIVERSITARIO DI
SPECIALIZZAZIONE, FORMAZIONE E SUPERVISIONE IN
PSICOLOGIA CLINICA SECONDO L’APPROCCIO DELL’ANALISI
TRANSAZIONALE

- LAUREA IN PSICOLOGIA CLINICA-110/110ELODEE
PUBBLICAZIONE DEL LAVORO DELLA TESI UNIVERSITA DEGLI
STUDI LA SAPIENZA DI ROMA

-DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA

-HO INOLTRE PARTECIPATO A NUMEROSSISSIMI ALTRI CORSI DI
FORMAZIONE ANCHE ECM
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
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OTTIMAL’ATTITUDINE ALL’ASCOLTO, ALLAPERSEVERANZAE
ALL’AFFIDABILITA’

COMUNICAZIONE DIRETTA, PENSIERO DIVERGENTE ANCHE IN
RIFERIMENTO AL PROBLEM SOLVING,FLESSIBILITA’

ITALIANA

INGLESE
buono
elementare
elementare

-OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI E COMUNICATIVE, ABILITA” NEL
MOTIVARE UN GRUPPO ETEROGENEO A CONDIVIDERE OBIETTIVI-
INTERFACCIA INTEGRAZIONE CON TERZO SETTORE,COMUNI,SERVIZI
ASP,STRUTTURE INTERDIPARTIMENTALI, TRIBUNALE,UTENTI,FAMIGLIE

-OTTIME CAPACITA’ ORGANIZZATIVE,DI PROGETTAZIONE E DI
PROGRAMMAZIONE INDIRIZZATE AL RAGGIUNGIMENTO IN TEMPI UTILI
DEGLI OBIETTIVI.CAPACITA’DI COORDINAMENTO DI PERSONALE CON
DIFFERENTE DATORE DI LAVORO (TERZO SETTORE, COLLABORATORI E
COLLEGHI) RISPETTO AD OBIETTIVI AZIENDALI E/O RIABILITATIVI .
CAPACITA’ E COMPETENZA NELL’ORGANIZZARE E SOSTENERE
L’ATTIVITA” DEL VOLONTARIATO IN ALCUNI SERVIZI ASP

-BUONA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI E DEL
PACCHETTO OFFICE
-BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATIVI E
DELLE INFORMAZIONI DISPONIBILI CON LE DIVERSE
PROCEDURE INFORMATICHE IN USO

La sottoscritta autorizza I'ASP di Potenza al trattamento dei dati personali ai

sensi della normativa vigente.

F.TO
IN FEDE
DRSSA ROSA GIANNONE

Per ulteriori informazioni:
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