SERVIZIO SANITARIO REGIONALEL
BASILICATA
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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELL'AZIENDA
SANITARIA LOCALE DI POTENZA

Scheda di sintesi sulla rilevazione

L'Organismo indipendente di valutazione presso I'Azienda Sanitaria Locale di Potenza ha svolto te attivita di
rlevazione finalizzate al rilascio dell'attestazione richiesta dalla delibera CIVIT (oggi Anac) n 50/2013 e
Delibera ANAC n. 236/2017 nel corso degli ann precedenti e per tutte le sedute successive, fino alla data
odierna. Negli incontri si e provveduto alla verifica della documentazione pubblicata sul sito, n
considerazione dei continui aggiornamenti dello stesso € della documentazione posta a disposizione dagl

uffici.

| Responsabile della Trasparenza ha aggiornato con proprie comunicazioni e attraverso il sito web
dell’ASP, i dati sull’attivita di Trasparenza, unitamente ai contenuti del PTPC e Trasparenza 2016-2018
(aggiornamento 2017), approvati con deliberazione del Direttore Generale ASP n.27 del 26/1 [2017.
noltre ha provveduto a trasmettere all’OlV il monitoraggio effettuato per il trimestre di riferimento
all’OIV, con report pubblicati al seguente link del portale ASP, nella sezione "Amministrazione

Trasparente™:

Il responsabile della Trasparenza ha partecipato alle successive sedute dell’OIV (quando convocate sui tem:
della Trasparenza) relazionando n merito alle eventuali negativita rilevare e riscontrate (ultime quelle del
16/2/2017, det 12/4/2017 e del 18/12/2017 per il trimestre di riferimento). Il RdT ha collaborato al processo
di attuazione del Piano della Performance ai fin dell’integrazione del Piano stesso con il ciclo della
programmazione finanziaria € di bilancio e con i contenuti programmatici per la promozione della
trasparenza e lintegrita, con le azioni per lo sviluppo delle pan opportunita e dell’uguaglianza di genere.

Il responsabile della Trasparenza dell'Azienda ha evidenziatole azioni di verifica e monitoraggio, fornendo
all’ O.1.V. anche informazioni in merito alle iniziative intraprese per la soluzione delle criticita emerse sulle
quali € stato attivato con le Unita Operative aziendali un costante supporto informativo e conoscitivo circa
la corretta compilazione dei dati e documenti oggetto di pubblicazione, anche alla luce delle responsabilita
afferenti ad ogni singolo dirigente responsabile del dato. A tal proposito si sono utilmente utilizzate anche
le occasioni pubbliche programmate nel corso dell'anno (Giornata della Trasparenza) anche per migliorare

13 fruibilita e laccessibilita dei dati pubblicati.

Cattivita di rilevazione e stata svolta in rifenmento all Azienda, relativamente alla sua unitarieta, in
considerazione del fatto che le articolazioni presenti sono solo di natura territoriale e non hanno
caratteristiche organizzative autonome né presentano carattere di ufficio periferico.

L'attivita di verifica € stata svolta in primis dal responsabile della Trasparenza in relazione agli adempiment:
-elativi alle informazioni di cui al D. Lgs. n.33/ 2013, cosi come novellato dal D.1gs 97/2016 ed alla griglia
predisposta dall’Anac con la delibera su indicata (alla data dalla compilazione non & stata ancora pubblicata
da Anac la nuova griglia), in diretto collegamento con attivita svolta dal Responsabile Prevenzione della

Corruzione per la parte dei dati relativi alla L.190/2012 e PTPC e Trasparenza vigente.

L’ O.1.V. ha richiesto apposita documentazione rispondente ai principi di completezza e secondo la
tempistica indicata dal PTPC € Trasparenza vigente adottato ed aggiornato dall’Azienda Sanitana,
provvedendo ad acquisire ulteriori informazioni nel caso di dati ritenuti incompleti o parziali € segnalandole

al RpC.

Nella suddetta attivita si € opportunamente tenuto conto delle segnalazioni pervenute da parte di soggetti
esterni, non configurabili come richiesta di accesso civico cosi come riformulato dal D.lgs 97/2016 F.O.1.A.)
adeguando la struttura det sito al nuovo sistema di accesso civico e linee guida Anac. Il responsabile della



trasparenza ha tenuto numerosi incontri con i responsabili delle UU.00., dei cul contenuti e stato portato
2 conoscenza | OIV attraverso relazioni trimestrali inserite anche nel percorso di budget e specifica
reportistica giornaliera e mensile alle quali si rinvia per approfondimenti, pubblicata on line in apposita
sezione. In particolare e stata rivolta particolare attenzione alle aree dt rischio, pubblicandone le relative
tabelle nella sezione del sito dedicato, provvedendo a dare contezza circa le procedure informatizzate del
flusso relativo ai tempi e liste di attesa, oggl automatizzate, attraverso una specifica piattaforma che rileva
rale flusso direttamente dalla procedura CUP (Centro Unico di Prenotazione) e dalle agende delle prestaziom
attive. In merito a questo ultimo aspetto il RdT riferisce di monitorarne 'utilizzo, anche al fine di rilevare
eventuali criticita rilevate dall’utenza e segnalate tramite ’URP aziendale. Il RdT ha inoltre implementato
ed attuato il Piano della Comunicazione della Trasparenza, che prevede azioni di comunicazione, di concerto
con il RpC e UOSD URP - Comunicazione-Ufficio Stampa, al fine di orientare l'utenza per una consultazione
accessibile e soprattutto consapevole dei contenuti della sezione “Amministrazione Trasparente”, ivi

comprese le nuove procedure di accesso Civico - F.O.l.A.

L Dr. Bavusi, che riveste anche la funzione di Responsabile della pubblicazione dei dati, ha reso evidenza
del proprio operato in incontri avvenuti nel corso di questi mesi, dandone dimostrazione mediante l'accesso
collegiale alla sezione "amministrazione trasparente” del sito istituzionale aziendale e producendo idonea
documentazione.

| risultato della documentazione pubblicata e frutto dellattivita concertata tra la Direzione Strategica, le
UU.0O. e il Responsabile Prevenzione della Corruzione, che ha trovato positivo ed oggettivo riscontro anche
in proposte e sollecitazioni ad opera di stakeholders esterni.

L'avvenuta pubblicazione dei dati richiesti dallU ANAC é rilevabile attraverso l'estrapolazione de "log” relativi
alle pagine aggiornate presso il server gestito dalla societa che cura la tenuta del sito istituzionale.

Potenza, 7/2/2018

| Componenti OlV:

Ing Nicola Sabatino
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Dr. Zirpoli FrancescQ——_ ___ Il Resp. Aziendale della Trasparenza

(Dott. Amtonio pavusi)
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