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Periodicità di aggiornamento dei dati pubblicati

.TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Disposizioni
Generali

Programma per la Trasparenza e 
l’integrità

Art.10, c.8, lett.a Resp. Trasparenza Dott.A.Bavusi
Annuale

(art. 10, c.1, D.lgs 33/2013)

Atti Generali Art.12, c.1,2
Direzioni

Resp.Trasparenza
Dott.A.Bavusi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs 33/2013)

Oneri Informativi per cittadini e 
imprese

Art.34, c.1,2
Tutti i Servizi e le 

Strutture Aziendali

Dirigenti di tutti i 
Servizi e Strutture 

Aziendali

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs 33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Organizzazione

Organi di indirizzo politico-
amministrativo (per le Aziende 

Sanitarie, la Direzione Strategica) 

Art.13, c.1, lett.a
Art.14

Direzioni
Resp.Trasparenza

Dott.A.Bavusi
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs 33/2013)

Sanzioni per mancata 
comunicazione

Art.47
Resp.Trasparenza

Direzioni
Dott.A.Bavusi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs 33/2013)

Articolazione degli Uffici Art.13, c.1, lett.b,c
UOC gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs 33/2013)

Telefono e Posta Elettronica Art.13,c.1, lett.d
Responsabile 
Trasparenza

Direzioni

Dott.A.Bavusi
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs 33/2013)
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.

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Personale

Incarichi  amministrativi di vertice
Art.15, c.1,2; Art.41, 

c.2,3
UOC Affari Generali

Dott. Giacomo 
Chiarelli

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Dirigenti
Art.10, c.8, 

lett.d;Art.15, 
c.1,2,5;Art.41, c.2,3

UOC Gestione del 
Personale

Dott.ssa R.Colasurdo
Tempestivo

(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Posizioni organizzative Art.10, c.8, lett.d
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo Tempestivo

(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Dotazione organica Art.16, c.1,2
UOC Gestione del 

Personale/UOC
Dott.ssa R.Colasurdo

Annuale e/o aggiornato 
secondo variazioni apportate 

alla Dotazione Organica

Personale non a tempo 
indeterminato

Art.17, c.1,2
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Trimestrale
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

Tassi di assenza Art.16, c.3
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Incarichi conferiti e autorizzati ai 
dipendenti

Art.18, c.1
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Contrattazione collettiva Art.21, c.2
Ufficio Relazioni 

Sindacali
Dott.ssa C.Stabile

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Contrattazione integrativa Art.21,c.2
Ufficio Relazioni 

Sindacali
Dott.ssa C.Stabile

Annuale
(art.55,c.4 D.lgs 150/2009)

O.I.V. Art.10,c.8,lett.c
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Annuale e/o in caso di modifica 
conposizione OIV – art.14 

Delib.CIVIT/Anac n.12/2013
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.

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Performance

Piano della Performance Art.10, c.8,lett.a
UOC Controllo di Gestione 
– Tecnostrutture di Staff

Direttore UOC Controllo di 
Gestione

Dott.ssa Beatrice Nolè

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Relazione sulla Performance Art.10, c.8,lett.a
UOC Controllo di 

Gestione/OIV
Art.14 D.lgs n.150/2009

Direttore UOC Controllo di 
Gestione

Dott.ssa Beatrice Nolè
– Art.1,c.2 Delib Civit/Anac

n.6/2012)

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Ammontare Complessivo dei premi Art.20, c.1
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Dati relativi ai premi Art.20, c.2
UOC Gestione del 

Personale
Dott.ssa R.Colasurdo

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Benessere organizzativo Art.20, c.3 C.U.G. Dott.ssa Natalina Filardi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Bandi di concorso Bandi concorso Art.19 UOC Gestione del Personale Dott.ssa R.Colasurdo
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs n 33/2013)
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TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Attività e procedimenti

Dati aggregati attività amministrativa Art.24,c.1

Tutte le Unità Operative 
ASP che pubblicano e 

tengono aggiornati i dati 
relativi ai procedimenti

Tutte le Unità Operative 
interessate di cui art.1,c.1

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Tipologie dei procedimenti Art.35,c.1-2

Tutte le Unità Operative 
ASP che pubblicano e 

tengono aggiornati i dati 
relativi ai procedimenti

Tutte le Unità Operative 
interessate di cui art.1,c.1

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Monitoraggi tempi procedimentali Art.24,c.2

Tutte le Unità Operative 
ASP che pubblicano e 

tengono aggiornati i dati 
relativi ai procedimenti

Tutte le Unità Operative 
interessate di cui 

art.1,c.1

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

Dichiarazioni sostitutive e acquisizione 
d’ufficio dei dati

Art.35,c.3

Tutte le Unità Operative 
ASP che pubblicano e 

tengono aggiornati i dati 
relativi ai procedimenti

Tutte le Unità Operative 
interessate di cui 

art.1,c.1

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n 33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Provvedimenti

Provvedimenti organi di indirizzo politico 
(per le Aziende Sanitarie, la Direzione 

Strategica)

Art.23,c.1 – 2 D.lgs
n.33/2013

UOC Segreteria 
Direzionale/Direzione 

Amministrativa
Direzione Amministrativa

Semestrale (art.23,c.1 D.lgs
n.33/2013)

Provvedimenti Dirigenti
Art.23,c.1 – 2 D.lgs

n.33/2013
UOC Segreteria 

Direzionale/Direzione 
Amministrativa

Direzione Amministrativa
Semestrale (art.23,c.1 D.lgs

n.33/2013)
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TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Sovvenzioni, contributi, 
sussidi, vantaggi 

economici

Criteri e modalità Art.26,c.1 USIB/Cure Primarie
Tutti i Responsabili 
USIB/Cure Primarie 

ASP

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)
nel rispetto dell’art.26,c.4-

D.lgs33/2013

Atti di concessione
Art.26,c.1 USIB/Cure Primarie

Tutti i Responsabili 
USIB/Cure Primarie 

ASP

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)
nel rispetto dell’art.26,c.4-

D.lgs33/2013

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Controlli sulle imprese Art.25,c.1 –lett.a e b 
UOC Attività 

Tecniche/UOC 
Provveditorato

Arch. Cicale/ 
Dott.Pennacchio

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Bandi di gara e contratti Art.37,c.1 – 2 

UOC Attività 
Tecniche/UOC 

Provveditorato e altre 
UU.OO.interessate

Arch. Cicale/ 
Dott.Pennacchio/Ing.

Nolè/UU.OO. 
interessate

Secondo le specifiche previste 
dal D.lgs n.163/2006 e 

L.190/2012
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TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Bilanci

Bilancio preventivo e consuntivo Art.29,c.1 
UOC Economico-

Finanziaria
Dott.F.Savino

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

Piano degli indicatori e risultati 
attesi dal bilancio

Art.29,c.2 
Solo per gli enti non 

sanitari (art.1,c.a.D.lgs 
91/2011)

Solo per gli enti non 
sanitari 

(art.1,c.a.D.lgs 
91/2011)

Solo per gli enti non sanitari 
(art.1,c.a.D.lgs 91/2011)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Beni immobili e gestione 
del patrimonio

Patrimonio immobiliare Art.30 UOC Attività Tecniche Arch.Cicale/Ing.Nolè
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

Canoni di locazione o affitto Art.30
UOC Attività Tecniche Arch.Cicale/Ing.Nolè

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Controlli e rilievi 
sull’amministrazione

Art.31, c.1
UOC Segreteria 

Direzionale/Direzione 
Amministrativa

Direzione 
Amministrativa

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Opere Pubbliche Documenti di programmazione
Art.38, c.1 D.lgs

33/2013
UOC Attività Tecniche Arch.Cicale/Ing.Nolè Tempestivo

(ex art.8, D.lgs n.33/2013)
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.

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard di qualità Art.32,c.1
UOC Comunicazione 

Relazioni Esterne
Dott.G.Cascini

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

Costi contabilizzati Art.32, c.2,lett. a UOC Controllo di Gestione
Dott.ssa D’Anzieri/Modello 

LA

Annuale
(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013)

Tempi medi di erogazione dei servizi
Art.32, c.2,lett. b Tutte le UOC/UO/UOSD 

che erogano Servizi

Tutte le 
UOC,Presidi,Direzioni

Distrettuali ed 
Ospedaliere

Annuale
(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013

Liste di attesa Art.41,c.6
Tutte le UOC/UO/UOSD 

che erogano Servizi

Tutte le 
UOC,Presidi,Direzioni

Distrettuali ed 
Ospedaliere

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Pagamenti 
dell’amministrazione

Indicatore di tempestività Art.33 UOC Economico-Finanziaria Dott.F.Savino
Annuale

(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013

IBAN e pagamenti informatici Art.36 UOC Economico-Finanziaria Dott.F.Savino
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Informazioni ambientali
Informazioni Ambientali che le amministrazioni 

detengono ai fini delle proprie attività 
istituzionali

Art. 40, c. 2, 
d.lgs. n. 
33/2013 

Dipartimento di Prevenzione 
Collettiva Salute Umana e 

Sanità e Benessere Animale ASP

Dr.F.S.Negrone/Dr Vito 
Bochicchio

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)
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.
TIPOLOGIA DESCRIZIONE

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 –

L.190/2012

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Corruzione e Trasparenza

Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione e aggiornamenti annuali

Art.1, c.5 e 8 
L.190/2012

RPC
Annuale

(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013)Entro il 31/12 

Piano Triennale della Trasparenza e 
l’Integrità e aggiornamenti annuali

art.10,c.8,lett a RdT Dott.Antonio Bavusi
Annuale

(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013) Entro il 31/12

Altri contenuti
Art. 43, c.1 D.lgs

n.33/2013
RPC/RdT Dott.Antonio Bavusi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013)

Altri contenuti – Atti di adeguamento a 
provvedimenti ANAC Art.1 c.3 L.190/2012 RPC

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013

Altri contenuti Piano Triennale della 
Trasparenza e l’Integrità e 

aggiornamenti annuali

D.lgs n.33/2013
Delib Civit/Anac

n.105/2010 2/2012
RdT Dott. Antonio Bavusi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013

Regolamenti per la Prevenzione e la 
repressione e l’illegalità (laddove 

adottati)
L.190/2012 RPC

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013

Atti di accertamento delle violazioni D.Lgs n.39/2013 RPC
Tempestivo

(ex art.8, D.lgs n.33/2013

Accesso Civico
Art.5,c.1,D.lgs 

n.33/2013
RdT Dr. Antonio Bavusi

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs n.33/2013

Relazione del Responsabile 
Prevenzione della Corruzione

Art.1, c.14 
L.190/2012

RPC
Annuale

(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013
(entro il 15 Dicembre di ogni anno)
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TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Strutture Sanitarie private 
accreditate

Elenco Strutture (vedi tabella*) Art.41,c.4 Gestione CEA

Dirigente Gestione 
CEA aziendali

Dott.ssa Maria 
Mariani

Annuale
(art.41,c.4, D.lgs n.33/2013

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 –
L.190/2015

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Scadenziario dei nuovi 
obblighi amministrativi 

D.P.C.M. 8/11/2013 – G.U. 
n.298 del 20/12/2013

Per ciascun nuovo obbligo
amministrativo indicato nella
L.98 del 8/8/2013 - Decreto del
Fare:
1)Denominazione
2) Sintesi o breve descrizione
del suo contenuto
3)Riferimento normativo
4)Collegamento alla pagina del
sito contenente le informazioni
sull’adempimento dell’obbligo
e sul procedimento
Sottosezione di secondo livello
“Oneri informativi per cittadini
ed imprese” - sottosezione di
primo livello “Disposizioni
Generali” - Sezione
“Amministrazione
Trasparente”

Tutte le 
UOC/UO/Dipartimenti 

coinvolti
nella trasmissione dei

dati

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni

Distrettuali ed 
Ospedaliere

Tempestivo
(ex art. 8, D.lgs. n. 33/2013)
Da comunicare con PEC al 

Ministero
Funzione Pubblica

Dati ulteriori

Dati, informazioni e documenti ulteriori, 
nei limiti e condizioni espressamente 
previsti da disposizione di legge, 
anonimizzando i dati personali eventuale 
presenti

Art.4, c.3 D.lgs 33/2013, 
Art.1,c.9, lett.f
L.190/201\2

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni

Distrettuali ed Ospedaliere

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni

Distrettuali ed 
Ospedaliere

Secondo la tempistica indicata 
dalle disposizioni di legge
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TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 –
L.190/2012

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Misure per la Trasparenza 
di cui l’Aggiornamento 

2015 P.N.A.
AREA DI RISCHIO 

CONTRATTI PUBBLICI

Report semestrale riassuntivo sulle 
procedure di gara espletate, con evidenza 

degli elementi di maggior rilievo. Per 
ciascun bando: denominazione gara, N. 
delibera indizione, data indizione gara, 
importo gara, tipologia della procedura 
(affidamento diretto, procedura aperta, 

procedura ristretta, Procedura negoziata 
senza bando, adesione convenzione Consip, 

altro), numero lotti, importo per lotto, 
numero di partecipanti ammessi, numero 

partecipanti esclusi, N deliberazione di 
aggiudicazione e data, Denominazione 

ditta aggiudicataria, importo 
aggiudicazione (escluso IVA),nominativi 

commissione di gara, Nominativo 
responsabile del procedimento, numero 

proroghe della gara, eventuali contenziosi 
in atto, numero delle verifiche effettuate –

(vedi tabella*). 

Aggiornamento 2015 
P.N.A. - punto 4.6.5

UOC 
Provveditorato , 
Unità Operative 
Attività Tecniche 

Potenza/Lagonegr
o e Venosa, UOC 

Farmaceutica 
Territoriale, UOC 

Farmaceutica 
Ospedaliera

Dott. Pennacchio, 
Arch.Cicale, 

Ing.Nolè,Dr.A.Carretta, 
Dr.ssa De Michele

Semestrale
(Agg.2015 P.N.A.)

Da trasmettere entro il  30/6 dell’anno in corso 
e il 7/1 dell’anno successivo (dati al 31/12 

dell’anno in corso)

Elenco periodico dei soggetti in possesso 
dei requisiti per la nomina dei collaudatori 
e componenti delle Commissione di Gara: 

nominativo, qualifica professionale, 
possesso dei requisiti per la nomina, criteri 

di scelta, rotazione

Aggiornamento 2015 
P.N.A. - punto 4.6.5

UOC 
Provveditorato , 
Unità Operative 
Attività Tecniche 

Potenza/Lagonegr
o e Venosa, UOC 

Farmaceutica 
Territoriale, UOC 

Farmaceutica 
Ospedaliera

Dott. Pennacchio, 
Arch.Cicale, Ing.Nolè

Semestrale
(Agg.2015 P.N.A.)

Da trasmettere entro il  30/6 dell’anno in corso 
e il 7/1 dell’anno successivo (dati al 31/12 

dell’anno in corso)



PTTI 2016 – 2018     pag.34

Periodicità di aggiornamento dei dati pubblicati

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 –
L.190/2012

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Misure per la Trasparenza 
di cui l’Aggiornamento 

2015 P.N.A.
AREA DI RISCHIO 

INCARICHI E NOMINE

Pubblicazione delle Commissioni 
giudicatrici per l’attribuzione  degli 
Incarichi dirigenziali e di struttura 

Complessa a personale interno: 
definizione profili, nominativi, criteri di 
nomina, rotazione, verifica preliminare 

di eventuali profili di 
incompatibilità/conflitto di interesse

Punto 2.1.2 
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.

UOC Gestione 
del Personale

Dott.ssa Colasurdo Tempestivo

Pubblicazione delle Commissioni 
giudicatrici per l’attribuzione  degli 
Incarichi dirigenziali e di struttura 
Complessa a personale esterno: 

definizione profili, nominativi, criteri di 
nomina, rotazione, verifica preliminare 

di eventuali profili di 
incompatibilità/conflitto di interesse

Punto 2.1.2 
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.

UOC Gestione 
del Personale

Dott.ssa Colasurdo Tempestivo

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 –
L.190/2012

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Misure per la Trasparenza 
di cui l’Aggiornamento 

2015 P.N.A.
AREA DI RISCHIO 
GESTIONE DELLE 

ENTRATE, DELLE SPESE E 
DEL PATRIMONIO

Percorso Attuativo di Certificabilità
(PAC) – Dec Min. Salute e MEF, 

1/3/2013 - processi di miglioramento e 
relativi tempi di attuazione dei sistemi 

amministrativo-contabili

Punto 2.1.3 
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.

UOC Economico 
Finanziaria

Dott.Savino Tempestivo

Oltre all’art.30 del D.lgs 33/2013, 
aggiungere nei dati il valore degli 

immobili di proprietà utilizzati e non 
utilizzati, modalità e finalità di utilizzo

Punto 2.1.3 
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.

UOC Attività 
Tecniche

Arch. Cicale  Ing –
Nolè

Tempestivo
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Periodicità di aggiornamento dei dati pubblicati

TIPOLOGIA DESCRIZIONE
RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 –
L.190/2012

UNITA’
OPERATIVA

DIRIGENTE
RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

Misure per la Trasparenza 
di cui l’Aggiornamento 

2015 P.N.A.
AREA DI RISCHIO 
ATTIVITA’ LIBERO 
PROFESSIONALE -

RAPPORTI CON PRIVATI 
ACCREDITATI E RELATIVE 

LISTE DI ATTESA

Attività ALPI: pubblicazione dati relativi 
a: nominativo specialista; branca; sede 

visite/prestazioni; n. provvedimento 
incarico ASP- data e durata; calendario 
visite/prestazioni; tariffe - prestazioni; 

tipologia prenotazione/modalità 
pagamenti prestazioni; n. verifiche 

effettuate; data eventuale risoluzione 
contratto, tempi di attesa (vedi tabella 

allegata *).

Punto 2.2.1 -
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.
P.O. Attività ALPI Dott.ssa Rossi Tempestivo

Attività CEA: nome presidio; comune e 
via; tipologia prestazioni; n. 

provvedimento di accreditamento -
data e durata, n. provvedimento 

contratto con l’ASP - data e durata; 
tetto/i di spesa assegnato al centro per 

ogni attività; n. verifiche effettuate 
dall’ASP; data eventuali risoluzione del 
contratto; tempi di attesa. (vedi tabella 

allegata*)

Punto 2.2.2 -
dell’Agg.2015 del 

P.N.A.

UOC Gestione 
Strutture Private 

Accreditate e 
Convenzionate

Dott.ssa Mariani Tempestivo


