DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy,

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2015/00817 DEL 28/11/2015

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¥ Collegio Sindacale il 28/11/2015

OGGETTO

PRESAD'ATTO DGR N. 1487 DEL 17/11/2015 - LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO COMPENSI AGGIUNTIVI 2012/2013-

Struttura Proponente Economico Finanziaria

Documenti integranti il provvedimento:
Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

TABELLA DETERMINAZIONE
COMPENSI AGGIUNTI

Uffici a cui notificare

Gestione del Personale - (P2) Economico Patrimoniale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente é stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 28/11/2015

La presente diviene Dono 5 ag dall Ad avvenuta
eseguibile ai sensi [ Immediatamente v ut?t?lic:zgi,onz 21II'AIbo [ approvazione
dell'art.44 della L.R. P regionale

n.39/2001 e ss.mm.ii
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< PREMESSO

Che con D.G.R. di Basilicata n. 1487 del 17/11/2015 trasmessa a questa Azienda ed assunta al
protocollo n. 148369 del 26/11/2015, a seguito della valutazione delloperato del Direttore
Generale dellAzienda Sanitaria di Potenza per 'anno 2012 e per I' anno 2013, sono state
determinate, tra le altre, le percentuali di incremento sulla retribuzione di base annua da
corrispondere al Direttore Generale di quest'/Azienda;
Che la suddetta percentuale di incremento é stata determinata nella misura del 12,026% sulla
retribuzione di base annua per 'anno 2012;
Che la suddetta percentuale di incremento e stata determinata nella misura del 13,976% sulla
retribuzione di base annua per 'anno 2013;
Che con il citato provvedimento & stata autorizzata la corresponsione dellincremento anche ai
Direttori Amministrativi e Sanitari in carica nel periodo considerato;
Che l'art. 3, comma 13, del D.L.vo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni prevede
che il compenso dei Componenti il Collegio Sindacale e fissato nella misura del 10% di quello
stabilito per il Direttore Generale e che per il Presidente compete una maggiorazione del 20%;
Che la Regione Basilicata con nota Prot. N. 185393/1342 del 12/11/2014 in riscontro alla nota
prot. N. 2014150502 del 6/11/2014 di questa Azienda avente per oggetto: “quesito compenso
aggiuntivo ai Componenti del Collegio Sindacale” ha richiamato il suddetto art. 3, comma 13, del
D.Lg.vo n.502/92, disposizione confermata dalla L.R. 39/2001, art. 11, comma 16;
Che, pertanto, detto compenso aggiuntivo per gli anni 2012 e 2013 compete anche ai Componenti
il Collegio Sindacale ed al Presidente dello stesso Collegio;
ATTESO:

1. Che le funzioni di Direttore Generale sono state svolte dal Dott. MARRA MARIO, nominato

con Decreto del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n. 2001 del 30/12/2011,
presa d’atto con deliberazione n. 2 del 10/01/2012;

2. Che le funzioni di Direttore Amministrativo sono state svolte, pro tempore, dal Dott.
NICOLA CLAPS dal 10/01/2012 al 22/01/2012 giusta delibera del Direttore Generale n. 4 del
10/01/2012 e successivamente a seguito dellespletamento di avviso pubblico, & stato
conferito l'incarico di Direttore Amministrativo alla Dott.ssa CRISTIANA MECCA giusta
deliberazione n. 186 del 23/02/2012;

3. Che le funzioni di Direttore Sanitario per gli anni 2012 e 2013 sono state esercitate dal Dott.
CUGNO GIUSEPPE NICOLOQ’ giusta delibera del Direttore Generale n. 3 del 10/01/2012;

4. |l Collegio Sindacale per 'anno 2012 nominato con Delibera 919 del 22/09/2009 € composto
come di seguito specificato e insediatosi in data 05/10/2009 decaduto il 5/10/2012:

Presidente Dott. Roberto Garramone
Componente  Dott.ssa Maria Caterina Conte
Componente  Dott. Adolfo Florio
Componente Dott. Domenico Spera
Componente Dott. Carmine Cillis

abkwbdE

5 Il Collegio Sindacale straordinario nominato dalla Regione Basilicata (in quanto il Ministero
della Salute non aveva provveduto a designare il rappresentante di sua competenza nei
termini previsti), con D.G.R n. 1767 del 18/12/2012, presa d’atto con delibera del Direttore
Generale n.2 del 7/1/2013 ha svolto le sue funzioni dal 8/1/2013 al 13/01/2013 giusto verbale
del Collegio Sindacale n. 1 dell'8/1/2013, &€ composto come di seguito specificato
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1. Presidente Dott. Carmine Cillis
2 Componente  Dott. lervolino Anna
3 Componente Dott. Santoro Donato

6. Il Collegio Sindacale per 'anno 2013 nominato con Delibera 009 del 14/01/2013 &€ composto
come di seguito specificato e insediatosi, giusto verbale del Collegio Sindacale n. 1, in data
14/01/2013

1. Presidente Dott. Spirito Carlo

2 Componente Dott.ssa Mastroberti Maria
3 Componente Dott. lervolino Anna

4 Componente Dott. Santoro Donato

5 Componente Dott. Cillis Carmine.

Che nello stesso periodo di riferimento della D.G.R. n. 1487 del 17/11/2015 (anni 2012/2013) gli
emolumenti corrisposti al Direttore Generale e ai Direttori Amministrativo e Sanitario, honché ai
componenti ed al Presidente del Collegio Sindacale (determinati dai relativi contratti e
successivamente rideterminati, con delibera n. 670 del 22/06/2010) sono di seguito specificati:

per il Direttore Generale: TOTALE ANNUO =153.880,80
per i Direttori Amministrativo e Sanitario TOTALE ANNUO =123.104,64
per i Componenti il Collegio Sindacale  TOTALE ANNUO =15.388,08
per il Presidente del Collegio Sindacale: TOTALE ANNUO =18.465,70
RITENUTO:

di determinare per il Direttore Generale, Amministrativo e Sanitario, nonché per il Presidente ed i
Componenti il Collegio Sindacale, in applicazione della D.G.R. n. 1487 del 17/11/2015, le somme
di cui allallegato A quale parte integrale e sostanziale del presente provvedimento; e di dover
corrispondere, ai nominativi in esso riportati, le somme a fianco di ciascuno di essi indicate;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende interamente riportato:

di prendere atto della D.G.R. n. 1487 del 17/11/2015 di cui in premessa;

di liguidare e conseguentemente pagare le somme indicate nellallegato A, parte integrale e
sostanziale del presente provvedimento, a titolo di compenso aggiuntivo, determinato,
nominativamente, sulla retribuzione di base annua, come prevista dai relativi contratti individuali, e
rideterminata con delibera n. 670 del 22/06/2010, 'incremento del 12,026% per 'anno 2012, e del
13,976% per 'anno 2013
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di_dare mandato _allU.O. Amministrazione del Personale di corrispondere, con le compete nze
stipendiali gli importi spettanti al Direttore Generale ai Direttori Amministrativi ed ai Direttori
Sanitari i compensi aggiuntivi per 'anno 2012 e 2013 per i periodi di competenza di ciascuno
come determinati nominativamente nellallegato A;

di dare mandato allU.O. Economico Finanziaria di procedere al Pagamento di quanto dovuto ai

Componenti del Collegio Sindacale, ed al Presidente come determinati nominativamente
nell’allegato A ;

di dare atto che alle somme indicate per i Componenti il Collegio Sindacale deve essere aggiunta
I VA e la Cassa Previdenziale se dovute;

di_dare atto che la spesa di € 121.123,14 oltre Iva e la Cassa Previdenziale se dovute sara
imputata alle sopravvenienze passive del bilancio di esercizio 2015;

>

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Francesco Savino

Il Dirigente Responsabile dell’'Unita Operativa

Massimo De Fino Giovanni Battista Bochicchio Cristiana Mecca
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Massimo De Fino Giovanni Battista Bochicchio Cristiana Mecca

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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IMPORTI DEI COMPENSI AGGIUNTIVI
PERIODO 01/01/2012 - 31/12/2012-01/01/2013 -31/12/2013 D.G.R. 1487 del 17/11/2015

Allegato A

o Giorni di Compenso Giorni di Compenso
UALIFICA c N (Ijnltzw;f .dComp.enso annug | | presenza aggiuntivo ANNO | presenza | aggiuntivo ANNO
Q ognome ome mar';aié’ato'”e n :;g’g”;;‘;;‘/’oé;gloe | relativi al | 2012 D.G.R. 1487 | relativial | 2013 D.G.R. 1487
2012 12,026% 2013 13,976% TOTALE LORDO
DIRETTORE GENERALE
DELIBERAZIONE INCARICO N. 2 09/01/2012 -
DEL 10/1/2012 MARRA MARIO 31/12/2014 153.880,80 357 18.100,10 365 21.506,38 39.606,48
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELIBERAZIONE N. 4 DEL 10/01/2012 -
10/01/2015 CLAPS NICOLA 22/02/2012 123.104,64 44 1.784,66 - 0,00 1.784,66
DIRETTORE AMMINISTRATIVO 230272012 - in
DELIBERAZIONE INCARICON. |MECCA CRISTIANA carica 123.104,64 312 12.654,86 365 17.205,10 29.859,96
DIRETTORE SANITARIO 10/01/2012 -
DELIBERAZIONE INCARICO N. 3 |[CUGNO GIUSEPPE NICOLO' 31/12/2014 123.104,64 356 14.439,52 365 17.205,10 31.644,62
COLLEGIO SINDACALE
DELIBERAZIONE N. 9 DEL
22/09/2009
05/10/2009-
PRESIDENTE GARRAMONE ROBERTO 05/10/2012 18.465,70| 278 1.691,37 1.691,37
05/10/2009-
COMPONENTE CONTE MARIA CATERINA 05/10/2012 15.388,08| 278 1.409,48 1.409,48
05/10/2009-
COMPONENTE FLORIO ADOLFO 05/10/2012 15.388,08| 278 1.409,48 1.409,48
05/10/2009-
COMPONENTE SPERA DOMENICO 05/10/2012 15.388,08| 278 1.409,48 1.409,48
05/1072009-
COMPONENTE CILLIS CARMINE 05/10/2012 15.388,08| 278 1.409,48 1.409,48
COLLEGIO SINDACALE
STRAORDINARIO
DELIBERAZIONE N. 2 DEL
7/1/2013
8/1/2013-
PRESIDENTE CILLIS CARMINE 13/1/2013 18.465,70 6 42,42 42,42
8/1/2013-
COMPONENTE IERVOLINO ANNA 13/1/2013 15.388,08 6 35,35 35,35
8/1/2013-
COMPONENTE SANTORO DONATO 13/1/2013 15.388,08 6 35,35 35,35
DELIBERAZIONE N. 9 DEL
14/01/2013
14/01/2013 -
PRESIDENTE SPIRITO CARLO 31/12/2015 18.465,70 352 2.488,85 2.488,85
14/01/2013 -
COMPONENTE MASTROBERTI MARIA 31/12/2015 15.388,08 352 2.074,04 2.074,04
14/01/2013 -
COMPONENTE IERVOLINO ANNA 31/12/2015 15.388,08 352 2.074,04 2.074,04
14/01/2013 -
COMPONENTE SANTORO DONATO 31/12/2015 15.388,08 352 2.074,04 2.074,04
14/01/2013 -
COMPONENTE CILLIS CARMINE 31/12/2015 15.388,08 352 2.074,04 2.074,04
TOTALE A PAGARE 121.123,14




