FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date {da - a)

+ Nome & tipa di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abifita
professionali oggetto della studio
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RENZI FABRIZIO 3
VIALE ALTIERO SPINELLI 1 CIVITAVECCHOIA (ROMA)
3386792167

dott.renzi@gmail.com

ITALIA
01/02/1957

DAL 1994 AL 2009
MINISTERO DIFESA

VICE DIRETTORE TECNICO FORMAZIONE PERMANENTE
PROGGETTAZIONE E CONDUZIONE PERCORS! FORMATIV] SU CAPACITA'
GESTIONALI

DAL 2008 AL 2015

UNIVERSITA' MODENA E REGGIO EMILIA

PROFESSORE A CONTRATTO IN MANAGEMENT SANITARIO

DAL 1988 AD OGGI
LIBERO PROFESSIONISTA
PSTCOTERAP_EUTA - PSICODIAGNOSTA

1976 MATURITA’ SCIENTIFICA

1983 LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA .

1988 SPECIALIZZAZIONE IN PSICOLOGIA CLINICA

1989 CORSO QUADRIENNALE IN ANALISI TRANSAZIONALE E GESTALT

1989 CORSO BIENNALE IN IPNOSI, TRAINING AUTOGENO E BIOFEEDBACK

1990 CORSO BIENNALE IN TECNICHE, PSICODIAGNOS! EPROGNOS| RORSCHACH
CORSO ANNUALE DI PERFEZIONAMENTO IN TECNICHE, PSICODIAGNOSI E

riori informazioni:
defop.eu.inttransparency
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» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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PROGNOSI RORSCHACH

1991 CORSO BIENNALE DI PERFEZIONAMENTO IN ANALIS| TRANSAZIONALE

1994 MASTERIN PSICOSOCIOLOGIA DELLE ORGANIZZAZIONI

1998 CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATOR! ESPERENZIAL

2001 MASTER IN APPROCCIO STRATEGICO AL PROBLEM SOLVING ORGANIZZATIVO
2002 CORSO SUL TEST DI WARTEGG

2003 SUPERVISIONE SULL'UTILIZZO DEL TEST DI WARTEGG

2004 ASSESMENT CENTER, CORSO BASE

2005 ASSESMENT PIANI DI SVILUPPO

2007 IL FENOMENO DEL MOBBING E LA VALUTAZIONE PSICOLOGICA

Per ulterion informazioni;
www.cedefop.eu.int/transparency

www europa.eu.int/comm/educationfindex_it. htmi
hitp:fhwww.cumiculumyitaeeuropeo.org
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso defla vita e della
carrera ma non necessanamente
fAconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressicne orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, In
ambiente multiculiurale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importanie e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitd di volontariato (ad es.
cuttura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con comptiter, attrezzature specifiche,
macchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ece,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedenlemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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SCOLASTICOISCIENTIFICO
SCOLASTICO

SCOLASTICO

PSICOLOGO CLINICO. CONDUTTORE Di GRUPPI IN SVILUPPO
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PSICOTERAPIA

CONSULENZA PSICOLOGICA E PROCESSI DI SELEZIONE
DOCENZA

PSICODIAGNOSI

FORMAZIONE SPERENZIALE E SVILUPPQ CAPACITA' GESTIONALI

UTLIZZOP.C.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto, FABRIZIO RENZI, nato aCIVT sty gqﬁi‘%eq]deme a CAW AL
in via %‘(\\ T S A , consapevole, ai sensi dell’art 76 D.P.R. n., 445/2000 che,
in caso di falsita in atti e dichiaraziom mendaci si applicano le sanzioni previste dal codice penale €

dalle leggi speciali in materia

DICHIARA:

Ai sensi ¢ per gli effetti dell art. 48, comuna 25, del d1. 269/2003, convertito in legge 25 novembre
2003, n. 326

che non vi ¢ conflitto d’interesse per la propria partecipazione in qualita di relatore all’Evento
Formativo/Progetto Formativo Aziendale organizzato dalla Azienda Sanitaria Potenza dal titolo
(indicare anche il periodo):

Pertodo di svolgimento:

[l softoscritto autorizza ai sensi della legge 675/1996 e succ. modificazioni e integrazioni. il
trattamento dei dati personali ai fini ECM, tra cui la pubblicazione del curriculum, ed
eventualmente il ruolo di responsabile scientifico, nella Banca Dati del sito ECM, accessibile a tutti
gli utenti, ¢ 1a trasmissione atla Comimnissione Nazionale per la formazione Continua di tutti i

dati necessari per il report finale
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