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Parte 1 visione per l'esercizio finanziario 2011 e del

LEGGI, DECRETI E REGOLAMENTI bilancio pluriennale per il triennio 2011-2013
DELLA REGIONE la L.R. n. 17 del 4/8/2011 "Assestamento del

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE 18 ottobre 2011, n. 1510.

Art. 9, L.R. N. 39/2001 - Artt. 2 - 5, L.R. N.
12/2008 - Approvazione Avviso Pubblico per
la nomina del Direttore Generale dell'Azien-
da Sanitaria Locale di Potenza (ASP) e per la
nomina del Direttore Generale dell'Azienda
Sanitaria Locale di Matera (ASM).

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il D.Ig. 30 marzo 2001, n. 165 recante

"Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Pubbliche amministra-
zioni";

VISTA la L.R. 02.03.1996, n. 12 e successive
modificazioni ed integrazioni concernente la
"Riforma dell'organizzazione amministrativa
regionale";

VISTA la D.G.R. 13 gennaio 1998 n. 11 con cui
sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nelle competenze della Giunta
Regionale;

VISTE le DGR 1148/05 e 1380/05 relative alla
denominazione e configurazione dei diparti-
menti Regionali;

VISTA la DGR 2017/05 con cui sono state indivi-
duate le strutture dirigenziali ed & stata stabi-
lita la declaratoria dei compiti alle medesime
assegnati;

VISTE la L.R. n.33 del 31.12.2010 - Disposizioni
per la formazione del bilancio di previsione
annuale e pluriennale della Regione Basilica-
ta Legge Finanziaria 2011
la L.R. n.34 del 31.12.2010 - Bilancio di Previ-
sione per l'esercizio finanziario 2011 e bilan-
cio pluriennale per il triennio 2011-2013
la D.G.R. n.1 del 05.01.2011 approvazione
della ripartizione finanziaria in capitoli delle
unita previsionali di base del bilancio di pre-

Bilancio di Previsione per I'Esercizio Finan-
ziario 2011 e del Bilancio Pluriennale per il
Triennio 2011-2013"

la D.G.R. n. 1158 del 5/8/2011 "Assestamento
del Bilancio di Previsione per 1'Esercizio
Finanziario 2011 e del Bilancio Pluriennale
per il triennio 2011-2013" - L.R. 4 Agosto 2011
n. 17 - Approvazione della Ripartizione
Finanziaria in Capitoli delle Unita Previsiona-
li di Base variate

VISTI il Decreto legislativo del 30.12.92, n. 502,
come modificato dai decreti legislativi
7.12.1993, n. 517, 19.6.1999, n. 229, 2.3.2000,
n. 168, e 28.7.2000, n. 254, di riforma del Ser-
vizio Sanitario Nazionale

la Legge regionale del 31.10.2001, n. 39 relati-
va al "riordino e razionalizzazione del Servi-
zio Sanitario Regionale"

la Legge regionale dell'1.07.2008 n.12, pubbli-
cata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata n.28 del 2.07.2008, come modifica-
ta e integrata dalla L.R. n. 20 del 6.08.2008 e
dalla L.R. 7 agosto 2009, n.27, relativa al
"Riassetto organizzativo e territoriale del Ser-
vizio Sanitario Regionale"

PREMESSO - che con Decreto del Presidente
della Giunta Regionale n. 301 del 30.12.2008,
su conforme deliberazione di Giunta Regio-
nale, il Dott. Pasquale Francesco Amendola,
nato a Rapone il 19.07.1946, veniva nominato
Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
Locale di Potenza (ASP), ai sensi e per gli
effetti dell'art. 1 D.L. 27.08.1994 n. 512, con-
vertito in L. 17.10.1994 n. 590, nonché del-
l'art. 9 della L.R. 39/2001;

- che con contratto di prestazione d'opera
intellettuale, stipulato in data 31.12.2008
rep. n.10477, veniva disciplinato il contrat-
to di lavoro del sunnominato Direttore
Generale;

- che il contratto suddetto ha previsto, per lo
svolgimento delle funzioni di Direttore
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Generale dell'Azienda Sanitaria di Potenza
(ASP) una durata dell'incarico conferito, di
tre anni a decorrere dal 01.01.2009;

- che pertanto la scadenza del contratto di
prestazione d'opera intellettuale stipulato
con il Dott. Pasquale Amendola, interviene
in data 31.12.2011

PREMESSO altresi che con Decreto del Presi-

dente della Giunta Regionale n. 2 del
7.01.2009, su conforme deliberazione di
Giunta Regionale, il Dott. Vito Nicola Gaudia-
no, nato a Matera il 20.06.1950, veniva nomi-
nato Direttore Generale dell'Azienda Sanita-
ria Locale di Matera (ASM), ai sensi e per gli
effetti dell'art. 1 D.L. 27.08.1994 n.512, con-
vertito in L. 17.10.1994 n. 590, nonché del-
I'art. 9 della L.R. 39/2001;

- che con contratto di prestazione d'opera
intellettuale, stipulato in data 9.01.2009
rep. n. 10483, veniva disciplinato il contrat-
to di lavoro del sunnominato Direttore
Generale;

- che il contratto suddetto ha previsto, per lo
svolgimento delle funzioni di Direttore
Generale dell'Azienda Sanitaria di Matera
(ASM) una durata dell'incarico conferito,
di tre anni a decorrere dalla data di sotto-
scrizione dello stesso, avvenuta il 9.01.2009

- che pertanto la scadenza del contratto di
prestazione d'opera intellettuale stipulato
con il Dott. Vito Nicola Gaudiano, intervie-
ne in data 8.01.2012

RAVVISATA l'esigenza di garantire alle Direzioni

Generali dell'Azienda Sanitaria di Potenza
(ASP) e dell'Azienda Sanitaria di Matera
(ASM) lo svolgimento delle funzioni senza
soluzione di continuita

EVIDENZIATO pertanto, che occorre esperire la

procedura prevista dal D.Lgs. n. 502/92 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, cosi come
innovato dal D.Lgs. n.229/99, a cui ¢ fatto
espressamente rinvio dal primo comma del-
l'art. 9 della L.R. 31.10.2001, n. 39, con espli-
cito riferimento ai requisiti di cui al comma 3,
dell'art. 3-bis del D.Lgs. n.502/92

RITENUTO necessario redigere apposito e unico

avviso per procedere alla nomina:

- del Direttore Generale dell'Azienda Sanita-
ria di Potenza (ASP),

- del Direttore Generale dell'Azienda Sanita-
ria di Matera (ASM)

PRECISATO che gli interessati sono tenuti a

presentare, congiuntamente alla documenta-
zione attestante il possesso dei requisiti
richiesti, esplicita dichiarazione di disponibi-
lita ad accettare la nomina per I'Azienda sani-
taria assegnata in esito alla selezione, pena
rinuncia alla nomina stessa e, ai sensi del
comma 9, dell'art. 3 del Decreto Legislativo 30
dicembre 1992 n. 502, e sue successive modi-
ficazioni, di essere disponibile a rimuovere
l'incompatibilita che deriverebbe con 1l'even-
tuale sussistenza di rapporto di lavoro dipen-
dente con l'Azienda sanitaria presso cui
saranno esercitate le funzioni di Direttore
Generale

RITENUTO opportuno pubblicare il predetto

avviso, al sensi dell'art. 9 comma 2 della L.R.
31.10.2001, n. 39, sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione Basilicata e sulla Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica Italiana nonché su due
quotidiani, uno a carattere nazionale e uno a
carattere locale, che saranno indicati dall'Uf-
ficio Stampa della Regione Basilicata;

STABILITO sulla base delle summenzionate con-

siderazioni, di dover approvare l'avviso di che
trattasi, allegato al presente provvedimento
del quale costituisce parte integrante e
sostanziale;

VISTE le DD.G. R. n.2806/2004 e n.2310/2004,

come modificata dalla D.G.R. n.541/2010,
afferenti alla disciplina del conferimento di
incarichi al personale dipendente e a quello
appartenente all'area della dirigenza regiona-
le e alla relativa omnicomprensivita del trat-
tamento retributivo

RITENUTO che debba essere costituita una

Commissione di valutazione unica per gli
adempimenti conseguenti al suddetto avviso e
a quelli conseguenti al coevo avviso per la
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nomina del Direttore Generale dellTRCCS -
"Centro di Riferimento Oncologico Basilicata
(C.R.0.B.)"

RITENUTO altresi di dare mandato al Dirigente
Generale del Dipartimento Salute di indivi-
duare ed impegnare le spese connesse alla
pubblicazione del presente avviso, nonché ai
compensi spettanti alla Commissione di cui
sopra

Su proposta dell'Assessore al ramo

Ad unanimita di voti

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che qui si
intende integralmente riportato

di approvare l'avviso pubblico allegato al
presente provvedimento di cui & parte integrante
e sostanziale, per procedere alla nomina:

- del Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
Locale di Potenza (ASP),

- del Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
di Matera (ASM)

di pubblicare il suddetto avviso sulla Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Basilicata e su due
quotidiani, uno a carattere nazionale e uno a
carattere locale, che saranno indicati dall'Ufficio
Stampa della Regione Basilicata;

di dare mandato al Dirigente Generale del
Dipartimento Salute di determinare e impegnare
con proprio provvedimento, le spese di pubbli-
cita dell'avviso nonché dei compensi da erogare
ai componenti della Commissione unica di valu-
tazione, tenendo conto della disciplina dell'om-
nicomprensivita del trattamento retributivo di
cui in premessa.
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REGIONE BASILICATA

AVVISO PUBBLICO, AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA L.R. N.39/2001 E DEGLI ARTT. 2 - 5
DELLA L.R. N.12/2008 PER LA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA (ASP) E PER LA NOMINA DEL
DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA (ASM)

Art.1
Ai sensi e per gli effetti degli art. 3 e art. 3 bis del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n.
502, e successive modificazioni e integrazioni, come aggiornato dal Decreto Legislativo 19
giugno 1999 n. 229, ed ai sensi dell’art. 9 della L.R. 31.10.2001 n. 39, nonché ai sensi
dell’art.2 della L.R. n.12/2008, la Regione Basilicata indice pubblico e unico avviso per il
conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e
di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera (ASM)

Art. 2
Per la partecipazione alla selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1. diploma di laurea;

2. esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica 0 amministrativa in enti,
aziende, strutture pubbliche o private in posizione dirigenziale con autonomia
gestionale e diretta responsabilitd delle risorse umane, tecniche o finanziarie,
svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso;

3. cittadinanza italiana;

4. godimento dei diritti politici: non possono accedere alla selezione coloro che sono
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che sono stati destituiti dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione;

5. non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 3, commi 9 e 11 del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e sue successive modificazioni e integrazioni.

Art. 3

La domanda di ammissione alla selezione, unica per il conferimento degli incarichi di cui
all’art. 1, indirizzata al Presidente della Giunta Regionale di Basilicata, redatta in carta
semplice, deve essere presentata direttamente nelle ore di ufficio o fatta pervenire a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta
Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunitd - Direzione Generale — Viale Vincenzo
Verrastro — 85100 - Potenza entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4A
serie speciale; se tale termine scade in giorno festivo, & prorogato al giorno seguente non
festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato. A tal fine fanno fede il timbro e data
dell’'ufficio postale accettante.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, ' Amministrazione regionale non
assume responsabilitd per eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Art. 4
Nella domanda di partecipazione alla selezione, sotto la propria responsabilita civile e
penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, il candidato deve
dichiarare:
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il nome e cognome;

il luogo e la data di nascita;

il codice fiscale;

il luogo di residenza;

il diploma di laurea posseduto;

il possesso di esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o

amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione

dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilitd delle risorse
umane, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione
dell’avviso;

il possesso della cittadinanza italiana;

il comune nelle cui liste elettorali sia iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione

o della cancellazione dalle liste medesime;

9. di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui al comma o9,
dell’art. 3 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, e sue successive
modificazioni, e non rientrare nella fattispecie di cui al comma 11 dello stesso art.
3 del predetto Decreto Legislativo (*);

11. di essere disponibile ad accettare la nomina per I’Azienda sanitaria assegnata,
pena rinuncia alla stessa e, ai sensi del comma 9, dell’'art. 3 del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, e sue successive modificazioni, di essere
disponibile a rimuovere l'incompatibilitd che deriverebbe con l’eventuale
sussistenza di rapporto di lavoro dipendente con ’Azienda sanitaria presso cui
saranno esercitate le funzioni di Direttore Generale.

12. il luogo ove l'aspirante desidera che eventuali comunicazioni relative alla

selezione gli vengano trasmesse; in assenza di dichiarazione le comunicazioni

verranno inviate al luogo di residenza.

oo pwhNH

N

Non verranno prese in considerazione le domande mancanti anche di una
sola delle dichiarazioni di cui ai numeri 1, 2, 3, 4, 5,6,7,8,9,10 e 11.

La firma in calce alla domanda deve essere resa, dall’interessato, in forma leggibile e
per esteso e non necessita di autentica; alla domanda deve essere allegata copia in carta
semplice di un documento di riconoscimento in corso di validita, tra quelli riconosciuti
dalla legge, cosi come previsto dal DPR 28.12.00,n. 445 e successive modificazioni e
integrazioni.

(*) se ricorre: di essere disponibile, in caso di nomina a Direttore Generale, a rimuovere
I'incompatibilitd che deriverebbe con la sussistenza dell’eventuale rapporto di lavoro
dipendente con ’Azienda sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di Direttore
Generale.

Art. 5
Alla domanda devono essere allegati, in carta semplice, i seguenti documenti:

1. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale si dichiara di non
incorrere in alcuna causa di incompatibilitd di cui al comma 9 dell’art. 3 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, e di non
rientrare nelle fattispecie di cui al comma 11 dello stesso art. 3 del predetto
decreto legislativo (*);

2. dichiarazione sostitutiva di diploma di laurea;

dichiarazione sostitutiva di certificazione comprovante l'esperienza almeno
quinquennale di direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende, strutture

@
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pubbliche o private, in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta
responsabilitd delle risorse umane tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni
precedenti la pubblicazione dell’avviso;

4. un curriculum professionale del candidato, datato e firmato, relativo alle attivita
professionali, direzionali-organizzative svolte e ai titoli di studio, professionali e
culturali posseduti, nonché contenente ogni altro elemento ritenuto dal
candidato essenziale e utile ai fini del bando;

5. dichiarazione, datata e firmata, di essere disponibile ad accettare la nomina per
I’Azienda sanitaria assegnata, pena rinuncia alla stessa e, ai sensi del comma o9,
dell’art. 3 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, e sue successive
modificazioni, di essere disponibile a rimuovere I'incompatibilitad che
deriverebbe con l'eventuale sussistenza di rapporto di lavoro dipendente con
l’AzierI;Ida sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di Direttore
Generale.

I dati, gli stati, i fatti e i titoli richiamati ai precedenti punti 1., 2., 3. e 4., possono
essere autocertificati con le modalita, nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente,
con particolare riferimento al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni
e integrazioni; & nella facoltd del candidato, se ritenuto pit semplice e/o opportuno,
documentare quanto richiesto con certificati originali e/o copie di essi in regola con le
norme vigenti sul bollo e sulla durata di validita.

La mancata presentazione anche di uno dei documenti di cui ai numeri 1, 2, 3,
4 e 5 del presente articolo comporta Pesclusione del candidato dalla selezione.

I titoli e i documenti allegati alla domanda di partecipazione, comprese le
pubblicazioni, devono essere numerati ed elencati in un apposito elenco dattiloscritto,
redatto in carta semplice, datato e firmato.

I predetti documenti potranno essere sottoposti a verifiche e a controlli da parte
del’ Amministrazione regionale.

(*) se ricorre: di essere disponibile, in caso di nomina a Direttore Generale, a rimuovere
Pincompatibilita che deriverebbe con la sussistenza dell’eventuale rapporto di lavoro
dipendente con I'Azienda sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di Direttore
Generale.

Art. 6

11 possesso dei requisiti di cui all’art. 2 & accertato da una apposita Commissione
nominata dalla Giunta Regionale, composta da dirigenti e da funzionari regionali, di cui
uno con funzioni di segretario, la quale avra cura altresi di verificare la conformita della
domanda e degli allegati ai contenuti ed alle modalita di inoltro di cui rispettivamente agli
articoli 4 e 5.
L’elenco dei candidati ritenuti in possesso dei requisiti e, quindi, ammessi alla selezione &
approvato dalla Giunta regionale; esso sard riutilizzabile, entro il tempo massimo di 12
mesi dalla data di nomina del Direttore generale di cui al presente avviso, ove mai sl
dovesse rendere necessario (per decadenza, dimissioni, decesso, ecc..) procedere a nuova
nomina.
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Art.7
Il provvedimento di nomina del Direttore Generale viene adottato con Decreto del
Presidente della Giunta, su conforme deliberazione della Giunta Regionale con riferimento
ai criteri fissati dall’art. 3 bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modifiche ed integrazioni, come innovato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
cosi come recepiti con la L.R. 31.10.2001, n. 39, nonché con riferimento all’art.11 comma 3,
del decreto legislativo 16 ottobre 2003, n.288, come recepiti all’art.13 della L.R.
n.20/2008.
L'incarico di Direttore Generale determina un rapporto di lavoro esclusivo e a tempo
pieno, regolato da contratto di diritto privato, di durata pari a tre anni, rinnovabile,
stipulato in osservanza alle norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile.
I contenuti del contratto ed il trattamento economico annuo da attribuire al Direttore
Generale sono determinati a norma del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19
luglio 1995, n. 502 (come modificato e integrato dal D.P.C.M. 31 .05.2001, n. 319) e
dell’art. 3 bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed
integrazioni, come innovato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Art. 8
L’amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di revocare o
modificare in tutto od in parte il presente avviso di selezione, qualora ne rilevasse
'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che per questo i candidati possano
vantare diritti nei confronti della Regione Basilicata.
Per quanto non contemplato nel presente avviso, si fa rinvio alle norme di carattere
generale vigenti in materia.

IL PRESIDENTE
Vito De Filippo
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Si uniscono fac-simile domanda e relativi allegati.

AL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DI BASILICATA

VIA VINCENZO VERRASTRO —85100 POTENZA

Il sottoscritto/a
nato a il

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare al pubblico e unico avviso per il conferimento dell’incarico
di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria di Matera (ASM) pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata n. parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. del

A tal fine, consapevole delle responsabilitd civili e penali in ordine alle dichiarazioni
relative a situazioni e condizioni non vere o non pit rispondenti al vero, ai sensi e per gli
effetti degli articoli 19, 19 bis, 38, 46, 47, 76 e 77 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in
osservanza a quanto disposto dall’art. 4 del predetto avviso pubblico, .

dichiara e autocertifica quanto segue:

1. di chiamarsi

2. di essere nato a il

3. di avere il seguente codice fiscale:

4. di essere residente in alla Via

5. di essere in possesso del diploma di laurea in

6. di essere in possesso di esperienza ultraquinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione
dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane,
tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso;

7. di essere in possesso della cittadinanza italiana;

8. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

9. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione;
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10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilitd di cui al comma 9,
dell’art. 3 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, e sue successive
modificazioni, e di non rientrare nella fattispecie di cui al comma 11 dello stesso art. 3
del predetto Decreto Legislativo (*);

11. di essere disponibile ad accettare la nomina per I’Azienda sanitaria assegnata, pena
rinuncia alla nomina stessa e, ai sensi del comma 9, dell’art. 3 del Decreto Legislativo
30 dicembre 1992 n. 502, e sue successive modificazioni, di essere disponibile a
rimuovere I'incompatibilitd che deriverebbe con I'eventuale sussistenza di rapporto di
lavoro dipendente con I’Azienda sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di
Direttore Generale;

12. di indicare il seguente indirizzo ai fini dell'invio di eventuali comunicazioni relative
all’avviso in argomento:

Allega alla presente la seguente documentazione:

1. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiesta dall’art. 5 punto 1 dell’avviso;
2. dichiarazione sostitutiva di certificazione richiesta dall’art. 5 punto 2 dell’avviso;

3. dichiarazione sostitutiva di certificazione richiesta dall’art. 5 punto 3 dell’avviso;

4. curriculum professionale, datato e firmato, richiesto dall’art. 5 punto 4 dell’avviso;
5. dichiarazione, datata e firmata, richiesta dall’art. 5 punto 5 dell’avviso;

6. fotocopia firmata del proprio documento di identita in corso di validita;

7. elenco della documentazione allegata, redatto in carta semplice, datato e firmato.

IN FEDE

(*) se ricorre: di essere disponibile, in caso di nomina a Direttore Generale, a rimuovere
I'incompatibilitd che deriverebbe con la sussistenza dell’eventuale rapporto di lavoro
dipendente con I'Azienda sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di Direttore
Generale.
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ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

alla domanda, di nato a
il e residente a
in , di partecipazione al pubblico e

unico avviso per il conferimento dell’ incarico di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
di Potenza (ASP) e di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Matera (ASM),
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. parte I del
e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. del

1. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiesta dall’art. 5 punto 1 dell’avviso;.
2. dichiarazione sostitutiva di certificazione richiesta dall’art. 5 punto 2 dell’avviso;

3. dichiarazione sostitutiva di certificazione richiesta dall’art. 5 punto 3 dell’avviso;

4. curriculum professionale, datato e firmato, richiesto dall’art. 5 punto 4 dell’avviso;

5. dichiarazione, datata e firmata, richiesta dall’art. 5 punto 5 dell’avviso;

6. fotocopia firmata della propria della carta d’identita in corso di validita.

IN FEDE
ALL. 1 .
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
i sottoscritto nato a
il e residente a
in , in allegato alla domanda di

partecipazione al pubblico e unico avviso per il conferimento dell’ incarico di Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria di Matera (ASM), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n.
parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.
del , consapevole delle responsabilita civili e penali conseguenti
alle dichiarazioni relative a situazioni e condizioni non vere o non piu rispondenti al vero,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 19, 19 bis, 38, 46, 47, 76 e 77 del D.P.R. 28 dicembre
2000, N. 445, in osservanza a quanto disposto dall’art. 5 punto 1 del predetto avviso
pubblico,
dichiara e autocertifica quanto segue:
di non incorrere in alcuna causa di incompatibilita di cui al comma 9 dell’art. 3 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, e di non rientrare nelle
fattispecie di cui al comma 11 dello stesso ad. 3 del predetto decreto legislativo. (*)

IN FEDE

(*) se ricorre: di essere disponibile, in caso di nomina a Direttore Generale, a rirpuovere
I'incompatibilitd che deriverebbe con la sussistenza dell’eventuale rapporto di lavoro
dipendente con I’Azienda sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di Direttore

Generale.

All. 2
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

Il sottoscritto nato
a il _ e residente a
in , in allegato alla domanda di

partecipazione al pubblico e unico avviso per il conferimento dell'incarico di Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria di Matera (ASM), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n.
parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.
del , consapevole delle responsabilita civili e penali conseguenti
alle dichiarazioni relative a situazioni e condizioni non vere o non pit rispondenti al vero,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 19, 19 bis, 38, 46, 47, 76 e 77 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, in osservanza a quanto disposto dall’art. 5 punto 2 del predetto avviso
pubblico,

dichiara e autocertifica quanto segue:

di essere in possesso del diploma di laurea
in
conseguito in data presso  I'Universitd degli Studi
di
IN FEDE
ALL. 3
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
I sottoscritto nato a
il e residente . a
in in allegato alla domanda di

partecipazione al pubblico e unico avviso per il conferimento dell'incarico di Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria di Matera (ASM), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n.
parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.
del , consapevole delle responsabilita civili e penali conseguenti
alle dichiarazioni relative a situazioni e condizioni non vere o non pit rispondenti al vero,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 19, 19 bis, 36, 46, 47, 76 e 77 del D.P.R. 26 dicembre
2000, N. 445, in osservanza a quanto disposto dall’art. 5 punto 3 del predetto avviso
pubblico, '
dichiara e autocertifica quanto segue:
di essere in possesso di esperienza quinquennale di direzione tecnica o amministrativa in
enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale con autonomia
gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei
dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso, come meglio descritta nel curriculum
allegato alla domanda.

IN FEDE
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ALL. 4

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

II sottoscritto nato
a il e residente a

in Via in allegato alla
domanda di partecipazione al pubblico e unico avviso per il conferimento dell’incarico di
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria di Matera (ASM), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata n. parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. del I consapevole delle responsabilitd civili e penali
conseguenti alle dichiarazioni relative a situazioni e condizioni non vere o non piu
rispondenti al vero, ai sensi e per gli effetti degli articoli 19, 19 bis, 38, 46, 47, 76 e 77 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in osservanza a quanto disposto dall’art. 5 punto 4 del
predetto avviso pubblico, rende le dichiarazioni sostitutive di atti di notorietd e di
certificazioni inerenti il proprio curriculum formativo e professionale, allegato in tutt'uno

alla presente e composto di n. facciate datate e firmate.
IN FEDE
AlL. 5
DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’
I sottoscritto nato
a : il e residente a
in Via in allegato alla

domanda di partecipazione al pubblico e unico avviso per il conferimento dell’incarico di
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) e di Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria di Matera (ASM), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata n. parte I del e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. del dichiara di essere disponibile ad accettare la
nomina per I’Azienda Sanitaria assegnata, pena rinuncia alla stessa e, ai sensi del comma
9, dell’art. 3 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, di essere disponibile a
rimuovere l'incompatibilitd che deriverebbe con I'eventuale sussistenza di rapporto di
lavoro dipendente con I'Azienda Sanitaria presso cui saranno esercitate le funzioni di
Direttore Generale.

IN FEDE




