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Al personale delle Dirigenze e
del Comparto

Oggetto: “"Agenda Quotidiana” e Newsletter "ASPinforma”

Il consolidamento del’identita aziendale , il miglioramento del benessere organizzativo e
la valorizzazione e responsabilizzazione delle risorse umane sono alcuni obiettivi prioritari di
questa Direzione; tale processo di cambiamento necessita di essere sostenuto da un livello di
comunicazione interno trasparente, veloce e costante, in modo da consentire a tutto il
personale della ASP la partecipazione e la condivisione delle strategie aziendali.

Per questo motivo si & ritenuto fondamentale investire su alcuni strumenti di
comunicazione che, utilizzando le nuove tecnologie (portale ASP , posta elettronica, ecc),
possono adempiere efficacemente a tale compito.

“Agenda Quotidiana” & uno strumento on line consultabile sul portale dell’Azienda
wwww.aspbasilicata.net ; é rivolto a tutto il personale ma vuole essere anche una proiezione
verso l'esterno dell’attivita svolta dalla Direzione Strategica . Attraverso “"Agenda Quotidiana”
saranno pubblicati i provvedimenti, circolari e direttive e linee programmatiche della Direzione
Strategica, ma anche il calendario degli incontri che la Direzione programma sia con i servizi
sia con Enti, Organismi , Sindacati e Associazioni.

La Newsletter "ASPinforma” e invece uno strumento di comunicazione interna che
verra inviato periodicamente alla dirigenza e personale della ASP ; attraverso la newsletter il
personale sara costantemente informato su direttive e circolari direzionali, accordi sindacali,
attivita di formazione ed eventi , normativa regionale nazionale, studi e ricerca in materia
sanitaria, ecc. Le finalita dello strumento sono quelle di informare velocemente tutto il
personale sull‘attivita dell’Azienda, far partecipare il personale alla condivisione delle strategie
aziendali e fornire direttive e documentazione per svolgere al meglio il proprio lavoro. A tale
proposito invito tutto il personale ,ancora sprovvisto di indirizzo di posta elettronica
aziendale ,a farne richiesta.

I due strumenti saranno curati nei contenuti dall’Area di Staff “Comunicazione e

Relazioni Esterne” ; ogni eventuale suggerimento volto al miglioramento degli stessi, possono
essere segnalati direttamente al Dr. Antonio BAVUSI (antonio.bavusi@aspbasilicata.it) .
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Il Direttoile Generale
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