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AREA di STAFF INNOVAZIONE, RICERCA E FORMAZIONE

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Piano formativo aziendale 20114

Elenco Attivita Formative

Areca Direzione Strategica

2 Dipartimento
o TITOLO o Servizio Destinatari
z proponente
Rapporto di comunicazione all’interno del
mondo della Sanita e tra Sanita e opinione
1 pubblica (affidatario incarico Scuola di Direzione Strategica Trasversale
Umanizzazione della Medicina Onlus —
Alba (CN)
Organizzazione e Gestione per processi
nelle Aziende Sanitarie. L .
2 ; . Direzione Strategica Trasversale
Dai Processi alle Persone
(affidatari incarico A. - Tonti e F.- Boff)
Corso per la gestione degli Audit . . . L
Direzione Strategica Figure apicali
3 Clinici/Assistenziali & g P
Aggiornamento al Personale di contatto L . .
4 68 . . . Direzione Strategica Personale dedicato
con il Pubblico (Front Line)
5 Legge 190/2012 (Anti corruzione) Direzione Strategica Trasversale
Corso di aggiornamento in materia di L .
6 B8 Direzione Strategica Trasversale

Radioprotezione
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Elenco Attivita Formative

Arca Ospedalicra

2 Dipartimento
(o] TITOLO o Servizio Destinatari
Zz proponente
. ) - ) . . P le Sanitario dell’Ospedal
1 Comunicare con il malato Direzione Ospedaliera Villa d’Agri ersonale santtario deffspedale
proponente
.0. Chi i I’ le di Vill
2 La pratica quotidiana per gli Infermieri U.0. Chirurgia 3?Ag?fpeda e divilla Infermieri dell’Ospedale proponente
3 Agglornamentf) n |n.fett|volog|a Dipartimento di Pneumologia Personale dedicato
respiratoria
a Linee guida ministeriali della Gravidanza | U.O. Ginecologia dell’Ospedale di Villa Medici, Infermieri e Ostetriche dell’ U.O.

Fisiologica

d’Agri

proponente e dei Consultori
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Arca Territoriale

2 Dipartimento
(o] TITOLO o Servizio Destinatari
z proponente
Aggiornamento per il Personale dei
1 Dipartimenti di Prevenzione Salute Direttori dei Dipartimenti Personale dei Dipartimenti proponenti
Umana e di Prevenzione SBA
Aggiornamento per i Tecnici della
revenzione dei Dipartimenti di . R . . _— . . .
2 P . P . Direttori dei Dipartimenti Personale dei Dipartimenti proponenti
Prevenzione Salute Umana e di
Prevenzione SBA
. - Responsabile Cure Palliative .
3 Cure Palliative Pediatriche P - N Personale dedicato
Pediatriche territoriali
Corso per il trattamento delle Disfagie e Responsabile Cure Palliative
4 Presa in carico riabilitativa del Paziente Pediatriche territorialie U.O. Fisioterapisti e Logopedisti
con disfagia neurogena Medicina Fisica e Riabilitazione
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