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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

NUMERO 2017/00583
 

DEL 07/09/2017
 

 

Collegio Sindacale il   
07/09/2017

 
  

 
OGGETTO   

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 posti di Operstore tecnico specializzato 

.autista di ambulanza cat. Bs  indetto con D.D.G. n. 611/2010-  Decadenza dalla graduatoria finale di merito di cui alla D.D.G. n. 

269/2013 del sig. C.F. in essa collocato. 

 
 

 

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)
 

 

Documenti integranti il provvedimento: 

Descrizione Allegato Pagg.  Descrizione Allegato Pagg. 

     

     

     
 
 

 
Uffici a cui notificare 
  

Gestione del Personale - (PZ) Gestione del Personale - (LAG) 

Gestione del Personale - (VEN) Segreteria Direzionale 

Comunicazione e Relazioni Esterne - (PZ)  
 

   
 
 

 
  
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

 
La presente è stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 

  
07/09/2017

 

La presente diviene 

eseguibile ai sensi 

dell'art.44 della L.R. 

n.39/2001 e ss.mm.ii
 

Immediatamente

 

Dopo 5 gg dalla 

pubblicazione all'Albo

 

Ad avvenuta 

approvazione 

regionale

 

 
 
 

 
 

  
         

 
Servizio Sanitario Regionale Basilicata 

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
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Premessi e richiamati : 

 
-la  deliberazione del D.G. ASP  n.  611 del 10/06/2010 con la quale è stato indetto il  concorso 

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 (trenta)  

posti di Operatore Tecnico Specializzato – Autista di Ambulanza (cat. Bs), ( “ Servizio 118”  del 

DI.R.E.S. )  ;   

-la  Deliberazione  del D.G. ASP  n. 269 del 09/05/2013 con la quale è stata approvata la  

graduatoria finale di merito del suddetto concorso, pubblicata sul B.U.R.B. n.17 dell’01.06.2013 , 
parte II; 
 

-la L.R. n. 2 del 12 gennaio 2017 “Riordino del Sistema Sanitario Regionale di Basilicata” che ha 

previsto all’art.2 - punto 2 - che l’ASP Potenza assume la competenza esclusiva del Sistema 

Regionale dell’ “Emergenza Urgenza 118” incorporando tutte le Postazioni Territoriali di Soccorso 
afferenti all’Azienda Sanitaria Locale di Matera; 
 

- i diversi provvedimenti  e verbali  d’intesa   con i quali  le Direzioni Strategiche delle due Aziende 
ASM e ASP hanno definito le modalità ed i tempi per il passaggio del Servizio di “Emergenza 

/Urgenza 118”  dell’ambito dell’ASM a  questa Azienda , in particolare delle risorse umane,  
strumentali ed economiche ad esso afferenti ;  
 
-gli adempimenti  , di conseguenza  , posti in essere (  attivazione delle verifiche di rito 

prodromiche all’instaurazione del rapporto di lavoro ) finalizzati all’assunzione dei vincitori ( n. 71) 

del concorso pubblico ( indetto dall’ASM con deliberazione del D.G. n. 517 del 02.05.2013)  per i l 
profilo di Operatore Tecnico specializzato autista di ambulanza cat. Bs  ,  di cui alla Deliberazione 
dell’ASM  n. 472 del 12.05.2017; 

 
Dato  atto che : 

- per  quanto attiene al controllo sulla veridicità delle dichiarazioni rese per condanne penali e 
carichi pendenti, dai certificati del Casellario Giudiziale, rilasciati a richiesta dell’ASP, è emerso 

che n. 10 (dieci) tra i vincitori del concorso in oggetto,tra cui il sig. C. F. ( collocato al n. 14 del 
prospetto B della deliberazione ASM n. 472/2017 ) hanno reso, in sede di autocertificazione ex art. 
46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, dichiarazioni non veritiere; 

- in esito a tanto, in data 22/06/2017con nota prot. 71477  si è  provveduto a comunicare 
all’Azienda Sanitaria Locale di Matera,trasmettendo i relativi atti, nonché agli interessati con 

separata nota del 23/06/2017, al sig. C.F. con nota prot. 72173, che questa Azienda non avrebbe 
proceduto all’assunzione a tempo indeterminato  , demandando alla Azienda Sanitaria titolare del 
concorso pubblico in argomento (ASM) l’adozione  dei provvedimenti di competenza; 
 

- al fine di garantire la continuità nell’erogazione dei servizi della rete regionale dell’emergenza 
/urgenza  – 118, con deliberazione del D.G.  n. 412 del 27.06.2017 ( trasmessa all’ASM con nota 

prot. 20170073325 del 28.06.2017)   in ottemperanza a quanto stabilito nel verbale d’intesa del 

21/03/2017 tra ASP e ASM, questa Azienda ha provveduto ad attivarsi per l’acquisizione della 
disponibilità all’eventuale assunzione a tempo indeterminato di n. 10 (dieci) unità di Operatori 
Tecnici Specializzati – Autisti di Ambulanza (cat. Bs), utilizzando la graduatoria finale di merito del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il medesimo profilo  professionale approvata con D.D.G. 
ASP n. 269 del 10/05/2013  innanzi  citata;   
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- Il sig. C.F.   risulta utilmente collocato  ( 67°posto )anche  nella graduatoria di cui alla 

suddetta deliberazione dell’ASP  n. 269 del 09.05.2013;  
                 

Vista la domanda presentata  , a suo tempo, dal sig. C.F., di partecipazione al concorso pubblico 

per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 (t renta)posti di Operatore 

Tecnico Specializzato – Autista di Ambulanza (cat. Bs),  indetto dalla ASP con deliberazione del 
D.G. n. 611 del 10.06.2010 ; 
 
Atteso che è  emerso che  il sig. C.F.   ha reso , in sede di autocertificazione ex  D.P.R. n. 

445/2000, dichiarazioni non veritiere; nello specifico , nella domanda di partecipazione al concorso 

di cui innanzi, al punto c della stessa  ha dichiarato “..  non ha   riportato condanne penali ..”, 
contrariamente a quanto è emerso  dal Certificato del Casellario Giudiziale  rilasciato in data 
05.07.2017  e richiesto dall’ASP  in occasione dell’assunzione  a tempo indeterminato dei n. 71 

vincitori di cui alla deliberazione dell’ASM  n. 472/2017 ;   
 

Esaminata la problematica con riferimento alle disposizioni del  D.P.R.n. 445/2000 ,nonché al 

bando di concorso;  

Ritenuto , per quanto innanzi riportato , di dichiarare   la decadenza dalla graduatoria di cui alla 

deliberazione n. 269 del 09.05.2017 del sig. C.F. e, per l’effetto , di non procedere all’assunzione a 

tempo indeterminato , per le stesse motivazioni già comunicate all’interessato con la nota prot. 
72173 del 23.06.2017; 
 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; ; 

         
D E L I B E R A  

Giuste le premesse  della narrativa ,  qui date  per integralmente riportate : 

- Di dichiarare   la decadenza dalla graduatoria di cui alla deliberazione n. 269 del 09.05.2017 del 

sig. C.F.  per aver reso, in sede di autocertificazione  ex  D.P.R. n. 445/2000, dichiarazioni non 
veritiere e, per l’effetto , di non procedere all’assunzione a tempo indeterminato, nei suoi confronti.  
 

-Di dare atto che le note citate  nella presente deliberazione sono custodite  presso l’U.O.C. 

Gestione e Sviluppo Risorse Umane – proponente ; 

 
-Di notificare il presente atto , che   non comporta oneri,  all’interessato ; on line   all’U.O.C. 

Gestione e Sviluppo Risorse Umane  – sedi di Potenza , Lagonegro e Venosa , e alla Segreteria 

Direzionale  e Affari Generali .   
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Santa Bruno
 

 
 

L’Istruttore   Il Responsabile Unico del Procedimento 

 

 

Rosa Colasurdo
 

Il Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa  
 

 

 

 

 

 Massimo De Fino     Cristiana Mecca    Cristiana Mecca  

Il Direttore Sanitario 

Massimo De Fino
 

Il Direttore Generale 

Cristiana Mecca
 

Il Direttore Amministrativo 

Cristiana Mecca
 

 

 

Tutti gli atti ai quali è fatto ri ferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la 
struttura proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge.  

 

 
 


