DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy

NUMERO 2013/00774 DEL 27/12/2013
Servizio Sanitario Regionale Basilicata
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
¥ Collegio Sindacale il 27122013 [ Controllo preventvo regionale il

OGGETTO

PRESA D'ATTO DELLA NOTA PROT. N. 201730/7202 DEL 9.12.2013 DEL DIRIGENTE GENERALE DEL DIPARTIMENTO SALUTE,
SICUREZZAE SOLIDARIETA' SOCIALE, SERVIZI ALLA PERSONAE ALLA COMUNITA' DELLA REGIONE BASILICATA.

Struttura Proponente Sviluppo delle Risorse

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

Nota Dirigente Generale Dipartimento 1

Uffici a cui notificare

Sviluppo delle Risorse Comunicazione e Relazioni Esterne - (P2)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente € stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 27/12/2013

La presente diviene Ad avvenuta Luigi Martorano

eseguibile ai sensi [ Immediatamente v Dopo 5 gg dalla [ approvazione

dell'art.44 della L.R. pubbiicazione alfAlbo regionale Il Funzionario Delegato

n.39/2001 e ss.mm.ii Luigi Martorano
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Richiamata la L.R. di Basilicata 30.12.2011 n. 26, art. 35, che stabilisce:

comma 1: “...Ia Giunta Regionale... individuai parametri standard regionali per il conferimento degli incarichi di
dipartimento, aree, strutture semplici e complesse, posizioni organizzative e coordinamenti per il personale della
Aziende Sanitarie provinciali”;

comma 2: “sino alla approvazione dei nuovi atti aziendali le Aziende Sanitarie provindali non potranno conferire gli
incarichi di cui al comma 1, ivi compresi quelli giaindividuati dall’azienda e per i quali non sia stato ancora adottato il
relativo provvedimento di conferimento”;

Richiamata, altresi, la D.G.R. n. 15 del 15.1.2013, che al punto 1 del dispositivo vieta alle “ Aziende Sanitarie del SSR
di conferire gliincarichi di responsabilita delle posizioni organizzative e di coordinamento al personale del comparto
del SSR, ivi compresi quelli gia individuati dall’Azienda e peri quali non sia stato ancora adottatoil relativo
provvedimento di conferimento, fino alla fissazione, da parte della Giunta Regionale, dei criteri e dei parametri
standard per l'individuazione delle posizioni organizzative e di coordinamento, e comungue fino al 31.12.2013, salvo

proroga”;

Vista la nota prot. n. 201730/7202 del 9.12.2013, con cui il Dirigente Generale del Dipartimento Salute, Sicurezza e
Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita della Regione Basilicata, allegato al presente atto, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale:

e differisce dal 31 dicembre 2013 al 30 aprile 2014 il termine di operativita, in regime di prorogatio, dgli incarichi di
responsabilita di posizione organizzativa e di coordinamento, relativi al personale del comparto delle Aziende
Sanitarie del SSR;

e stabilisce che, trascorsoil termine del 30 aprile 2014 senza che siano stati approvati con deliberazione di Giunta
Regionale gli standard di appropriatezza, gli incarichi de quibus “cesseranno definitivamente, senza possibilita di
ulteriore prorogatio, e potranno essere conferiti nuoviincarichi di posizione organizzativa e di coordinamento (anche
mediante formale conferma di quelli cessati) solo nei limiti quantitativi stabiliti nell’ipotesi di accordo sindacale del
16 settembre 2013”;

Ritenuto di prendere atto di tale nota;

Udito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Udito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

Delibera
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente richiamato:
o di prendere atto della nota prot. n. 201730/7202 del 9.12.2013, del Dirigente Generale del Dipartimento Salute,
Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita della Regione Basilicata, allegato al presente atto,
di cui costituisce parte integrante e sostanziale, che stabilisce quanto evidenziato in premessa;
e di informare gli interessati (tutti i titolar diincarichi di posizione organizzativae di coordinamento del personale
del comparto dell’Azienda) della nota di cui sopra e del presente atto, tramite il sito web istituzionale ASP.
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L’Istruttore

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Giuseppe Nicolo Cugno Mario Marra Cristiana Mecca
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Giuseppe Nicolo Cugno Mario Marra Cristiana Mecca

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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o DIPARTIMENTO SALUTE, Via Vingénzo Verras
2 %m SICUREZZA E SOLIDARIETA' SOCIALE, 85100 Potenza (P2)
" SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA el .0971.668755

{l Dirigente Generale fax 0971.668976

M e

REGIOME BASILICATA

Direttore Generalc della ASP

dott. Mario Marra

Via Torraca,2

RITERDR STRITRT (O7ETE ST PIVERER 85100 POTENZA

Direrizne Genrole

e

’ o Direttore Generale della ASM
— 9 Nl 701 dott. Rocco Maglietta
oo Via Montescaglioso, 1

N_ﬂﬁg@z[m v 75100 MATERA

r Dircttore Generale
o~ e Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo

0
CO\( ww dott. Giampiero Maruggi;

N Via P, Petronc

" ) \_g/y 85100 POTENZA
n\)’m Direttore Generale
A IRCCS CROB

) dott. Pasquale Amendola

85028 Rionero in Vulture (PZ)

Ogpetio: incarivhi personale del comparto art, 35, L.R, 26/2011 - D.G.R. 15/01/2013 n. 285,

In dscoatre alla nota del Direttore Generale ASM di Matera  n. 20130088814 dcl 12
aoventhre 2013 e facendo seguito a quanto stubilito nell’incontro con le aziende sanitaric, tenutosi
in data 5/12/20° 3 presso lo scrivente Dipartimento. con la presente si ribadisce che gl incarichi di
responsabilitd di posizione organizzativa e di coordinamento, relativi al personale del comparto,
pogsonn continuare ad essere operativi, in regime di prorogatio, fino al 30 aprile 2014,

Qualors alle spirace di tale ermine non fossero stat: approvati con deliberazione di Giunta
Regionule gii standard di appropriatezza, come previsto dal Patto della Salute 2010-2012, gii
incarichi di cul 4li’oggetto cesseranmo definitivamente. senza possibilita di ulteriore prorogatio, ¢
potranno essers conferiti nuovi incarichi di posizione organizzativa e di coordinamento (anchc
mediante formae conferma di quelli cessati) solo nei limit quantitativi stabiliti nell’ipotesi di
accordo sindacale del 16 settembre 2013,

[3:stintd satuli.

IL DIRIGENTE GIENE
Dr. Domcenico TRIP
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